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Нэг: Удирдлага, зохион байгуулалтын талаар: 
 

Тус газар нь Цагдаагийн ерөнхий газраас 2017 оны үйл ажиллагааны төлөвлөгөөндөө 
тусган хэрэгжүүлэх 18-н ажил, өөрийн байгууллагын ажлын онцлогтой уялдуулан 39-н ажил, 
цагдаагийн байгууллагын стратегийн зорилтын хүрээнд 6 бүлэг, 57 заалттай ажлыг төлөвлөж 
Цагдаагийн ерөнхий газрын  даргаар батлуулан 2017 оны 01 дүгээр улирлын төлөвлөгөөний 
биелэлт болон тайланг ЦЕГ-т хүргүүлэн ажиллаж байна.  

Цагдаагийн ерөнхий газрын даргын 2017 оны 01 дугаар сарын 24-ны өдрийн Б/34 дугаар 
тушаалаар батлагдсан Цагдаагийн байгууллагаас 2017 онд хяналт-шинжилгээ, үнэлгээ хийж, 
биелэлт үр дүнг тооцох, баримт бичгийн жагсаалтын хүрээнд тус цагдаагийн газар нь өөрийн 
байгууллагын үйл ажиллагаа, онцлогт тохируулан 2 зүйл 31 заалт заалттай төлөвлөгөө 
боловсруулж, Эрүүгийн цагдаагийн тасаг- 2, Хэрэг бүртгэх, мөрдөн байцаах тасаг-3, Нийтийн хэв 
журам хамгаалах тасаг-11, Төлөвлөлт, зохион байгуулалтын тасаг-15 төлөвлөгөөг тасгуудад 
хувиарлан тогтсон хугацаанд биелэлт үр дүнг тайлагнах ажлыг зохион байгуулан ажилласан.  

Мөн байгууллага алба хаагч, хүний нөөцийн аюулгүй байдал, аливаа гэнэтийн нийтийг 
хамарсан арга хэмжээнд цагдаагийн алба хаагчийн бие болон сэтгэл зүйн бэлтгэжилтийг 
хангахад чиглэсэн тусгайлсан салбар төлөвлөгөө гарган хариуцсан дарга нараар  хэрэгжилтэнд 
хяналт тавиулж ажилласан. 

 Улаанбаатар төмөр замын хувь нийлүүлсэн нийгэмлэгтэй байгуулсан хамтран ажиллах 
гэрээний үндсэн дээр аюултай бүсийн дэглэмийг сахиулан ажиллаж байгаа эргүүл, жижүүр, 
өртөө, зөрлөгт суурин ажиллаж байгаа цагдаагийн алба хаагч бүрийн ажлын байрны нөхцөл, 
албан тушаалын байр,  холбоо мэдээллийн хэрэгсэл, техник тоног төхөөрөмж, шатах тослох 
материал, алслагдсан сум орон нутагт ажилласан хугацааны нэмэгдэлийг тухай бүр олгуулан 
эдийн засгийн баталгааг хангуулахад гол ажлаа чиглүүлсэний дүнд, Сэлэнгэ аймгийн Мандал 
өртөөний хэсгийн байцаагч цагдаа нарыг 24 айлын төвийн шугамд холбогдсон 2 өрөө орон 
сууцаар хангуулан, Айраг, Баруун хараа  өртөөнд албан тушаалын байрыг шийдүүлхээр 

холбогдох албанд хандсан. 
 

1.2 Байгууллагын даргын зөвлөлийн хурлаар хэлэлцсэн асуудал, тушаалын тоо; 
 

2017 оны 01 дүгээр сарын 24-ны өдөр тус цагдаагийн газрын даргын дэргэдэх зөвлөлийн 
хурлаар хэлэлцэх асуудлын төлөвлөгөөг 31 заалттайгаар баталсан ба 2017 оны 06 дугаар сарын 
12-ны байдлаар цагдаагийн газрын даргын зөвлөл нийт 11 удаа хуралдсан байх ба нийт 52 
асуудал хэлэлцэж шийдвэрлэсэн байна. Үүнд: 

Цагдаагийн төв байгууллагын дарга болон дээд шатны байгууллага, тушаалтнаас өгсөн 
үүрэг даалгавар, бусад шийдвэрүүд, түүний мөрөөр авч хэрэгжүүлэх арга хэмжээний тухай 
асуудал 4 буюу 7,6 хувь, хүний нөөцийн асуудал 17 буюу 32,6 хувь, санхүү, төсвийн асуудал 2 
буюу 3,8 хувь, цагдаагийн байгууллагын үндсэн үүрэг хэрэгжүүлэхтэй холбоотой асуудал 7 буюу 
13,4 хувь, цагдаагийн газарт мөрдөгдөх журам, заавар, тушаалын төсөл 4 буюу 7,6 хувь, 
байгууллагын өдөр тутмын үйл ажиллагаатай холбоотой тулгамдаж буй асуудал 14 буюу 26,9 
хувь, алба хаагчийн нийгмийн асуудал 4 буюу 7,6 хувийг тус тус эзэлж байна.  

Тус цагдаагийн газрын үйл ажиллагаатай холбоотой А тушаал 24, хүний нөөцтэй 
холбоотой Б тушаал 63 байна.  

Төрийн албаны зөвлөлийн 2009 оны 63 дугаар тогтоолоор батлагдсан “Төрийн жинхэнэ 
албаны мэргэшлийн шалгалт авах журам”, мөн зөвлөлийн 2010 оны 20 дугаар тогтоолоор 
батлагдсан “Цагдаа, дотоодын цэргийн байгууллагын тусгай албан тушаалд анх орох иргэнээс 
мэргэшлийн шалгалт авах журам”, Цагдаагийн байгууллагад анх орох иргэнээс мэргэшлийн 
шалгалт авах журам код 902-т заасны дагуу тус цагдаагийн газарт ажиллах хүсэлт гаргасан 18 



иргэнийг судлан журамд заасан шаардлага хангаж буй 11 иргэнийг мэргэшлийн шалгалтанд 
оролцуулахаар материалыг Цагдаагийн ерөнхий газрын Хүний нөөц, сургалтын хэлтэст 
хүргүүлснээс 4 иргэнийг ахлагч бүрэлдэхүүнд оруулан цагдаагийн дэд ахлагч цол олгов.   

Нийслэлийн цагдаагийн газраас судлагдан нөөцөд авагдсан 15 иргэний материалыг судлан 
9 иргэнийг ахлагч бүрэлдэхүүнд оруулан, цагдаагийн дэд ахлагч цол олгов.   

Тус цагдаагийн газарт шилжин ажиллах хүсэлт гаргасан 9 алба хаагчийг Цагдаагийн 
байгууллагын үйл ажиллагааны Алба хаагчийг шилжүүлэн ажиллуулах журам код 908-т заасны 
дагуу судлан 7 алба хаагчийг шилжүүлэн томилуулав.  

Өөрийн хүсэлтээр албанаас чөлөөлөгдөх хүсэлт гаргасан 3 алба хаагчийг албанаас 
чөлөөлж, цагдаагийн цолыг хураан 1 алба хаагч хүүхэд төрүүлэн хүүхдээ 3 нас хүртэл нь асрах 
хүсэлт гаргасан тул Хөдөлмөрийн тухай хуулийн 106.1-д заасны дагуу хүүхэд асрах чөлөөг 
олгуулав. 

Цэргийн алба хаагчийн тэтгэвэр тэтгэмжийн тухай хуульд заасан цэргийн байнгын тэтгэвэр 
тогтоолгох эрх үүссэн 4 алба хаагчийн ажилласан жилийн лавлагааг гаргуулан цэргийн байнгын 
тэтгэвэр тогтоон 36 сарын цалин хөлстэй тэнцэх нэг удаагийн тэтгэмж олгуулах саналтай 
материалыг Цагдаагийн ерөнхий газрын Санхүү аж ахуйн албанд хүргүүлэв.  

Цагдаагийн ерөнхий газрын даргын 2016 оны 11 дүгээр сарын 23-ны өдрийн Б/646 дугаар 
тушаалаар тус Цагдаагийн хэлтэс нь газар болсонтой холбогдуулан урд хойд чиглэлд 2 дэд 
хэсгийг байгуулан ахлах төлөөлөгчтэй боллоо. Ажлын ачааллыг тэнцвэржүүлэх, алба хаагчдын 
аюулгүй байдлыг хангах зорилгоор 11 ажлын байрыг батлагдсан орон тоондоо багтаан шинээр 
бий болгов. Дархан, Сайншанд зангилаанд дэд хэсэг хариуцсан ахлах төлөөлөгч, эрүүгийн 
цагдаагийн тасагт 2 туслах төлөөлөгч, төлөвлөлт, зохион байгуулалтын тасагт 1 ахлах 
мэргэжилтэн,  Замын-Үүд зангилаанд хэсгийн байцаагч 1 хэсгийн байцаагч, Сайншанд, Олон-
овоо, Айраг, Мандал өртөөнүүдэд тус бүр 1 цагдаагийн алба хаагч ажиллуулахаар шийдвэрлэн 
тоог нэмэгдүүлэн ажилласан. 

1.3 Төрийн болон төрийн бус байгууллагатай хамтран ажилласан тухай /гэрээ, санамж 
бичиг байгуулсан, хамтран ажилласан байдлын талаарх мэдээлэл/ 

 
УБТЗ-ын 32  байгууллага, шугам замын  9 зангилаа, 2 өртөө нийт 43 аж ахуй нэгж 

байгууллагын дарга нартай 2016 оны 01-р сарын 25-аас  2017 оны  01 дүгээр сарын 10-ныг 
дуустал төмөр замын салбарт үйлдэгдэж буй гэмт хэргийг бууруулах,  аж ахуй нэгж дээр гэмт 
хэргээс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр хийж буй ажлыг эрчимжүүлэх, төмөр замчдад шинээр 
батлагдан гарсан хууль эрх зүйн мэдлэгийг сурталчлах, мэдлэгийг дээшлүүлэх, иргэд, төмөр 
замчдын оролцоог сайжруулах чиглэлээр 6 бүлэг 33 заалт бүхий “Түншлэлийн гэрээ”-г 
хэрэгжүүлэн ажиллахаар байгууллага, аж ахуйн нэгжийг 42 офицерт хуваарилан өгч, Цагдаагийн 
байгууллагын үйл ажиллагааны журмын код 128-ын дагуу тайлангаа тавьж хамтран ажиллаж 
байна. Гэрээний хүрээнд жилийн эцсээр Архи, тамхигүй байгууллага, гэмт хэрэг зөрчилгүй 
байгууллага, олон нийтийн эргүүлд идэвхитэй оролцсон байгууллагыг шалгаруулж гардуулж 
урамшуулан ажлыг тогтмол зохион байгуулж байна.  

 
Төлөвлөгөөнд тусгагдсан дагуу 2016 онд Гэмт хэрэг, зөрчилгүй хамт олноо манлайлан 

ажилласан улаанбаатар төмөр замын 10 байгууллагын удирдлага, олон нийтийн эргүүлд 
идэвхитэй сайн ажилласан 4 офицер, 4 төмөр замчныг мөнгөн шагналаар шагнаж урамшуулах 
ажлыг зохион байгуулсан.  
 

1.4 Байгууллагын удирдлагад хандаж ирүүлсэн өргөдөл, гомдол шийдвэрлэлтийн 
талаар: 

 
Тус цагдаагийн газар нь ажлын 5 өдрийн цайны цагаас бусад цагуудад иргэд, алба 

хаагчдаас ирсэн өргөдөл, гомдол, хүсэлтийг хүлээн авсаар байна. Үүний дотор 2017 оны эхний 
хагас жилийн байдлаар байгууллагын удирдлагад хандаж иргэдээс 5 өргөдөл, гомдол ирсэн ба 



3-ыг шийдвэрлэж зохих журмын дагуу хариуг мэдэгдэж ажилласан. Үлдэгдэл 2 гомдлыг шалгаж 
байна.         

 
1.5 Нэвтрүүлсэн шинэлэг ажил, арга хэмжээ; 

 
Тус газраас 2017 оны эхний хагас жилд байгууллагын үйл ажиллагаандаа дараах шинэлэг 

ажлуудыг нэвтрүүлж ажиллаж байна. Үүнд:  
 
 Алба хаагч бүр дээр сэтгэл зүйн хувийн хэрэг нээн, сэтгэл зүйн болон сэтгэл ханамжийн 

бусад сэтгэл зүйн тест, тодорхойлолт материалуудыг нэгтгэн сэтгэл зүйн мэдээллийн нэгдсэн 
сантай болсон. 

 “Мэдээлэл сурталчилгааны галт тэрэг аяны” хүрээнд Сэлэнгэ, Эрдэнэт, Зүүн хараа, 
Говьсүмбэр, Сайншанд, Замын-Үүд сумын цагдаагийн газар, хэлтсүүдийн бие бүрэлдэхүүн 
сургалт орсон 

 Төмөр замаар зорчиж байгаа зорчигчдын мэдээллийн санг ашиглах программыг 
Улаанбаатар төмөр зам ХНН-ийн Статистик бүртгэл, мэдээллийн хэлтсээс онлайн хэлбэрээр авч 
үйл ажиллагаандаа ашиглаж байна. 

 Харилцааны соёлоо дээшлүүлж, сахилга ёс зүйн зөрчилгүй хамт олон болцгооё” аяныг 
Аяныг 2 үе шаттай зохион байгуулахаар удирдамж, календарьчилсан төлөвлөгөөг батлуулсан.  
Мөн төв конторын офицер бүрэлдэхүүний “Инээмсэглэн угтая” үйлчилгээнд ажиллах хуваарийг 
гарган тус газраар үйлчлүүлж буй иргэд, төмөр замчид, аж ахуйн нэгжийн төлөөлөл, алба 
хаагчдад үйлчилгээ үзүүлж, талархлын модонд талархал хүлээн авч байна. Мөн алба хаагчдын 
дунд аяныг дэмжсэн, харилцааны соёлтой, сахилга ёс зүйн зөрчил гаргахгүй байх баталгааны 
гарын үсэг цуглуулах дэвтрийг аялуулж, баталгаа авав.  Аяны хүрээнд “Харилцааны алтан 
дүрэм”, “Стресс менежмент” сэдэвт 0,9х1,2 хэмжээтэй мэдээллийн самбар 8 ширхгийг хэвлүүлэн 
төв контор, Албадан эрүүлжүүлэх байр, Замын-Үүд, Сүхбаатар, Дархан зангилааны цагдаагийн 
хэсгийн байранд байршуулж, алба хаагчдыг ажлын байрны стресс болон хөдөлгөөний 
дутагдлаас урьдчилан сэргийлэх зорилгоор “Ажлын байранд хийх дасгал, хөдөлгөөн”-ийг өдөр 
бүр цайны цагаар хийж хэвшсэн.  

 Сахилгын зөвлөгөөнд оролцсон алба хаагчдыг бүлгийн зохион байгуулалтад оруулж, 
асуудал хөндсөн сэдвийн хүрээнд хэлэлцүүлэг хийх хэлбэрээр зохион байгуулсан нь алба хаагч 
бүрийн оролцоо, идэвхийг сайжруулсан. Мөн сүүлийн 10 жил сахилга ёс зүйн зөрчилгүй гарган 
хамт олноо манлайлж ажилласан алба хаагчдад “Батламж” олгосон нь алба хаагчдын талархлыг 
хүлээж цаашид ажиллах идэвх, урам зоригийг нэмэгдүүлсэн.  

 Алба хаагчдын аюулгүй байдлыг хангах зорилгоор ажлаас буухдаа хувцасны өрөөнд 
шүүгээнд дүрэмт хувцас тусгай хэрэгслээ үлдээн энгийн хувцас өмсөж явдаг болсон нь аюулгүй 
байдлыг хангах нэг томоохон ажил болсон байна. 

 Газрын хэмжээнд хоногийн хугацаанд эргүүл, жижүүр ээлжид 37-40 алба хаагч ажилладаг 
бөгөөд үүрэг гүйцэтгэхийн өмнө  эрүүлжүүлэх байрны эмчид артерийн даралт, согтууруулах 
ундаа хэрэглэсэн эсэхээ шалгуулан ажил үүргээ гүйцэтгэдэг нь алба хаагчийн эрүүл мэндийн 
байдал, үүрэг гүйцэтгэх чадвартай эсэх, эрггүлд цагтаа ирсэн  байдалд  дүгнэлт хийж,хяналт 
тавихад дөхөм болдог. Эрүүлжүүлэх байрны эмч нар алба хаагч нарт эрүүл мэндийн зөвлөгөө 
өгч, артерийн даралт ихсэх өвчнийг оношлох шалтгаан нөхцлийг олж тогтоох зэрэг шинэлэг 
ажлуудыг үйл ажиллагаандаа нэвтрүүлэн ажиллаж байна.  

 
Хоёр: Гэмт хэрэгтэй тэмцэх, нийтийн хэв журам хамгаалах, олон нийтийн аюулгүй 

байдлыг хангах чиглэлээр 
 

2.1 Эрүүгийн цагдаагийн албаны чиглэлээр: 
 

Монгол улсын Засгийн газар болон Цагдаагийн ерөнхий газар, Эрүүгийн цагдаагийн газрын 
даргаас хэрэгжүүлэхээр даалгасан албан даалгаваруудыг амжилттай хэрэгжүүлэх зорилгоор 
УБТЗ-аар тээвэрлэгдэж буй нийт ачаа эргэлт болон химийн хортой болон аюултай ачаа, түүнчлэн 
тэсэрч дэлбэрэх бодисын эргэлтэнд зохих түвшинд хяналт тогтоож давхардсан тоогоор 15 
байгууллага, аж ахуйн нэгж, хувь хүмүүсийн ачаа вагонд үзлэг шалгалтуудыг ГЕГ, УМХГ-ын 
хяналтын байцаагч нар болон төмөр замын Тээвэр зохион байгуулалтын албаны ажилтнуудтай 



хамтарч зохион байгуулан үр дүнг тооцон ажилласан. Энэ чиглэлд ГА-ын туслах хүчийг оновчтой 
зохион байгуулан ажиллаж байна.  
 

ЦЕГ-ын даргын 2009.06.09 №02 албан даалгавар “Ой хээрийн түймрийн хэрэг, зөрчлийг 
шалгаж шийдвэрлэх талаар авах зарим арга хэмжээний тухай”, ЦЕГ-ын тэргүүн дэд даргын 
2009.10.08 №01 албан даалгавар “Хууль бусаар мод бэлтгэх, тээвэрлэх, худалдах явдалтай 
тэмцэх ажлыг эрчимжүүлэх тухай", Монгол улсын Засгийн газрын 2009 оны 303 дугаар тогтоол 
/19/ “Сэтгэцийн эрүүл мэнд" Үндэсний 2 дахь хөтөлбөр /төлөвлөгөөний 1.6 заалтын биелэлт/, 
Монгол улсын Засгийн газрын 2010 оны 277 дугаар тогтоол “Мансууруулах эм, сэтгэцэд нөлөөт 
бодисын эргэлтэд хяналт тавих тухай журмын /2.6 заалт/ биелэлт, ЦЕГ-ын даргын 2007 оны 01 
дүгээр албан даалгавар "Түүх соёлын дурсгалт зүйлс сүйтгэгдэх гэмт хэрэг зөрчлөөс урьдчилан 
сэргийлэх ажлыг эрчимжүүлэх тухай", ЭЦГ-ын даргын 2007 оны 02 дугаар албан даалгавар “Хүн 
худалдах, биеэ үнэлэхийг зохион байгуулах гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх, таслан зогсоох 
илрүүлэх ажлыг эрчимжүүлэх тухай", ЦЕГ-ын даргын 2007 оны 03 дугаар албан даалгавар 
"Нийгмийн аюулгүй байдлын эсрэг гэмт хэрэг, хүн барьцаалах гэмт хэрэгтэй тэмцэх ажлыг 
эрчимжүүлэх тухай", ЭЦГ-ын даргын 2008 оны 02 дугаар албан даалгавар “Мансууруулах, 
сэтгэцэт нөлөөт бодисын хууль бус эргэлттэй холбоотой гэмт хэрэгтэй тэмцэх ажлыг 
эрчимжүүлэх тухай", ЭЦГ-ын даргын 2009 оны 03 дугаар албан даалгавар "Зохион байгуулалттай 
бүлэг, бөөгнөрөл, гэмт бүлэглэлтэй тэмцэх ажлыг сайжруулах тухай", ЭЦГ-ын даргын 2009 оны 
04 дүгээр албан даалгавар "Монгол улсад оршин суугаа гадаадын иргэдийн зүгээс үйлдэж буй 
гэмт хэргийг илрүүлэх, таслан зогсоох, урьдчилан сэргийлэх тухай", ЭЦГ-ын даргын 2011.12.22-
ны 588-р тушаал албан даалгавар “Интернет, цахим тоглоомын үйлчилгээг дагалдан үйлдэгдэж 
болзошгүй гэмт хэрэг зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай”, ЭЦГ-ын даргын 597 тоот тушаал, 
албан даалгавруудын биелэлтүүдийг гаргаж Эрүүгийн цагдаагийн газрын чиглэлийн хэлтсүүдэд 
улирал, хагас жилээр хугацаанд нь гарган хүргүүлсэн. 

 
Эрүүгийн, эдийн засгийн, хэсгийн төлөөлөгч нар бусад албанаас нийт 35 илтгэх хуудас 

хүлээн авч, хуулийн хугацаа хэтрүүлэлгүй шалгаж хариу өгсөн ба хэрэг бүртгэх, мөрдөн байцаах 
албанаас хэрэг бүртгэгч, мөрдөн байцаагчийн даалгавар нийт 6-ыг хүлээн авч шалгасан байна. 
 

Эрүү, эдийн засгийн төлөөлөгч, хэсгийн төлөөлөгч нар 2017 оны 1-р улиралд  55 
холбогдогчтой 578 сая 110 мянган төгрөгний хохиролтой  50 гэмт хэрэг илрүүлэн ажилласан 
байна. Бусад албанаас гэмт хэргийн шинжтэй 40 илтгэх хуудас хүлээн авч шалгаж ажилласан 
байна. 

 
Тус цагдаагийн  газраас  2017 оны эхний хагас жилийн байдлаар Цагдаагийн 

байгууллагын “Эрэн сурвалжлах ажлын “ASAP” санд  тус газраас оргодол 1, гэмт хэрэгт 
сэрдэгдсэн этгээд 4, хэн болох нь тогтоогдоогүй цогцос 1, эд зүйлс 12,  нийт 18 эрэн сурвалжлах 
хүн, цогцос, эд зүйлсийн мэдээлэл бүртгэгдэж зарлагдсан ба үүнээс оргодол 1, гэмт хэрэгт 
сэрдэгдсэн этгээд 1, хэн болох нь тогтоогдоогүй цогцос 1, эд зүйл 9,  нийт 12 мэдээллийн эрэн 
сурвалжлалтыг зогсоосон байна.  

 
2.2 Хэрэг бүртгэх, мөрдөн байцаах албаны чиглэлээр: 

 
Тус цагдаагийн газрын хэрэг бүртгэх, мөрдөн байцаах тасаг нь 2017 оны эхний хагас жилд 

тасгийн дарга 1, ахлах мөрдөн байцаагч 2, жинхэнэ мөрдөн байцаагч 2, ахлах хэрэг бүртгэгч 1, 
жинхэнэ хэрэг бүртгэгч 2, зарлага цагдаа 1 гэсэн бүрэлдэхүүнтэйгээр хуульд заасан үндсэн чиг 
үүргээ биелүүлэн ажиллаа. 

 
2017 оны Эхний хагас жилд  хэрэг бүртгэлтийн чиглэлээр  иргэд, аж ахуйн нэгж, 

байгууллагаас  109 гомдол, мэдээлэл, хүлээн авсанаас өмнөх оны үлдэгдэл 4 гомдол, мэдээлэл 

нийт 113 гомдол, мэдээлэл хүлээн авч шалгаснаас   Гэмт хэргийн шинжтэй  гомдол, мэдээлэл 

хүлээн авч шалгасны 69 буюу 61.6 %-ийг хуулийн анхны хугацаа буюу 5 хоногт шалгаж 

шийдвэрлэж, 40 гомдол мэдээлэл буюу 34.7%-ийг 19 хоногт шалгаж  70 гомдол мэдээллийг 

Эрүүгийн хэрэг үүсгэхээс татгалзах саналтайгаар, 8 гомдол мэдээллийг харъяаллын дагуу бусад 



газарт шилжүүлж, 30 гомдолд эрүүгийн хэрэг үүсгэн  одоо 5  гомдол мэдээллийн үлдэгдэлтэй 

байна. Эрүүгийн хэрэг үүсгэхээс тагалзсанаас 3 хэрэг, харъяалалын дагуу шилжин ирсэн 2 хэрэг, 

урд оны үлдэгдэл түдгэлзүүлсэн 2 хэрэг  нийт 37 хэрэгт хэрэг бүртгэлтийн ажиллагаа 

явуулсанаас 3 хэргийг харъяалалын дагуу шилжүүлж, 27 хэргийг хэрэгсэхгүй болгох 

саналтайгаар, шинээр ЭБШХ-ийн 205.1.1-ээр 5 хэргийг түдгэлзүүлж, 4 хэргийг сэргээх санал 

бичиж 2 хэргийг хэрэгсэхгүй болгох саналтайгаар тээврийн прокурорын газарт шилжүүлж, одоо 

ажиллагаанд 2 хэрэг, түдгэлзээтэй 1 хэрэг байна.  

Гэмт хэргийн улмаас иргэд, аж ахуйн нэгж, байгууллагуудад 7.762.000 төгрөгийн хохирол 

учирсан байгаагийн 6.642.000 төгрөгийн хохирлыг хэрэг бүртгэлтийн шатанд нөхөн  төлүүлж, гэмт 

хэргийн хохирол нөхөн төлүүлэлт 85.5 хувьтай байна. 

2017 оны эхний 5 сарын байдлаар мөрдөн байцаалтын шатанд нийт 54 гомдол мэдээлэл 

хүлээн авч шалгаснаас 16 гомдол мэдээлэлд эрүүгийн хэрэг үүсгэж, 35 гомдол мэдээллийг 

эрүүгийн хэрэг үүсгэхээс татгалзаж, 2 гомдол мэдээллийг харъяалалын дагуу шилжүүлж, 1 

гомдол мэдээллийн үлдэгдэлтэй байна. 

Шалгасан гомдол, мэдээллийн 34 буюу 62.9 хувийг 5 хоногт, 19 буюу 35.1 хувийг 19 хоногт 

шалгаж, шийдвэрлэлт нь 98.1 хувь байгаа нь Мөрдөн байцаах албанаас дэвшүүлсэн хүрэх 

түвшингийн шалгуур үзүүлэлтийг хангажээ. 

Нийт 30 хэрэгт мөрдөн байцаалтын ажиллагаа явуулсанаас 5 хэргийг яллах дүгнэлт 

үйлдүүлэх саналтай, 9 хэргийг хэрэгсэхгүй болгох саналтай, 2 хэргийг нэгтгэж, харяъаллын дагуу 

5 хэрэг шилүүлж нийт 21 хэргийг шийдвэрлэсэн нь 70 хувийн шийдвэрлэж, 3 хэргийг 

түдгэлзүүлсэн байна. 

 

Гэмт хэргийн улмаас иргэд, аж ахуйн нэгж, байгууллагад учирсан 95.3 сая төгрөгийн 

хохиролоос, 89.0 сая төгрөгийн хохирлыг нөхөн төлүүлж, нийт хохиролын 93 хувийг нөхөн 

төлүүлж, хөрөнгө хамгаалах, хохирол нөхөн төлүүлэх зорилгоор эд хөрөнгө битүүмжилж 

ажиллаагүй байна. 

 

Яллах дүгнэлт үйлдүүлэхээр шилжүүлсэн 5 хэргийн 5 хэрэгт мөрдөн байцаагчийн 

мэдэгдэл бичиж хариуг 100 хувь авсан. 

 
 Бүртгэгдсэн гомдол мэдээллийн талаар: 

Тус цагдаагийн газар нь 2017 оны эхний хагас жилд иргэн, байгууллага, аж ахуй нэгжээс 

нийт 300 гомдол, мэдээлэл хүлээн авч шалгасны 155 буюу 51,7 хувь нь гэмт хэргийн, 145 буюу 

48,3 хувь нь захиргааны зөрчлийн шинжтэй дуудлага мэдээлэл байна. 

Нийт хүлээн авсан гэмт хэргийн шинжтэй 155 гомдол, мэдээллийн 50 буюу 32,2 хувьд нь 

эрүүгийн хэрэг үүсгэж, 94 буюу 60,6 хувьд нь эрүүгийн хэрэг үүсгэхээс татгалзах санал гаргаж 84 

буюу  58,3 хувийг 5 хоногт, 60 буюу 41,7 хувийг 6-19 хоногт шийдвэрлэсэн байна.  

Гэмт хэргийн шинжтэй дуудлага мэдээллийг төрлөөр нь авч үзвэл: Хүний амь нас 

хохирсон -8, Бусдын бие, махбодид гэмтэлд учруулсан-15, Бусдын эд хөрөнгө хулгайлсан-60, 

Залилан мэхэлсэн-6, Бусдын эд хөрөнгө булаах-1,Танхайрсан-8, Хөдөлгөөний аюулгүй байдлын 

журмын эсрэг-7, Бусад-50 болно. 

       Зөрчлийн шинжтэй 145 гомдол мэдээллийн 137 буюу 100 хувийг шийтгэврээр шийдвэрлэж 

125 буюу 86,2 хувийг 14 хоногт, 12 буюу 8,3 хувийг 15-28 хоногт  тус тус шийдвэрлэсэн байна.  

3.2.2 Бүртгэгдсэн гэмт хэргийн талаар 

Тус цагдаагийн газрын хариуцсан нутаг дэвсгэрт 2017 оны эхний 06 сард 51 гэмт хэрэг 

бүртгэгдсэн нь өмнөх оны мөн үеэс 3 хэргээр өссөн.  

Бүртгэгдсэн гэмт хэргийн ангиллын өсөлт, бууралтыг өмнөх оны мөн үетэй харьцуулахад 

хөнгөн гэмт хэрэг 12 хэргээр буурсан, хүндэвтэр гэмт хэрэг 10 хэргээр өссөн, хүнд гэмт хэрэг 2 

гарсан нь өсөлт бууралтгүй ижил түвшинд байна. 



        Гэмт хэргийн төрлөөр авч үзвэл: Бусдыг амиа хорлоход хүргэх-3, Бусдын бие, махбодид 

гэмтэл учруулах-8, Бусдын эд хөрөнгийг хулгайлах-20, Бусдын эд хөрөнгийг залилан мэхлэх-1, 

Бусдын эд хөрөнгө завших- 2, Төмөр зам, усан болон агаарын тээврийн хөдөлгөөний аюулгүй 

байдал болон техник ашиглалтын журам зөрчих-6, Төрийн албан хаагч, хэв журам хамгаалах 

олон нийтийн байцаагчийг эсэргүүцэх-1, Алдуул мал, гээгдэл буюу санамсаргүй олдсон эд 

хөрөнгө завших-4, Хадгалуулсан буюу бусад зорилгоор итгэмжлэн өгсөн бусдын эд хөрөнгө 

завших-1, Эд зүйлийг хууль бусаар хил нэвтрүүлэх-2, Танхайрах-2, Тээврийн хэрэгслийн 

хөдөлгөөний аюулгүй байдлын болон ашиглалтын журам зөрчих-1 байна.  

Эдгээр гэмт хэргүүдээс үйлдэгдсэн газраар харвал: 

-Гудамж талбайд 8 хэрэг үйлдэгдсэний 8 нь төмөр зам дээр, 

-Олон нийтийн газар 10 үйлдэгдсэний 9 нь төмөр замын буудлууд дээр, 

-Нийтийн тээвэрт 19 үйлдэгдсэн нь галт тэргэнд тус тус үйлдэгдсэн байна.  

Бүртгэгдсэн 51 хэргийн 19 нь бүртгэгдэх үедээ сэжигтнээр тооцвол зохих этгээд нь 

тогтоогдоогүй ба 12 хэргийн сэжигтэнд ял сонсгож хэргийн илрүүлэлт 63,1  хувьтай байгааг өмнөх 

оны мөн үетэй харьцуулахад 11,9 хувиар буурсан байна.  

Бүртгэгдсэн гэмт хэргийн үйлдэгдсэн гараг,цаг,газар:

Гариг 2016 оны эхний 06 сар 2017 оны эхний 06 сар Өсөлт, бууралт 

Даваа 8 14 75 

Мягмар 10 3 7-р буурсан 

Лхагва 9 9 - 

Пүрэв 7 7 - 

Баасан 12 6 -50 

Бямба 3 8 5-р өссөн 

Ням 5 4 -20 

 

Цаг 2016 оны эхний 06 сар 2017 оны эхний 06 сар Өсөлт, бууралт 

06:00-14:00 8 22 14-р өссөн 

14:00-19:00 9 9 - 

19:00-22:00 5 5 - 

22:00-08:00 6 15 9-р өссөн 

 

 Гэмт хэрэг үйлдэгдсэн газар: 

Үзүүлэлт 
Буса

д 
газар 

Гудам
ж 

талбай 

Олон 
нийтий
н газар 

Нийтий
н тээвэр 

Төрийн 
байгууллаг

а 

Төрийн 
бус 

байгуулл
ага 

Аж 
ахуйн 
нэгж 

2016.06 0 2 26 12 2 9 3 

2017.06 2 9 10 16 0 4 10 

Өсөлт,буура
лт 

2-р 
өссөн 

7-р 
өссөн 

16-р 
буурса

н 

4-р 
өссөн 

2-р буурсан 
5-р 

буурсан 
7-р 

өссөн 

 

Бүртгэгдэх үедээ сэжигтнээр тооцвол зохих этгээд нь тогтоогдоогүй гэмт хэрэг: 

-19 гэмт хэрэг бүртгэгдсэн нь өмнөх оны мөн үетэй харьцуулбал 9 хэргээр буурсан үүнээс 

12 гэмт хэргийн яллагдагчаар татгагдвал зохих этгээдийг олж илрүүлсэн нь өмнөх оны мөн үетэй 

харьцуулбал 9 хэргээр буурсан байна. 



Илрээгүй 7 гэмт хэргийг төрлөөр нь харьцуулж үзвэл: 
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Бусдын эд хөрөнгө хулгайлах 6 6 - 

Танхайрах 0 1 1-р өссөн 

Алдуул мал,гээгдэл буюу санамсаргүй олдсон эд 
хөрөнгө завших 

1 0 1-р буурсан 

Гэмт хэрэгт холбогдогчид  

Нийт 57 хүн сэжигтнээр тооцогдон шалгагдсан нь өмнөх оны мөн үеэс 7-р  өссөн. Эдгээр 

холбогдогсдын 12 эмэгтэй буюу 21 хувийг  эзэлж байгаа нь урьд оны мөн үеэс 3-р буурсан байна.  

Гэмт хэргийн хохирогч, хохирол 

Гэмт хэргийн улмаас 51 иргэн хохирсны 25 нь эмэгтэй, 4 хүн нас барсан , 17 хүн гэмтсэн 

нь өмнөх оны мөн үетэй харьцуулбал, хохирсон эмэгтэй 2-оор, гэмтсэн хүн 1-ээр тус тус өсч, нас 

барсан хүн 10-р буурсан байна. Төмөр замын салбар болон иргэдэд нийт 193,5 сая төгрөгний 

хохирол учирч 106,2 /сая төгрөг/ буюу 54,9  хувийг нөхөн төлүүлсэн.  

3.2.3 Эрүүгийн хэргийн шийдвэрлэлтийн талаар 

Газрын хэмжээнд 2017  оны хагас жилд  урьд оны үлдэгдэл 7, тухайн онд шинээр дугаар авсан 

45, урьд оны болон тухайн оны түдгэлзүүлснээс сэргээсэн 8, нийт 60 хэрэг шалгаснаас 36 хэрэг 

хэрэгсэхгүй  болгох саналтай, 4 хэргийг яллах дүгнэлт үйлдүүлэхээр прокурорт  шилжүүлж, 11 

хэрэг түдгэлзүүлж, 7 хэргийг шинээр түдгэлзүүлж, 2 хэргийг дахин түдгэлзүүлж, 1 хэргийг 

нэгтгэснээс хорогдсон байна. Газрын хэмжээнд нийт 16 эрүүгийн хэрэг түдгэлзүүлээстэй байна. 

Бүртгэгдэх үедээ сэжигтнээр тооцвол зохих этгээд нь тогтоогдоогүй 19 гэмт хэрэг бүртгэгдсэн 

нь өмнөх оны мөн үетэй харьцуулбал 9 хэргээр буурсан үүнээс 12 гэмт хэргийн яллагдагчаар 

татгагдвал зохих этгээдийг олж илрүүлсэн нь өмнөх оны мөн үетэй харьцуулбал 9 хэргээр 

буурсан байна. 

Эхний 06 сарын байдлаар хэрэг бүртгэлт, мөрдөн байцаалтын ажиллагаанд 18 хүнд 

холбогдох 16 хэргийн үлдэгдэлтэй байна.  

3.2.4 Түдгэлзүүлсэн хэргийн хөдөлгөөн, шийдвэрлэлтийн талаар 

2017 оны 2 дугаар улирлын байдлаар түдгэлзүүлсэн байгаа урьд оны дугаартай  9, тухайн 

оны дугаартай 7, нийт 16 эрүүгийн хэргийн үлдэгдэлтэй байна.  

Үлдэгдэл түдгэлзүүлсэн хэргийн 9 буюу 56,4 хувийг  бусдын эд хөрөнгийг хулгайлах, 1 

буюу 6,2 хувийг бусдын эд хөрөнгө завших,үрэгдүүлэх,  5 буюу 31,2 эд зүйлийг хууль бусаар хил 

нэвтрүүлэх, 1 буюу 6,2 хувийг төмөр зам, усан болон агаарын тээврийн хэрэгслийн хөдөлгөөний 

аюулгүй байдал болон техник ашиглалтын журам зөрчих төрлийн гэмт хэрэг эзэлж байна.  

3.2.5 Захиргааны зөрчлийн талаар 

        Нийт 9593  захиргааны зөрчил бүртгэгдсэн нь  өмнөх оны мөн үед 10509 байснаас  916 

нэгжээр буюу 8,7  хувиар буурсан. Торгуулийн хуудсаар 4703 иргэнийг 23 сая 515 мянган 

төгрөгөөр, шийтгэврээр 142 хүнийг 6 сая 596 мянган  төгрөгөөр, гадаадын 70 иргэнийг 350 мянган 

төгрөгийн торгуулийн хуудсаар тус тус торгосон байна.  

 Захиргааны зөрчлийн улмаас учирсан хохирол: 



  Захиргааны зөрчлийн улмаас иргэн, аж ахуй нэгж байгууллагад нийт 17 сая 138,6 мянган 

төгрөгний хохирол учирснаас 100 хувь төлүүлсэн байна. Энэ учирсан хохирол нөхөн 

төлүүлэлтүүдийг задалбал: Галт тэргийг иргэн гармын бус газруудад саатуулсан-23, Төмөр 

замын гарамтай холбоотой-38 нийт 61  зөрчлийн хохирлыг нөхөн төлүүлжээ.  

 Торгуулийн хуудсаар арга хэмжээ авсан байдал: 

           Нийт 9451 зөрчилд бэлэн болон бэлэн бусаар торгуулийн арга хэмжээ авсан байна. Үүнд: 

Танхайрах -2941, Цагдаагийн алба хаагчийн хууль ёсны шаардлагыг үл биелүүлэх- 1223, Бусдын 

эд хөрөнгийг бага хэмжээтэй ашиглан шамшигдуулах-1, Худалдаа үйлчилгээний журам зөрчих-

374, Замын хөдөлгөөний аюулгүй байдлын тухай хуулиар -3626, Бусдаар-1286 зөрчлүүд байна. 

           Дээрхи 9451 захиргааны зөрчлийг газар дээр нь таслан зогсоож арга хэмжээ авсан нь гэмт 

хэргээс урьдчилан сэргийлэх ач холбогдолтой байна. 

Захиргааны зөрчил үйлдэгдсэн газар:

Гудамж талбайд-21, Замд-92 үүнээс төмөр замын гарамд-84, Төмөр замын вокзал-19, 

Галт тэргэнд-4, Төрийн байгууллагад-4, Аж,ахуй нэгжид-3 тус тус зөрчил үйлдэгдсэн. 

 

Бүртгэгдсэн захиргааны зөрчлийн үйлдэгдсэн цаг: 06-12 цагт-3136, 13-18 цагт-3727,19-24 

цагт-2284, 01-05 цагт-446 зөрчил тус тус үйлдэгдсэн.  

Бүртгэгдсэн захиргааны зөрчлийн үйлдэгдсэн өдөр: Даваа гаригт-1579, Мягмар гаригт-

1516, Лхагва гаригт-1609, Пүрэв гаригт-1433, Баасан гаригт-1417,Бямба гаригт-917,Ням гаригт-

1122  захиргааны зөрчил үйлдэгдсэн байна.  

Согтууруулах ундаа хэтрүүлэн хэрэглэсэн үедээ зөрчил гаргаж, саатуулагдсан 1374 хүний 

тоог өмнөх онтой харьцуулахад 59 хүнээр өссөн, төлбөрийн хэмжээ 198,550 мянган төгрөгөөр 

өсчээ.  

2.3 Замын цагдаагийн албаны чиглэлээр: 
 

2017 оны эхний хагас жилд гудамж замд хуваарийн дагуу 2 офицер, 6 зохицуулагч 
ажиллаж, нийт 4721 зөрчил илрүүлж,  зөрчил гаргасан 4657 хүнийг 116,906,000 төгрөгийн бэлэн 
бус хэлбэрээр торгож, ЗЦА-аас зарлан мэдээлсэн тээврийн хэрэгсэл 1, эрхийн үнэмлэхгүйгээр 
тээврийн хэрэгсэл жолоодсон 41, согтуугаар автомашин жолоодсон 61-н зөрчил  илрүүлэн 
Баянгол дүүрэг дэх Замын цагдаагийн хэлтэст, Хан-уул дүүргийн нутаг дэвсгэрээс хулгайд 
алдагдсан тээврийн хэрэгсэлийг олж тогтоон ХУД-ийн Цагдаагийн 1-р хэлтэст шилжүүлж 
ажилласан.                                 

  
Нийслэлийн иргэдийн төлөөлөгчдийн хурлын тогтоол, Нийслэлийн Засаг даргын 

захирамжийн дагуу улсын дугаарын хязгаарлалтын хүрээнд хяналт шалгалт хийж 630 зөрчил 
илрүүлэн бэлэн бусаар зөрчил гаргасан 630 хүнийг 5,040,000 төгрөгөөр торгож ажил,  амралтын  
өдрүүдэд хяналт тавьж ажилласан.  

 Иргэд аж ахуйн нэгж байгууллагаас гаргасан гомдол мэдээлэл 48, зам тээврийн осол 2 
хүлээн авч жолооны эрх хассан 1, шийтгэврээр 49 хүнийг 3,492,000 төгрөгөөр торгож хуулийн 
хугацаанд шалгаж шийдвэрлэлээ. 

Улаанбаатар төмөр замын хэмжээнд зам тээврийн осол, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх 
зорилгоор  “ВОКЗАЛ”, Авто тээврийн үндэсний төвтэй хамтран “ХҮН БА АЧАА ТЭЭВЭРЛЭХ 
ЖУРАМ, СТАНДААРТ”, “САР ШИНЭ” “ХҮН ТЭЭВЭР”, “СОГТУУ” зэрэг 7 нэгдсэн болон 
хэсэгчилсэн арга хэмжээг зохион явуулж үр дүнг тооцож ажилласан. 

Цагдаагийн ерөнхий газар, Замын цагдаагийн газраас ирүүлсэн ажлын чиглэл,  “ОРОН 
НУТГИЙН ЗАМ –ХӨДӨЛГӨӨНИЙ СОЁЛ“  нэгдсэн арга хэмжээний удирдамжийн дагуу салбар 
төлөвлөгөө гарган  төмөр замын өртөө, зөрлөг   хариуцсан хэсгийн  төлөөлөгч,  хэв журмын 



байцаагч нарт өөрийн хариуцсан нутаг дэвсгэртээ зохион байгуулж ажиллах талаар зөвлөгөө өгч,  
мэргэжлийн удирдлагаар ханган сар бүр хийсэн ажлын  мэдээг авч замын цагдаагийн газар болон 
ГХТГ-т  хүргүүлэн ажиллаж байна.  

 
2017.03.24-ны өдөр Цагдаагийн ерөнхий газрын харьяа Төмөр зам дахь цагдаагийн 

газрын “Нээлттэй хаалганы өдөрлөг”, 2017.05.24-ны өдөр Зам тээврийн яамнаас зохион явуулсан 
“Нээлттэй хаалганы өдөрлөг”-ийн хэмжээнд төмөр замын аюултай бүс, гарам нэвтрэх журам 
болон бусад төрлийн гэмт хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх чиглэлийн  8 төрлийн 1400 
ширхэг зурагт хуудас, санамж, хэвлэмэл материал тараан ажилласан. 

  
Арга хэмжээний үеэр иргэдэд “Төмөр замын гармаар аюулгүй зорчих”, “Төмөр замын 

гарам аюултай бүс сэдэв”-ээр хууль эрх зүйн  зөвлөгөө өгч, энэ төрлийн гэмт хэрэг, зөрчлөөс 
урьдчилан сэргийлж ажилласан. 

 
ЦЕГ, УБТЗ-ын хувь нийлүүлсэн нийгэмлэгийн хамтран ажиллах “Санамж бичиг”-ийн 

хүрээнд Төмөр замын Удирдах газар дээр зохиогдсон “Аюултай  бүсийн дэглэм” хамтарсан 
зөвлөгөөнд анхаарах зүйлийн талаар мэдээлэл хийсэн. 

 
Төмөр замын “Гармын мэдлэг дээшлүүлэх” олон улсын өдрийг  тохиолдуулан 

Сонгинохайрхан дүүргийн нутаг дэвсгэрт байрлах төмөр замын    361-р км/ийн гарам дээр 
“Гармын өдөрлөг”-ийг  Улаанбаатар өртөө, УБТЗ-ын хяналтын албатай хамтран  зохион байгуулж 
ажилласан. 

 
Улаанбаатар төмөр замын Дохиолол холбооны 2-р анги, Авто бааз, Улаанбаатар төмөр 

замын Тээвэр зуучийн төв, Замын 2 дугаар ангийн гармын жижүүрүүд, Авто баазын жолооч нар, 
Талх чихэр ХХК, Силкроүд ХХК-ний жолооч нарт “Замын хөдөлгөөний аюулгүй байдлын тухай 
хууль”-иар 8 удаа 8 цагийн сургалт зохион байгуулж, сургалтанд нийт 398 жолооч, инженер 
техникийн ажилтан  хамрагдсан. 

 
Улаанбаатар төмөр замын Хүүхдийн байгууллагатай хамтран Төмөр замын 

цэцэрлэгүүдийн дунд Замын хөдөлгөөний “Цагаан толгой”–2017  тэмцээнийг  удирдамж 
төлөвлөгөөний дагуу зохион байгуулж Улаанбаатар төмөр замын “Ган-зам“ цэцэрлэг тэргүүн 
байранд шалгарсан. Тэмцээний  төсөв зардалд 1,400,000 төгрөг зарцуулсныг Улаанбаатар төмөр 
замын гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх салбар зөвлөлөөс шийдвэрлэсэн. 

 
Иргэд жолооч нарт Зам тээврийн осол хэргээс урьдчилан сэргийлэх, Төмөр замын 

гармаар аюулгүй нэвтрүүлэх зорилгоор 25 дугаар суваг, Монгол НD телевизүүд, Ган зам сонинд 
2 удаа, FM-96.3 радио, Мэдээ MN сайт дээр 4 удаа тус тус мэдээ, сэрэмжлүүлэг хүргүүлж хамтран 
ажилласан. 

 
Хариуцсан байгууллага болох Төмөр замын Авто бааз, Тасалбарын төв зэрэг 

байгууллагуудад цагдаагийн газрын 2016 онд хийсэн ажлын тайланг танилцуулж санал хүсэлтийг 
хүлээн авч ажилласан.  

Төмөр зам дахь цагдаагийн газрын дарга, цагдаагийн хурандаа Н.Батсайхан, Төлөвлөлт, 
зохион байгуулалтын тасгийн дарга, цагдаагийн дэд хурандаа С.Баярбат, Замын цагдаагийн 
хэсгийн зохицуулагч, цагдаагийн ахмад Ц.Оюунбаяр нар төмөр замын 396, 384, 361, 202, 165-р 
км-ийн гармын тэмдэг тэмдэглэл, гэрэл дохио, хаалт хашилтанд үзлэг шалгалт хийж нөхцөл 
байдлыг газар дээр нь  очиж танилцаж ажилласан 

 
Замын цагдаагийн албаны даргын 2017 оны 03 дугаар сарын 07-ны өдрийн  8/870 тоот 

албан бичгийн дагуу Монгол-Оросын хувь нийлүүлсэн нийгэмлэгтэй хамтран төмөр замын 
гармын тэмдэг, тэмдэглэлд  үзлэг шалгалт хийх комисс байгуулж нийт 84 гарамд үзлэ,г шалгалт 
хийж акт дүгнэлт гаргаж зөрчлийг засуулан ажилласан. 

 



Автомашины урсгал хөдөлгөөн, ачаалал ихтэй төмөр замын 406, 407, 396-р км-ийн 
гармууд дээр зам тээврийн осол, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр цагдаа 
зохицуулагчийг хуваарийн дагуу ажиллуулж байна.  

 
Улаанбаатар төмөр замын Зорчигч үйлчилгээний төв буудал орчмоос  хөдөө орон нутагт  

зөвшөөрөлгүй  зорчигч  тээвэрлэсэн  25  жолоочийн бичиг баримтыг Авто тээврийн үндэсний төвд 
шилжүүлж, 9 жолоочид дахин энэ төрлийн зөрчил гаргахгүй байх талаар баталгаа гаргуулж  
ажилласан. 

 
Замын цагдаагийн газрын урьдчилан сэргийлэх хэлтэстэй хамтран төмөр замын гарам 

дээр гарч байгаа зам тээврийн осол,  зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх талаар “Анхаар галт тэрэг”  
шторк хийлгэж,  Улаанбаатар төмөр замын Зорчигч үйлчилгээний төв буудлын хажуугийн Лед 
дэлгэцээр иргэд жолооч нарт сурталчилж  байна. 

 
Төмөр замын гарам дээр осол, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх талаар   “АНХААР ЗОГС 

ГАЛТ ТЭРЭГНЭЭС БОЛГООМЖИЛ”  зурагт санамж, материал  1800 ширхэгийг иргэд, жолооч 
нарт тараан  ажилласан.  

 
Зам тээврийн осол зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх талаар 3 байгууллагад албан мэдэгдэл 

шаардлага өгч ажилласан. /Талх чихэр ХХК, Силкроуд ХХК, АТИБУС ХХК/   
  
Цагдаагийн ерөнхий газрын даргын баталсан удирдамж төлөвлөгөөний дагуу Цагдаагийн 

ерөнхий газар Хяналт шалгалт, үнэлгээ, дотоод аудитын хэлтсийн ахлах байцаагч цагдаагийн 
дэд хурандаа С.Гарьдпүрэвд тус замын цагдаагийн хэсгийн 2016, 2017 оны үйл ажиллагааг 
шалгаж үзээд 76 хувьтай буюу хэвийн гэсэн үнэлгээ өгсөн. 

          Нийслэлийн Багахангай дүүрэгт зохиогдсон Шинэ оны нар харах, Казакстан Улсын төмөр 
замын зочин төлөөлөгч нар манай улсад айлчлал хийх үеийн, Сар шинийн баярын хамгаалалт, 
Улаанбаатар төмөр замын хүрээнд “Газар хөдлөлт, гамшгаас хамгаалах” сургалт, “Хүүхдийн 
баяр”-ын арга хэмжээг Зорчигч үйлчилгээний төв буудлын зогсоолын талбайд хийгдэх үеийн 
хамгаалалт зохицуулалтанд давхардсан тоогоор 2 офицер, 6 зохицуулагч 38 хүн/цагийн үүрэг 
гүйцэтгэж,  зөрчил дутагдалгүй  ажилласан. 

Цагдаагийн  газрын хэрэг бүртгэх эрх бүхий хэсгийн  төлөөлөгч,  хэв журмын байцаагч 
захиргааны хэрэг, зөрчил шалгах эрх бүхий 13 алба хаагчдад мэргэжил арга зүйн зөвлөгөө өгч, 
зааварчилгаа өгч ажилласан.         

2.4 Нийтийн хэв журам хамгаалах албаны чиглэлээр: 

Тус Цагдаагийн газрын Нийтийн хэв журам хамгаалах тасаг нь тасгийн дарга-1, ахлах 
байцаагч-2, ЗЦАЗ-1, АСТАБ-1, офицер-17, ахлагч-103, нийт-120 алба хаагчтайгаар гэмт хэрэгтэй 
тэмцэх, нийтийн хэв журам хамгаалах, олон нийтийн аюулгүй байдлыг хангах, гэмт хэргээс 
урьдчилан сэргийлэх, төмөр замын хөдөлгөөний аюулгүй байдлыг хангах үндсэн чиг үүрэгтэйгаар 
ажил үүргээ гүйцэтгэлээ. Тасгийн алба хаагчдаас 2017 онд ахлах байцаагч, цагдаагийн хошууч 
Э.Энхбаяр Сэлэнгэ аймгийн цагдаагийн газрын Нийтийн хэв журам хамгаалах тасгийн даргаар, 
хэв журмын байцаагч, цагдаагийн ахмад Ө.Ганбаатар ахлах байцаагчаар, суудлын цагдаа, 
цагдаагийн ахлах дэслэгч Р.Баяраа, дэд ахлагч О.Бадрах нар хэв журмын байцаагчаар, суудлын 
цагдаа, цагдаагийн дэслэгч С.Даваадорж Дорноговь аймгийн цагдаагийн газрын хэсгийн 
төлөөлөгчөөр тус тус дэвшин томилогдсон. 

 
              2017 оны 01 дугаар сараас 05 дугаар сарын 31-ны өдрийн хооронд захиргааны зөрчлийн 
нийт-120 материалыг тоо бүртгэлд оруулан хуулийн хугацаанд шалгаж шийдвэрлэсэн ба ЗХТХ-
иар 48 хүнийг 732,000 төгрөгөөр, ЗХАБТХ-иар 80 хүнийг 4,908,000 төгрөгөөр шийтгэвэрээр, 
гудамж талбай болон олон нийтйин газар зөрчил гаргасан 4067 хүнийг 20,335,000 төгрөгөөр 
торгуулийн тасалбараар, замын хөдөлгөөний аюулгүй байдлын хууль тогтоомж зөрчсөн 3805 
хүнийг 103,684,000 төгрөгөөр бэлэн бусаар нийт 8000 хүнийг 129,722,000 торгож, туслах тоо 



бүртгэлийн субьектийн судалгаанд архаг архичин-2 иргэн, тэнэмэл иргэдийн судалгаанд -8 
иргэнийг хамруулж баяжилт хийн нэгдсэн санд оруулсан. 

              
Илрүүлсэн гэмт хэрэг-14, АСАП сангийн эрэн сурвалжлалж байгаа оргодол- 6 барьж, 

харъяа цагдаагийн газар , хэлтсүүдэд шилжүүлсэн. 
 

Гэмт хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх зорилгоор “ Сар шинэ”, “ Вокзал”, 
“Сэрэмжлүүлэг”, “Сургалт”, “Согтуу-1”,2,3,4, “Нээлттэй хаалганы өдөр-1”, Нээлттэй хаалганы 
өдөр-2-ыг Замын-Үүд зангилаанд,  Гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй тэмцэх тухай хуулийг сурталчлах 
1 сарын аян, Миний ажил миний гэр, Хүчирхийллийн эсрэг хамтдаа, Чиглэл-1”, “Аюултай бүс  
зэрэг 14 нэгдсэн болон хэсэгчилсэн арга хэмжээг нутаг дэвсгэрийн онцлогт тохируулан зохион 
байгуулж, үр дүнг тооцон ажиллаа. 

 Олон улсын хүүхдийн эрхийг хамгаалах өдрийг тохиолдуулан насанд хүрээгүй хүмүүсийн 
эрхийг хамгаалах, тэднийг эрсдэлд өртөхөөс урьдчилан сэргийлэх ажлыг төмөр замын харъяа 
хүүхдийн сектортой хамтран зохион байгуулах, хяналт тавьж ажиллах зорилгоор “Хүүхэд 
хамгаалал” нэгдсэн арга хэмжээг 2017 оны 05 дугаар сарын 22-ны өдрөөс 06 дугаар сарын 02-
ны өдрийн хооронд зохион байгуулж байна.  

Гэмт хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр сургалт зохион байгуулсан талаар  

Улаанбаатар төмөр зам болон өртөө, зангилаадад ажиллаж байгаа төмөр замчдад 
“Мансууруулах болон сэтгэцэд нөлөөлөх эм бэлдмэл, бодис түүний хор уршиг”, Эд зүйлийг хууль 
бусаар хил нэвтрүүлэх гэмт хэргийн ойлголт”, болон бусад төрлийн гэмт хэрэг, зөрчлөөс 
урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр 5, Архины хор хөнөөл, түүний хор уршигийн талаар 3, Тодорхой 
төрлийн гэмт хэрэг түүнээс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр 6, Гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй тэмцэх 
тухай хуулиар 5, Төмөр замын аюултай бүсийн дэглэмийн чиглэлээр 4, Төмөр замын гарам 
нэвтрэх журмаар 8 удаа нийт 31 удаагийн сургалтыг зохион байгуулж 5500 хүн хамрагдаж 35 
төрлийн 3530 ширхэг тараах материал, санамж, сэрэмжлүүлэг тараан ажилласан 

Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр 27 зөвлөмж, 9 албан мэдэгдэл бичиж 8-д 
хариу авсан. Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх ажилд иргэдийг татан оролцуулж  нийтийн 
эргүүлийг 23 удаа 73 байгууллага шалгаж гарсан зөрчил дутагдлыг газар дээр нь засуулж 
ажиллаа.  

Тус газраас зохион байгуулсан “ Нээлттэй хаалганы өдөр”, Тангараг өргөх ёслолын үйл 
ажиллагаа, Миний ажил -Миний гэр, Эх үрсийн баярын үйл ажиллагаа зэрэг арга хэмжээг  
цагдаагийн ерөнхий газрын хэвлэл мэдээллийн төвөөр дамжуулан иргэдэд хүргэж ажилла. 

Шинэчлэгдэн батлагдсан Гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй тэмцэх тухай хуулийн хэрэгжилт,  
төмөр замын аюултай бүс түүнээс урьдчилан сэргийлэх, хулгайн гэмт хэргээс урьдчилан  
сэргийлэх чиглэлээр 5 телевизэд 10 удаа мэдээлэл өгсөн нь 25 удаа цацагдсан. Хүүхдийг гэмт 
хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх, Төмөр замын аюултай бүс, төмөр замын гарам нэвтрэх  
энэ төрлийн  гэмт хэрэг, зөрчлөөс  урьдчилан сэргийлэх тухай сэрэмжлүүлгийг Цагдаагийн 
байгууллагын цахим сайт,www.railway.com.Crimnal.chuhal.mn зэрэг 4 сайт, 10 хэвлэл мэдээллийн 
хэрэгслээр иргэдэд хүргэж ажилласан.  

Хүүхдийн баярыг тохиолдуулан зохион байгуулж байгаа “Хүүхэд хамгаалал” нэгдсэн арга 
хэмжээний хүрээнд Цагдаагийн ерөнхий газрын Хэвлэл мэдээллийн төвтэй хамтран “Олон улсын 
хүүхдийн эрхийг хамгаалах өдөр”-ийг тохиолдуулан цагдаагийн байгууллагын үйл ажиллагааг 
сурталчилж, баярын мэнд хүргэн, гэмт хэрэг зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр 15 
минутын тусгай дугаарыг бэлтгэж 2017 оны 06 дугаар сарын 01-ний өдөр Монголын үндэсний 
олон нийтийн радио телевизийн 2 дугаар сувгийн “Амрыг эрье” нэвтрүүлгээр олон нийтэд 
хүргэсэн. Нэвтрүүлгийн хөтлөгч, оролцогчоор хүүхдүүд ажилласан ба Хууль зүй, дотоод хэргийн 
яамны сайд, Цагдаагийн ерөнхий газрын дарга нар ярилцлага өгч, баярын мэндчилгээ 
дэвшүүлсэн. 



Эрүүлжүүлэх байрны ажлын үйл ажиллагааны  талаар: 

   Албадан эрүүлжүүлэх байр нь 2017 оны эхний хагас жилд  архидан согтуурч, гэмт хэрэг, 
зөрчилд холбогдсон 1359   эмэгтэйг хүлээн авч эрүүлжүүлэснээс төлбөр төлөөгүй 35 эмэгтэй, 
эрүүлжүүлсэн 1324 хүнээс 5.494.600  төгрөгний төлбөр гаргуулан санхүүгийн албанд тушааж  
төлбөр төлөлт 97,4%-тай  гарсан байна. 

Эрүүлжүүлэгдсэн 1359  иргэдийн талаархи мэдээлэлийг эрүүлжүүлэх байрны эмч нар ЦЕГ-
ын Захиргааны тоо бүртгэлийн санд хугацаанд нь бүртгэн оруулж, газрын мэдээлэл судалгааны 
ахлах байцаагчтай  1359 эмэгтэйчүүдийн мэдээлэлийг тулгаж, хяналт тавин ажилласан. Үүрэг 
гүйцэтгэж байгаа 8 цагдаагийн алба хаагчид саатуулах байранд  саатуулагдах хугацаандаа ЦАХ-
ийн хууль ёсны шаардлага биелүүлээгүй 495 иргэнийг ЗХТХ-ийн 30.2.1 зүйлээр 2.475.000 
төгрөгөөр торгож, төлбөрийг тухай бүрт нь төрийн санд тушааж санхүүд тооцоо нийлж 
мэдээллийн санд шивж оруулсан байна. 

Тус газрын эрүүлжүүлэх байранд удаа дараа архидан согтуурч эрүүлжүүлэгдсэн 12 иргэний 
мэдээллийг цагдаагийн байгууллагын мэдээллийн санд шивж орууллаа. 

Архидан согтуурахаас сэргийлэх ажлын хүрээнд: 

Архидан согтуурахаас сэргийлэх чиглэлээр СЭМҮТ-өвтэй 2017 онд хамтран ажиллах гэрээг 
байгуулан сургагч багш, их эмч Ж.Гантулга, Ахлах байцаагч а/х Д.Өнөртөгсийн хамт УБТЗ-ын Ган 
зам сонинд “ Архидалт донтох өвчин, түүнээс хэрхэн урьдчилан сэргийлэх “ талаар төмөр 
замчдад ярилцлага, сэрэмжлүүлэг  өгсөн. 

  СЭМҮТ-ийн эмч Г.Гантулгаар “Архины хүний биед учруулах хор уршиг” сэдвээр УБТЗ-ын 
Татах хэсгийн  300 ажилтанд сургалт зохион байгуулсан. 

        ЭМЯ, ЦЕГ-ын хамтарсан “Хууль бус үр хөндөлтийг бууруулах, эрчимжүүлэх урьдчилан 
сэргийлэх” төлөвлөгөөний дагуу   УБТЗ-ын Нэгдсэн эмнэлэгтэй хамтран ”Ган зам” сонинд 
сэрэмжүүлэг, ”Айраг” хэсэгчилсэн арга хэмжээний хүрээнд Айраг өртөө, Олон овоо өртөөний 
ажилчдад “Архи согтууруулах ундааны хэрэглээ, түүнээс шалтгаалан гарах үр дагавар, 
захиргааны зөрчил”-ийн  талаар төмөр замчдад  сэтгэл зүйч цагдаагийн ахмад Ц.Тогос, Ахлах 
байцаагч цагдаагийн  ахмад Д.Өнөртөгс нарын хамт сургалт зохион байгуулсан. 

Эрүүлжүүлэх  байрны алба хаагчид эрүүлжүүлэгдсэн иргэдэд тавих хяналтыг сайжруулж, 
биед хийх үзлэг шалгалтыг чанартай хийснээр эрүүлжүүлэгдэх  хугацаанд  иргэд дахин гэмт 
хэрэг, зөрчилд холбогдоогүй, аливаа эрсдэлээс урьдчилан сэргийлж ажиллаж ирсэн.       

 Ээлжинд үүрэг гүйцэтгэж буй алба хаагчдад ажлын хариуцлага сахилга баттай байж, 
хувийн зохион байгуулалттай ажиллах талаар “Зааварчилгаа-1” өгч, газрын болон тасгийн 
даргаас өгсөн үүрэг зааварчилгааг хэрэгжүүлэн  ажиллаж ирлээ. 

 Албадан эрүүлжүүлэх байранд саатуулагдсан 1359  иргэнийг анхны эмчийн үзлэгийг 
чанартай хийн, саатуулах байранд 458 иргэнд анхан шатны эмнэлгийн тусламж үзүүлэн, 21 удаа 
Эмнэлгийн яаралтай тусламжийн төвд дуудлага өгч  үйлчилгээ үзүүлснээс 19  иргэнийг 
дараагийн шатлалын эмнэлэгт хүргүүлсэн.        

         Албадан эрүүлжүүлэгдсэн иргэдийн картыг өдөр тутам авч төлбөр төлөлт хугацаандаа 
төлөгдсөн эсэх,карт бүртгэлт, мэдээллийн сангийн шивэлтэнд хяналт тавьж, цагдаа нарын 
торгуулийн хуудасыг баталгаажуулан, саатуулагдсан иргэдэд зарцуулсан эм тарианы 
зарцуулалтыг эмч нараар тогтмол тооллого хийлгэн тайлан мэдээг сар болгон гарган  санхүүд 
өгч тулган, Монгол эм импекс ХК, Монос компанитай байгуулсан гэрээний дагуу шаардлагатай 
эм тариаг 150000 төгрөгний санхүүжилтээр нийлүүлэн орлогод авч зарлагыг  тооцон ажилласан.  

Тус газрын эрүүлжүүлэх байранд Улаанбаатар хотын цагдаагийн газар хэлтсээс МУ-ын” 
Согтууруулах ундаа хэтрүүлэн хэрэглэсэн этгээдийг албадан эрүүлжүүлэх тухай” хуулийн 
хэрэгжилт, цагдаагийн байгууллагын үйл ажиллагааны журам код 630-ыг мөрдлөг болгон  
согтууруулах ундаа хэрэглэсэн үедээ  захиргааны зөрчилд холбогдсон 1359 эмэгтэй иргэн хүлээн 



авч саатуулсан нь өмнөх энэ үеээс 72 эмэгтэй буюу 5,2%-иар  өссөн үзүүлэлттэй  гарсан нь 
эмэгтэйчүүдийн  архи согтууруулах ундааны хэрэглээ их байгаа харагдаж  байна. 

Нийт албадан саатуулагдсан  иргэдийн албадан хүргэгдэж ирсэн шалтгаанаас харахад  

1.Согтууруулах ундаа хэрэглэсэн үедээ бусдын амгалан тайван байдлыг алдагдуулсан –
1146 буюу 84,3%-ийг эзэлж байгаа нь архи согтууруулах ундаа хэрэглэсэн үедээ агсам тавих, 
танхайрах зөрчил  хамгийн их гарган ирж байна. 

Хаанаас хүргэгдэн ирсэн шалтгааныг тодруулбал: 

 Гэр орон сууц- 286  буюу 57,8%  байгаа нь архи согтууруулах ундааны  зүйл ахуйн хүрээнд  
хэрэглэн танхайран дуудлагаар хүргэгдэн ирэх  асуудал их  байна. 

Он гарснаас хойш 2 удаа саатуулагдсан 18, 3 удаа саатуулагдсан 1 иргэний талаарх 
судалгааг мэдээллийн сангаас гарган авч түүвэрлэн цагдаагийн байгууллагын тоо бүртгэлийн 
санд 17 субьектын бүртгэлд баяжилт  хийсэн. 

         Согтууруулах ундаа хэрэглэсэн боловч дүүрэг цагдаагийн хэлтэс авч шалгах шаардлагагүй 
асуудлыг шийдвэрлэх боломжтой 20 иргэнийг асран хамгаалагчид нь цаг хугацаа харгалзалгүй 
хүлээлгэн өгч иргэдэд хүндрэл чирэгдэл учруулахгүй ажилласан. 

Эрүүлжүүлэх байрны алба хаагчдыг эрүүл аюулгүй орчинд ажиллах нөхцөл бололцоогоор 
хангахад газрын  даргаас санаачлан иж бүрэн засвар үйлчилгээг Төмөр замын Удирдах газраар 
төсөв хөрөнгийг шийдүүлэн саатуулах байрны цахилгаан монтаж, камерын өрөө, коридор, 
үйлчлүүлэгчдийн биз засах өрөө, сургалтын өрөө, алба хаагчдын бие засах өрөө, шүршүүрийн 
өрөөг шинээр засварлан ашиглалтанд оруулснаар  ажил үүрэг гүйцэтгэж буй 12 цагдаагийн алба 
хаагч болон 4 үйлчлүүлэгчийн ажлын байрны орчныг сайжруулж өгсөн нь алба хаагч, ажилчдын 
ажиллах урам зоригийг дээшлүүлсэн. 

Төмөр замын аюултай бүсэд үйл ажиллагаа явуулдаг архи согтуурах ундаа худалдан 
борлуулдаг 13 өртөө зангилаадын хүнсний дэлгүүр, вагон рестораны бүх төрлийн согтууруулах 
ундаа худалдан борлуулах үйл ажиллагааг түр зогсоосон УБТЗ-ын даргын шийдвэр нь галт 
тэргэн дотор  архи согтууруулах ундаа хэрэглэх, маргалдах,зодолдох,танхайрах   зөрчил буурч 
иргэдийн тайван зорчих явдал хангагдсан нь байдлаас харагдаж байна. 

  Эрүүлжүүлэх үйл ажиллагаанд өөрчлөлт орж зөвхөн захиргааны зөрчил гаргасан  эмэгтэй 
иргэдийг хүлээн авдаг байсан бол ЦБҮАЖ 623 хүчингүй болсноор шинэчлэгдэн гарсан Албадан 
эрүүлжүүлэх код 630-ын мөрдлөг болгон МУ-ын Согтууруулах ундаа хэтрүүлэн хэрэглэсэн 
этгээдийг албадан эрүүлжүүлэх тухай хуулийг хэрэгжүүлэн ажиллах болсноор согтууруулах 
ундаа хэтрүүлэн хэрэглэсэн эмэгтэй иргэдийг Эмнэлгийн байгууллага хүлээн авахгүйгээр 
Эрүүлжүүлэх байранд хүргэгдэн ирснээр хүлээн авч эрүүл мэндийн үзлэг оношлогоог чанартай 
хийн, тусламж үйлчилгээг түргэн шуурхай үзүүлэн эрүүлжүүлэх үйл ажиллагааг цаашид хэвийн 
үргэжлүүлэн явуулж байна.  

Гурав: Сахилга хариуцлага, сургалт сурталчилгаа, соён гэгээрүүлэх болон авлигаас 
урьдчилан сэргийлэх ажлын талаар 

 
3.1 Алба хаагчдын сахилга хариуцлагыг дээшлүүлэх чиглэлээр зохион байгуулсан 

ажил, арга хэмжээ, түүний үр дүн 
 

Цагдаагийн ерөнхий газрын даргын 2017 оны 02 дугаар сарын 15-ны өдрийн 4/321 тоотоор 
ирүүлсэн “Цагдаагийн алба хаагчийн харилцааны соёлыг дээшлүүлэх дэд хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийг хангах зорилгоор  газрын хэмжээнд сахилга хариуцлагыг дээшлүүлэх 6 зүйл 19 
заалт бүхий төлөвлөгөөг боловсруулж, хэрэгжилтэд хяналт тавин ажиллаж байна. Мөн газрын 
чиг үүргийн онцлогт тохирсон, алба хаагчдын харилцааны соёлыг дээшлүүлэхэд чиглэсэн олон 
талт сургалтыг төрийн болон төрийн бус  гадны байгууллага, мэргэжилтнүүдтэй хамтран 
ажилласан байна 



Тус цагдаагийн газраас 2017  онд сахилгын арга хэмжээ авагдсан алба хаагчдын зөрчлын 
байдалд үнэлэлт өгч, тээврийн хэрэгсэл согтуугаар жолоодохгүй, албан үүрэг гүйцэтгэсний төлөө 
бусдаас шан харамж авахгүй байх, ЦАХ-ын ёс зүйг чанд сахих, оршин суугаа газраасаа гарахдаа 
удирдах даргадаа мэдэгдэх, ядарсан болон өвчтэй үедээ тээврийн хэрэгсэл жолоодохгүй байх, 
ажлын болон ажлын бус цагаар согтууруулах ундааны зүйл хэрэглэхгүй байх зэрэг 9 төрлийн 
баталгааг гаргуулан авч Тус газрын алба хаагчдын харилцааны соёлыг дээшлүүлэх, улмаар 
байгууллагын үйл ажиллагаа болон алба хаагчдын харилцааг хөгжүүлэх чиглэлээр анхаарч  
төрийн болон төрийн бус байгууллагатай хамтран сургалт зохион байгуулан ажилласан байна 

Цагдаагийн ерөнхий газрын удирдлагаас удаа дараа ирж байгаа үүрэг ажлын чиглэлд алба 
хаагчийн харилцаа хандлага, сахилга хариуцлага өнөөгийн тавигдаж байгаа шаардлагад 
хүрэхгүй байгаа талаар дурдан үүнд удирдлагаас тавих хяналт сул ажлын шалгуур үзүүлэлтэнд 
сахилга ёс зүйг оруулан дүгнэхгүй байгаа талаар дутагдалтай хандсан байдаг.  Энэ дагуу 
удирдлагаас алба хаагч нарын ажлыг дүгнэж байгаа ЦБҮАЖын код 111 –ийн хүрээнд гарсан 
ажлын мэдээнд сахилга ёс зүйн талаар ажлын үзүүлэлт нэмж оруулан, алба хаагчийг дэвшүүлэх,  
цол олгуулах, дээд газрын шагналд тодорхойлохдоо  гол шалгуураа болгож ирлээ. Газрын 
сахилга, ёс зүйн зөвлөлийг 2 удаа хуралдуулж зөрчил гаргасан Чойр зангилаан дахь дэд хэсгийн 
төлөөлөгч, цагдаагийн хошууч П.Амгалансайхан, а/х О.Гомбосүрэн, а/а Д.Түвшинжаргал, 
С.Цоггэрэл, А.Энхбаяр, П.Хонгорзул, зохицуулагч цагдаа П.Отгонсүрэн,  суудлын цагдаа /гэрээт/, 
цагдаагийн ахлах ахлагч Б.Бат-Од, Э.Идэр, З.Одбаяр,  нарын зөрчилд хийсэн шалгалтын дүнг 
хэлэлцэн баталгаа бичүүлэн авч,  хугацаатай ажлын чиглэл өгч, мэдээллийн цагаар нийт алба 
хаагчдад анхааруулж, энэ төрлийн зөрчил ажлын дутагдал гаргахгүй ажиллахыг үүрэг болгосон 
байна.  

Алба хаагчдын ажлын хариуцлага, харилцааны соёл, сахилга ёс зүйг дээшлүүлэхэд 
анхаарч, гаргасан гэмт хэрэг, сахилгын зөрчил бүрийн шалтгаан нөхцөлийг тогтоож сахилгын 
зөрчил гаргасан алба хаагч нараар мэдээллийн өдрүүдэд тодорхой сэдвээр алба хаагчдад 
сургалт оруулан ажиллаж байна. Ээлжинд үүрэг гүйцэтгэж буй алба хаагчдад ажлын хариуцлага 
сахилга баттай байж, Цагдаагийн байгууллагын ажил үйлчилгээний стандартыг ханган , иргэдтэй 
зөв боловсон харилцан ажиллах талаар Зөвлөмж өгч, газрын болон тасгийн даргаас өгсөн үүрэг 
зааварчилгааг хэрэгжүүлэн  ажилласан.  

Дотоод хяналт шалгалт явуулах  төлөвлөгөөний дагуу газрын алба хаагчид албан үүргээ 
гүйцэтгэж байгаад гэмт хэрэг зөрчилд холбогдсон алба хаагчдын судалгааг тухай бүр нь гаргаж 
дүн шинжилгээ хийж сахилга, ёс зүйн зөрчил дутагдал гаргахгүй ажиллах талаар 5 удаагийн 
сургалт зохион байгуулж тасгийн дарга, ахлах байцаагч нар нь газрын дотоод хяналт шалгалт 
хийн өдөр бүр  ерөнхий эргүүлээр ажиллаж газрын алба хаагчдад зааварчилга өгч ажилласан 
байна. 

3.2 Сахилга, ёс зүйн зөрчлийн мэдээ, прокурор, шүүхийн мэдэгдэл, шаардлага; /өсөлт, 
бууралт тоо хувиар 

 
Тус цагдаагийн газарт  2016 оны эхний хагас жилд 8 алба хаагч сахилгын зөрчил гаргаж 

арга хэмжээ авагдсан бол  энэ оны эхний хагас жилд 5 алба хаагч сахилгын зөрчил гаргаж 
сахилгын арга хэмжээ авагдсан байна. Байгууллагын дотоод хяналт шалгалт сайжирснаар 
сахилгын зөрчил нь урд оны мөн үетэй хариуцуулахад 3 нэгжээр буурсан байна.  Нийт  5 зөрчлийн 
3-н дотоодын хяналтаар, 2 зөрчил нь гадны хяналт шалгалтаар илрүүлсэн. Үүнд: Цагдаагийн 
хошууч Л.Раднаабаатар согтууруулах ундааны зүйл хэрэглэсэн үедээ бусадтай зүй бус 
харьцсан,  цагдаагийн ахлах ахлагч Б.Отгонзул өндөржүүлсэн бэлэн байдлын хоёрдугаар зэрэгт 
шилжсэн үед албаны бэлэн байдлыг хангаагүй, бусадтай зүй бус харьцсан, цагдаагийн ахлах 
ахлагч Л.Хүрэлбаатар цагдаагийн байгууллагын нэгдсэн санд торгуулийн хуудсыг алдаатай 
оруулж үүрэгт ажилдаа хариуцлагагүй хандсан, цагдаагийн дэд ахлагч С.Эрдэнэцогт 
согтууруулах ундааны зүйл хэрэглэн хүндэтгэн үзэх шалтгаангүйгээр ажил тасалсан, цагдаагийн 
ахлах ахлагч Л.Цогтсайхан нь дүрэмт хувцастай согтууруулах ундааны зүйл хэрэглэсэн үедээ 
бусадтай зүй бус харьцаж  цагдаагийн алба хаагчийн сахилга, ёс зүйг зөрчсөн алба хаагчдад 
албаны шалгалт явуулж шалгалтын танилцуулгыг газрын даргын дэргэдэх зөвлөлийн 



хуралдаанаар хүн тус дээр үнэлэлт өгч хэлэлцэн зарим албан тушаалтанд ажил сайжруулах 
хугацаатай үүрэг өгсөн. 

Сахилгын зөрчлийн  1 буюу 25 хувийг хүндэтгэн үзэх шалтгаангүй ажил тасалсан, 1 буюу 25 
хувийг албаны дүрэмт хувцастай архидан согтуурч, цагдаагийн алба хаагчийн ёс зүйг зөрчсөн, 2 
буюу 50 хувийг иргэнтэй зүй бус харьцсан зөрчил гаргасан байна.  
 

3.3 Алба хаагчдын мэдлэг боловсролыг дээшлүүлэх чиглэлээр дотооддоо зохион 
байгуулсан сургалт 

 
2017 оны албаны сургалтыг ЦЕГ-ын даргын 2017 оны 02 дугаар сарын 14-ны өдрийн Б/58 

дугаар тушаалаар батлагдсан “Цагдаагийн байгууллагын 2017 оны сургалтын нэгдсэн 
төлөвлөгөө”, Б/257 тоот тушаалаар батлагдсан “Цагдаагийн байгууллагын сургалтын хөтөлбөр 
2016-2019”, Цагдаагийн байгууллагаас Эрх зүйн сургалт сурталт, сурталчилгааны чиглэлээр 
2017 онд хэрэгжүүлэх дэд хөтөлбөр, Төмөр зам дахь цагдаагийн газрын даргын баталсан газрын 
2017 оны 03 дугаар сарын 16-ны өдрийн албаны сургалтын төлөвлөгөөг удирдлага болгон зохион 
байгууллаа.   

Тус газрын танхимын сургалтыг дараахь чиглэлээр зохион байгуулсан бөгөөд үүнд: 

- Мэдвэл зохих хууль тогтоомжийн сургалтыг 16 удаа 32 цаг 1400 алба хаагч 

- Алба хаагчийг хөгжүүлэхэд чиглэсэн сургалтыг 13 удаа 26 цаг 962 алба хаагч 

- Мэргэжлийн ур чадварын болон дадлагажуулах сургалтыг 12 удаа 24 цаг 695 алба хаагч 

- Бие бялдрын бэлтгэлжилтийн сургалтыг 24 удаа 48 цаг 158 алба хаагч нийт давхардсан 
тоогоор 2846 алба хаагч хамрагдсан байна.  
 
Түүнчлэн ажлын байран дээрх танхимын сургалтад аудио бичлэг 7 удаа ашиглаж, 

сургалтын зохиомол орчинг 2 удаа бүрдүүлсэн бөгөөд сургагч багш болон тасгийн даргаас 
дээшхи албан тушаалтан 19 удаа сургалт орж 1504 алба хаагч хамрагджээ.  

 
Цагдаагийн албаны тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын үзэл баримтлалын талаарх 

ойлголт, хуулийг хэрэгжүүлэх зорилгоор ЦЕГ-ын Хуулийн хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн, 
цагдаагийн дэд хурандаа Б.Цэнгэлбаяраар 2 цагийн сургалт оруулан, газрын офицеруудаар 
дээрх хуулийг бүлэг бүлгээр нь сургалт орох хуваарь гарган батлуулж 8 удаа 16 цагийн, мөн Гэр 
бүлийн хүчирхийллийн тухай ойлголт, гэр бүлийн хүчирхийлэл үйлдэгчийн болон хохирогчийн 
сэтгэл зүйн онцлог, Гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй тэмцэх тухай хуулийн үзэл баримтлал, 
цагдаагийн байгууллагаас хийж гүйцэтгэх, хэрэгжүүлэх үйл ажиллагааны талаарх багц сургалтыг 
ЦЕГ-ын Хуулийн хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн, цагдаагийн дэд хурандаа Б.Цэнгэлбаяр, УБХЦГ-
ын ГБХХЭГХУСХ-ийн ахлах байцаагч, цагдаагийн ахмад Э.Баярбаясгалан нартай хамтран сэтгэл 
зүйч, цагдаагийн ахмад Ц.Тогос 5 удаа 10 цагийн сургалт тус тус орсноос гадна алба хаагчдын 
хууль эрх зүйн мэдлэгийг бататгах зорилгоор “Гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй тэмцэх тухай хууль” 
болон “Цагдаагийн албаны тухай хууль”-ийн шинэчилсэн найруулгаар тус тус тест боловсруулан 
алба хаагчдаас авч, давтан сургалтыг 2 удаа зохион байгуулжээ. 

Алба хаагчдын харилцаа, ёс зүйг дээшлүүлэх зорилтот сургалтын хүрээнд: 
 “Сэтгэл зүйн аюулгүй байдал ба харилцах чадвар” 
 “Харилцааны 3 алтан дүрэм” сэдвээр, “Өөртөө итгэлтэй байдал ба миний аз жаргалын 

тойрог” кейсээр сэтгэл зүйч, цагдаагийн ахмад Ц.Тогос 
 Эерэг хандлага сэтгэлийн толь” сэдвээр Сэтгэл зүйн үндэсний төвийн сэтгэл зүйч н.Уянга, 
 Өөрийн үнэлэмж ба стресс даван туулах чадвар” сэдвээр  Сэтгэл зүйн үндэсний төвийн 

сэтгэл зүйч Б.Энхлэн 
 Архины хэрэглээ, хор хөнөөл” сэдвээр СЭМҮТ-ийн их эмч Ж.Гантулга  нар 6 удаагийн 12 

цагийн сургалтыг тус тус  зохион байгуулсан байна.  

2017 оны эхний хагас жилд тус газрын алба хаагчдаас  
 Хууль сахиулах их сургуулийн эчнээ ангид замын цагдаагийн зохицуулагч цагдаагийн 

ахмад Ц.Оюунбаяр, цагдаа, цагдаагийн ахлах ахлагч Э.Мөнхбат, Б.Батхишиг, Г.Үнэнбат, 
Г.Ганхүлэг, Х.Хүрэлчулуун, цагдаагийн ахлагч А.Олонбаатар нарын 7 алба хаагч,  



 Хууль сахиулах их сургуулийн магистрын сургалтад холбооны инженер, цагдаагийн ахмад 
З.Оюунбадрах хамрагдаж байгаа бөгөөд 

 ЦЕГ-ын даргын Б/27 тоот тушаалын дагуу “Гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй тэмцэх чиглэлээр 
сэтгэл зүйчдийг чадавхижуулах нь” сэдэвт 5 хоногийн модуль сургалтад сэтгэл зүйч, 
цагдаагийн ахмад Ц.Тогос 

 ЦЕГ-ын дэд даргын 3/151 тоот албан бичгийн дагуу “Сургагч багш бэлтгэх, мэдлэг ур 
чадварыг нь дээшлүүлэх, дадлага олгох, сурган заах, арга зүйн” 2 хоногийн сургалтад тус 
газраас ТЗБТ-ийн ахлах мэргэжилтэн, цагдаагийн ахмад Ш.Төмөрбаатар, ахлах мөрдөн 
байцаагч, цагдаагийн ахмад Г.Мөнхсайхан, Архидан согтуурахтай тэмцэх ажил хариуцсан 
ахлах байцаагч, цагдаагийн хошууч Ө.Баярмаа, холбоо, мэдээллийн ажилтан, цагдаагийн 
ахмад З.Оюунбадрах, сэтгэл зүйч, цагдаагийн ахмад Ц.Тогос нар хамрагдан сертификат 
авсан болно.  

 ЦЕГ-ын МТХГ-ын даргын 11/88 тоот албан бичгийн дагуу “Гэмт хэрэг, зөрчлийн талаарх 
дуудлага, мэдээллийн бүртгэлийг ESC системийн улсын хэмжээнд нэвтрүүлэх нь” сургалт 
1 алба хаагч,  

 Хувийн ашиг сонирхлын болон хөрөнгө орлогын мэдүүлгийн  сургалтад Цагдаагийн 
ерөнхий газарт тасгийн дарга, цагдаагийн дэд хурандаа С.Баярбат, хүний нөөцийн 
мэргэжилтэн цагдаагийн ахлах дэслэгч Г.Баярцэцэг нар суун, газрын офицер алба 
хаагчдад мэдээлэл хийн 

 ЦЕГ-ын 2017 оны 02 дугаар сарын 14-ны өдрийн Б/112 дугаар тушаалын дагуу “Хятад 
хэлний анхан шат”-ны суралтад ахлах мөрдөн байцаагч, цагдаагийн ахмад Д.Түвшинтөр 

 Цагдаагийн байгууллагын аж ахуйн ажилтан, нярав нарын мэдлэг, ур чадварыг 
дээшлүүлэх сургалтанд аж ахуйн ажилтан, цагдаагийн ахмад О.Гомбосүрэн, нярав, 
цагдаагийн дэд ахлагч Б.Төмөр нар 

 ЦЕГ-ын сургалтын нэгдсэн төвд “Түрэн гаргах бүлгийн сургалт”-д 40 алба хаагч 
 ХЗЯ-аас зохион байгуулсан “Зөрчлийн тухай хууль”, Эрүүгийн хэргийг хянан шийдвэрлэх 

тухай хууль”-ийн газрын дарга, цагдаагийн хурандаа Н.Батсайхан, эрүүгийн төлөөлөгч, 
цагдаагийн ахмад Д.Мөнхбат, холбооны инженер, цагдаагийн ахмад З.Оюунбадрах, 
хэсгийн байцаагч, цагдаагийн ахлах дэслэгч Р.Баяраа, цагдаагийн дэслэгч Б.Чинзориг, 
мөрдөн байцаагч, цагдаагийн ахлах дэслэгч Ж.Гэрэлт-Од нар 

 ЭЦА-аас зохион байгуулсан “Кибер гэмт хэрэгтэй тэмцэх” сургалтанд мөрдөн байцаагч, 
цагдаагийн дэслэгч Г.Мөнхбат 

 ЦЕГ-ын Сургалтын нэгдсэн төвөөс зохион байгуулж буй давтан сургалтанд 2017 оны 4, 5- 
дугаар сард сургалтанд хамрагдах 13 алба хаагчийн нэрсийг хүргүүлэн хуваарийн дагуу 6 
алба хаагч хамрагдан тус газрын хэмжээнд нийт 62 алба хаагч сургалтад хамрагдаж 

 Тус газрын бичээч, цагдаагийн дэд ахлагч Ц.Жаргал Хүүхэд ба шийдэл эрдэм 
шинжилгээний хуралд оролцсон байна. 

 
Мөн өдөр Цагдаагийн ерөнхий газрын даргын 2017 оны б/58 тоот тушаалаар батлагдсан 

“Цагдаагийн байгууллагын алба хаагчдын мэдлэг, ур чадварыг дээшлүүлэх 2017 оны сургалтын 
календарчилсан төлөвлөгөө”-ний дагуу Сургалтын нэгдсэн төвд сургагч багш, тус газрын сэтгэл 
зүйч цагдаагийн ахмад Ц.Тогос нь “Уур бухимдлаа зохицуулах нь”, “Сэтгэцийн эрүүл мэндийн 
тулгамдсан асуудал, архины хэрэглээ,түүний хор нөлөө”, “Стрессийг даван туулах арга зам, 
түүнээс урьдчилан сэргийлэх” сэдвүүдээр, Холбоо мэдээллийн ажилтан, цагдаагийн ахмад 
З.Оюунбадрах “Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэхэд орчин үеийн техник, технологи ашиглах нь” 
сэдвээр тус тус сургалт орсон. 

3.4 Төрийн болон төрийн бус байгууллагаас зохион байгуулагдсан сургалт уулзалт, 
хэлэлцүүлэг, зөвлөгөөнд алба хаагчдыг хамруулсан байдал; 

 
Тайлангийн хугацаанд төрийн болон төрийн бус байгууллагатай хамтарсан сургалтыг 13 

удаа зохион байгуулсан бөгөөд Үүнд: 

1. Алба хаагчдын албан хэргийн хөтлөлтийг сайжруулах, монгол хэлний зөв бичгийн дүрмийг 
албан хэрэгцээнд ашиглах, алба хаагчдыг чадвахижуулах зорилгоор Нийслэлийн 28-р 
сургуулийн монгол хэлний багш С.Нинжээр “Монгол хэлний зөв бичгийн дүрэм”-ээр 



2. Сэтгэл зүйн үндэсний төвтэй хамтран “Эерэг хандлага сэтгэлийн толь”, “Өөрийн үнэлэмж 
ба стресс даван туулах чадвар” сэдвээр  2 удаа 

3. СЭМҮТ-ийн их эмч Ж.Гантулга  “Архины хэрэглээ, хор хөнөөл” сэдвээр  
4. ЦЕГ-ын Хуулийн хэлтсийн ахлах байцаагч, цагдаагийн дэд хурандаа Б.Цэнгэлбаяр 

шинэчлэн батлагдсан “Цагдаагийн албаны тухай хууль”-ийн үзэл баримтлалаар 
5. НЦГ-ын ГБХХЭСГТХ-ийн ахлах байцаагч, цагдаагийн ахмад Э.Баярбаясгалан шинэчлэн 

батлагдсан “Гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй тэмцэх тухай хуульд цагдаагийн байгууллагаас 
хэрэгжүүлэх арга хэмжээ” сэдвээр 

6. ХСИС-ийн Цагдаагийн сургуулийн ахлах багш, цагдаагийн хошууч Д.Баянмөнх 
“Цагдаагийн албаны тухай хууль-ийн 7-р бүлэг буюу “Цагдаагийн байгууллагын үйл 
ажиллагаанд тавих иргэний хяналт, олон нийт цагдаагийнб айгууллагын хамтын 
ажиллагаа” сэдвээр 

7. УБТЗ-ын Онцгой байдлын ахлах байцаагч н.Мөнхбат “Галмшгаас хамгаалах тухай хууль”-
аар 

8.  ЗЦА-ын УССХ-ийн ахлах байцаагч, цагдаагийн хошууч Ж.Энхбат “Хөдөлгөөний аюулгүй 
байдлын тухай хууль”-аар 

9. БГД-ийн Нийгмийн даатгалын хэлтэстэй хамтран “Нийгмийн даатгалын тухай хууль”-аар  
10. ТЗНЭ-ийн хоол зүйч Хулангаа “Эрүүл зөв хооллолт” сэдвээр 
11. ЦЕГ-ын ХШҮДАХ-ийн ахлах байцаагч, цагдаагийн дэд хурандаа М.Азжаргал “Цагдаагийн 

байгууллагын эрсдэлийн удирдлага, түүний хэрэгжилтийн асуудал” сэдвээр 
12. ЦЕГ-ын МТТ-ийн сангийн эрхлэгч, цагдаагийн хошууч Г.Золбоо “Мэдээллийн аюулгүй 

байдал”, “Цагдаагийн байгууллагын мэдээллийн сан бүрдүүлэлт, анхаарах асуудал” 
сэдвээр  2 цагийн сургалт тус тус зохион байгуулсан байна.  

3.5 Зохион байгуулсан соён гэгээрүүлэх ажил, арга хэмжээ; 
 

Төмөр зам дахь цагдаагийн газар нь 2017 онд явагдах соён гэгээрүүлэх ажлын төлөвлөгөөг  

Тус цагдаагийн газрын даргындэргэдэх зөвлөлийн хурлаар хэлэлцүүлж  “Багууд хооронд зохион 

байгуулах спорт”, “Олон нийтийг хамарсан ажил арга хэмжээ”, “Соён гэгээрүүлэх ажил” -ын 

талаар төлөвлөгөө боловсруулан батлуулж алба хаагчдын дунд мэдээлэл сурталчилгаа, соён 

гэгээрүүлэх ажлыг зохион байгуулснаар тэдний сахилга, ёс зүйг төлөвшүүлэх, сэтгэхүйг 

хөгжүүлэх, мэргэжлийн ур чадварыг дээшлүүлэх, чөлөөт цагийг зөв боловсон өнгөрүүлэх, бие 

бялдрын хүмүүжил олгоход чиглэгдэн нэгж тус бүр хуваарийн дагуу спорт, урлагийн чиглэлээр 

тэмцээн, мэдээлэл, сурталчилгаа, танин мэдэхүйн чиглэлээр уулзалт, ярилцлага, алба хаагчдын 

чөлөөт цагийг зөв боловсон өнгөрүүлэх, эрүүл мэндийг хамгаалахад чиглэгдсэн идэвхтэй 

амралт, явган аялал, тэдний нийгмийн асуудлыг шийдвэрлэхэд дэмжлэг үзүүлэх, тусч, эвсэг, 

найрсаг хамт олныг бүрдүүлэх зорилго бүхий төлөвлөгөөний дагуу зохион явуулсан байна. 

Төмөр зам дахь цагдаагийн газрын 2017 онд явагдах соён гэгээрүүлэх ажлын 
төлөвлөгөөний хүрээнд: 

 Нийтийн хэв журам хамгаалах тасгаас Тус гарын соён гэгээрүүлэх ажлын төлөвлөгөөний 
дагуу 2017.02.11 өдөр “Эрүүл агаар эм” сэдэвт цасны баярын арга хэмжээгээр эхлүүлж 5 төрөлт 
тэмцээнд алба хаагчид хүч чадал, оюун ухаан, авхаалж самбаагаа сорьж  
 Төмөр зам дахь цагдаагийн газрын 2017 оны аварга шалгаруулах спорт буудлагын 

тэмцээнийг алба хаагчдын галт зэвсэгтэй харьцах, мэргэжлийн ур чадварыг дээшлүүлэх, чөлөөт 
цагийг зөв боловсон өнгөрүүлэх, бие бялдар, сэтгэл зүйн хүмүүжил олгох, албаны тусгай 
бэлтгэлжилтийг дээшлүүлэх зорилгоор 2017 оны 04-р сарын 28-ны өдөр Батлан хамгаалахад 
туслах нийгэмлэгийн  техникийн спортын төвд  
 Алба хаагчдын сахилга, ёс зүйг төлөвшүүлэх, оюун санаа, сэтгэхүйг хөгжүүлэх, 

мэргэжлийн ур чадварыг дээшлүүлэх, чөлөөт цагийг зөв боловсон өнгөрүүлэх, бие бялдрын 
хүмүүжил олгох зорилгоор Тус газрын алба хаагчид Мэдээлэл шуурхай удирдлагын төвийн алба 
хаагч нартай нөхөрсөг уулзалт “Сагсан бөмбөг”-ийн тэмцээнийг 2017 оны 04 сарын 17 өдөр 
Нийслэлийн  онцгой байдлын газрын “Аврагч” спорт хорооны зааланд  



 Соён гэгээрүүлэх ажлын хүрээнд алба хаагчдын сахилга, ёс зүйг төлөвшүүлэх, албандаа 
итгэх итгэл үнэмшил, албаны нэр төрийг хүндэтгэх үзэл бодол төлөвшүүлэх, алба хаагчдын 
чөлөөт цагийг зөв боловсон өнгөрүүлэх, ахмадуудыг нийгмийн дунд эрүүл, идэвхитэй амьдрах, 
мэдлэг туршлагаа хойч үедээ өвлүүлэх хоёр үеийн төлөөллийг ойртуулах зорилгоор Төмөр зам 
дахь цагдаагийн газрын ахмадын зөвлөлтэй хамтран “Шатар, шагай”-ны тэмцээнийг 2017 оны 04 
сарын 19 өдөр 11:00 цагаас 13:10 цагт тус газрын хурлын танхимд 
 Газрын аварга шалгаруулах сагсан бөмбөгийн тэмцээнийг 10 багийн хооронд амжилттай 

зохион байгуулж ажилласан. 
 ХЗДХЯ-аас 2017 оныг “Иргэдэд ойр эрх зүйн үйлчилгээний жил” болгон зарласантай 

холбогдуулан Төмөр зам дахь цагдаагийн газрын 2017 онд явагдах соён гэгээрүүлэх ажлын 
хүрээнд зохион байгуулагдаж байгаа “Миний ажил миний гэр” ар гэрийн уулзалт,  албаа 
сурталчлаха арга хэмжээний төлөвлөгөө, хөтөлбөрийг газрын даргаар батлуулан алба хаагчдын 
ар гэрт урилга өгч 2017 оны 05 сарын 27-ний  өдөр зохион байгуулсан бөгөөд алба хаагчдын ар 
гэрт газрын үйл ажиллагааны товч тайлан танилцуулж төмөр зам дахь цагдаагийн газрын дарга, 
зөвлөлийн гишүүд ар гэрийн санал хүсэлтийг сонсож, санал асуулга авч ар гэрт талархал 
гардуулсан 

 
Мөн Цагдаагийн ерөнхий газрын даргын 2016.10.26-ны өдөр баталсан Улаанбаатар 

цагдаагийн хүрээний цагдаагийн байгууллагуудын дунд зохион явуулах спорт явган аяллын 
“Эрүүл агаар-эм” арга хэмжээний удирдамжийн хүрээнд гарсан хуваарийн дагуу тус цагдаагийн 
газрын алба хаагчид 2017 оны 04 дүгээр сарын 01-ний өдөр Богд хан уулын салбар орой руу  
тогтоосон маршрутын дагуу 3,5 км алхаж 61 алба хаагч хамрагджээ.  

 Харилцааны соёлоо дээшлүүлж, сахилга ёс зүйн зөрчилгүй хамт олон болцгооё” аяны 
хүрээнд газрын эмэгтэй алба хаагчдаас “Эрүүл зөв хооллолтын өдөрлөг”-ийг зохион байгуулж 25 
нэр төрлийн хоол, зуушаар алба хаагчид болон тэдний гэр бүл үйлчилсэн байна.  

ЦЕГ-ын Хүч спорт хорооноос зохион байгуулсан ЦЕГ-ын аварга шалгаруулах  

- Самбо бөхийн тэмцээнд цагдаа, цагдаагийн дэд ахлагч Ц.Пүрэвжав мөнгөн медаль, 
цагдаагийн ахлагч Г.Баярмягмар хүрэл медаль 

- Жүдо бөхийн тэмцээнд цагдаагийн ахлагч Г.Баярмягмар мөнгөн медаль 

- Хүчний 3 төрөлт тэмцээний таталтын төрөлд  цагдаа, цагдаагийн ахлах ахлагч 
Х.Сайхнаа 3 алт, 1 мөнгөн шахалтын төрөлд цагдаа, цагдаагийн дэд ахлагч 
Ц.Пүрэвжав алтан медаль тус тус авсан амжилттай байна. 

-Хэвлэл мэдээллийн байгууллагатай хамтран ажилласан байдал. 
 
Цагдаагийн ерөнхий газрын Урьдчилан сэргийлэх хэлтэс, хэвлэл мэдээллийн төвтэй хамтран 

зохион байгуулсан “Амрыг эрье” тусгай дугаар, Тус цагдаагийн газраас зохион байгуулсан 
Улаанбаатар зорчигч үйлчилгээний төв буудал арын талбайд зохион байгуулсан “Нээлттэй 
хаалганы өдөр -1”, ХЗДХЯ-аас 2017 оныг “Иргэдэд ойр эрх зүйн үйлчилгээний жил” болгон 
зарласантай холбогдуулан Төмөр зам дахь цагдаагийн газраас “Миний ажил миний гэр” ар гэрийн 
уулзалт,  “Албаа сурталчилах” арга хэмжээ”,  “Олон улсын хүүхдийн эрхийг хамгаалах өдөр”-ийг 
зохион байгуулсан “Эх үрсийн баяр”-ын үйл ажиллагаа зэрэг тус газраас зохион байгуулсан 4 
томоохон үйл ажиллагааг Цагдаагийн ерөнхий газрын хэвлэл мэдээллийн төвтэй хамтран 
Монголын үндэсний телевизээр гарч иргэд олон нийтэд сурталчилж ажиллаж байна.  

 
Төмөр зам дахь цагдаагийн газрын www.railway.police.gov.mn  цахим хуудсанд  миний ажил-

миний гэр” ар гэрийн уулзалт, харилцааны соёлоо дээшлүүлж, сахилга ёс зүйн зөрчилгүй” хамт 
олон болцгооё” аян, гамшгаас хамгаалах сургалт, “марш-тактик-2017” тэмцээний бэлтгэлд гарав, 
шатар, шагайн тэмцээн, гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр сургалт зэрэг байгууллага, 
алба хаагчдын үйл ажиллагаа, ололт, амжилтыг байнга сурталчилж байна. 

 
3.6 Авлигаас урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр зохион байгуулсан ажил, арга 

хэмжээний талаар, түүний үр дүн:  
 

http://www.railway.police.gov.mn/


     Төмөр зам дахь цагдаагийн газраас Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх, 
алба хаагчдад таниулах зорилгоор 2017 оны 04 дүгээр сарын 25-ны өдөр хүний нөөцийн 
мэргэжилтэн, цагдаагийн ахлах дэслэгч Г.Баярцэцэг сургалт зохион байгуулж 73 алба хаагчыг 
хамруулсан.  

    Алба хаагчдыг авлигаас урьдчилан сэргийлэх зорилгоор албан үүрэг гүйцэтгэсний төлөө 
бусдаас хээл хахууль шан харамж авахгүй, бусдын нөлөөнд автахгүй байх талаархи баталгааг 
авч хувийн хэрэгт хавсаргав.  

   Цагдаагийн алба хаагчдын сахилга ёс зүй, авлига хээл хахууль шан харамж, хүнд суртал, 
цагдаагийн газар, алба хаагчдын үйл ажиллагаатай холбоотой гомдол мэдээллийг хүлээн авах 
Цагдаагийн ерөнхий газрын 126 дугаарын утасны зурагт хуудас болон жижүүрийн шуурхай 
албанд ажиллаж буй 24100 дугаарын утасны талаар  газрын иргэдийн хүлээлгийн танхим, орон 
нутгийн зорчигч үйлчилгээний төв буудал, газрын railway.police.gov.mn цахим хуудсанд 
байрлуулан иргэдэд сурталчилж байна.  

  Монгол Улсын Засгийн газрын 257 дугаар тогтоолоор батлагдсан “Олон нийт - Цагдаагийн 
хамтын ажиллагаа” хөтөлбөр, Улаанбаатар төмөр замын гэмт хэрэг, авлигаас урьдчилан 
сэргийлэх зөвлөлийн төлөвлөгөөний биелэлтийг хангах ажлын хүрээнд  Төмөр зам дахь 
цагдаагийн газар,  

Улаанбаатар төмөр замын гэмт хэрэг, авлигаас урьдчилан сэргийлэх зөвлөлөөс төмөр 
замчид болон  иргэдэд цагдаагийн байгууллагын үйл ажиллагаа, шинээр батлагдсан Цагдаагийн 
албаны тухай хууль, Гэр бүлийн хүчирхийлэлттэй тэмцэх тухай хууль, Авлигын эсрэг хууль болон 
бусад холбогдох хуулиудийг сурталчлах, гэмт хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр  
хууль эрх зүйн зөвлөгөө өгөх, цагдаа-төмөр замчдын хамтын ажиллагааг сайжруулж, гэмт хэргээс 
урьдчилан сэргийлэх ажилд иргэдийн оролцоог нэмэгдүүлэх зорилгоор 2017 оны 03 дугаар сарын 
27-ны өдрийн 11:00-15:00 цагийн хооронд Улаанбаатар зорчигч үйлчилгээний төвийн арын 
талбайд “Нээлттэй хаалганы өдөр”-ийг зохион байгуулав. 

      Арга хэмжээнд Улаанбаатар төмөр замын харъяа улаанбаатар хот дахь Толгойт, 
Улаанбаатар, Амгалан дахь зангилаадын төмөр замчид хамрагдсан.Үүнд: Төв эмнэлэгээс 10, 
Мэргэжил сургалт үйлдвэрлэлийн төвөөс 15, Гал унтраах ангиас 20, алба хаагч зэрэг нийт 676 
алба хаагч хамрагдсан.  

       Арга хэмжээний үеэр Авлигын эсрэг 7 төрлийн 156 ширхэг тараах материал тарааж 
Цагдаагийн ерөнхий газрын хэвлэл мэдээллийн алба, 25-р телевиз, Ган зам сонин зэрэг хэвлэл 
мэдээллийн хэрэгсэлд нээлттэй хаалганы өдөр зохион байгуулагдаж байгаа үйл ажиллагааны 
талаар мэдээ, мэдээлэл өгч ажилласан ба үүний үр дүнд тус цагдаагийн газрын алба хаагчид 
авлига ашиг сонирхлын зөрчилд холбогдоогүй бөгөөд, энэ талаар гомдол мэдээлэл 
бүртгэгдээгүй байна.   

 
Дөрөв: Санхүү бүртгэл, хангамж үйлчилгээний талаар 

 
4.1 Байгууллагын санхүү бүртгэл, хангамж үйлчилгээний талаар хийсэн ажил, арга 

хэмжээ: 
2017 оны 05 дугаар сарын байдлаар улсын төсвийн санхүүжилт 544,116,500 төгрөг, үндсэн үйл 
ажиллагааны орлого буюу цагдаагийн алба хаагч гэрээгээр ажиллуулах гэрээний орлого, 
саатуулах байрны орлого 537,176,733 төгрөг, нийт 1,081,293,233 төгрөгийг төвлөрүүлэн 
1,059,253,995 төгрөгийг үйл ажиллагааны зардалд зарцуулсан.Үүнд:  

Цалин хөлс нэмэгдэл урамшилд: Үндсэн цалин, нэмэгдэл цалинд 532,525,000  төгрөг, 
ажил олгогчоос нийгмийн даатгалд төлөгдөх ЭМД, НДШ-д 17,371,500 òºãðºã,  

Байр ашиглалттай холбоотой тогтмол зардал буюу гэрэл цахилгаан, түлш халаалт, цэвэр 
бохир ус, байрны түрээсний зардалд 31,087,000 төгрөг, 

Хангамж бараа материалын зардал буюу бичиг хэрэг, шуудан холбоо, бага үнэтэй түргэн 
элэгдэх ахуйн эд зүйлсийн зардалд 3,300,699 төгрөг 



Нормативт зардал буюу эм бэлдмэл, хоол хүнс, нормын хувцасны зардалд 6,292,500 
төгрөг, 

Дотоод албан томилолтын зардалд 751,000 төгрөг. 
Харуул хамгаалалтын зардал: Бусдаар гүйцэтгүүлсэн ажил үйлчилгээний хөлсөнд 

/гэрээтийн албан хаагчдын цалин хөлс болон бусад зардалд/ 465,598,130 төгрөг тус тус 
зарцуулсан.  

Цагаан сарын баяраар газрын 70 ахмадыг хүлээн авч, хүндэтгэл үзүүлэхэд 1,585,200 
төгрөгийг зарцуулсан. 

Гэрээт харуул хамгаалалтын зардал: 

2017 оны 1-дүгээр сарын 01-ны өдөр УБТЗ нийгэмлэгтэй байгуулсан гэрээний төсвөөр 95 
офицер, цагдаа ажиллуулахаар 1,276,707,701 төгрөгийн гэрээг хийсэн. 2017 оны 06 дугаар сарын 
байдлаар 638,353,841 төгрөгийн  санхүүжилт авсан. 

Торгууль, шийтгэвэр: 

2017 оны жилийн эхэнд 5000 төгрөгний 88 төгрөгний үнэтэй 1173 ширхэг торгуулийн 
хуудас, 110 төгрөгний үнэтэй 242 ш шийтгэвэрийн үлдэгдэлтэй байснаас 1-5 сард торгуулийн 
тасалбар 6000 ширхэгийг орлогод авч, 3717 ширхэг торгуулийн хуудсаар 12.585.000 төгрөгийн 
орлого 73 ширхэг шийтгэвэр зарлага болгож 1.908.200 төгрөгийн нийт 20.493.200 төгрөгийн 
орлогыг ЦЕГ-ын торгууль шийтгэврийн дансанд төвлөрүүлж ажиллаа. 

Цагдаагийн ерөнхий газрын Санхүү хангамжийн газрын 2016-02-23-ны №8/241 тоот албан 
бичгийн дагуу  гэнэтийн ослын даатгалд хамрагдах  190 алба хаагчийн нэрсийг 2017 оны 03 
дугаар сарын 09-ны өдрийн 31а/458 тоот албан бичгээр хүргүүлсэн. 

2017 оны 1 дүгээр улиралд цаашид ашиглагдах боломжгүй, ашиглалтын хугацаа нь 
дууссан 6,842,130 төгрөгийн машин тоног төхөөрөмж,  3,875,032 төгрөгийн тавилга аж ахуйн эд 
хогшил, нийт 10,717,162 төгрөгийн үндсэн хөрөнгө, 19,381,617 төгрөгийн бараа материалыг 
актлуулахаар саналыг ЦЕГ-ын Санхүү аж ахуйн албанд 31а/445 тоот албан бичгээр хүргүүлэн,  
Цагдаагийн ерөнхий газрын Санхүү аж ахуйн албаны даргын 2017 оны 04 дүгээр сарын 17-ний 
өдрийн 122 дугаар “Бараа материал актлах тухай” тушаалын дагуу бараа материалын дансны 
61 нэр төрлийн 424 ширхэг 19,382,116.72 /арван есөн сая гурван зуун наян хоёр мянга нэг зуун 
арван зургаан төгрөг 72 мөнгөний тусгай хэрэгсэл, бараа материалыг данс бүртгэлээс хассан. 
Мөн 2017 оны 06 дугаар сарын 19-ны №а/118 тушаалаар 10,717,162 төгрөгийн үндсэн хөрөнгийг 
Өмч хамгаалах байнгын зөвлөлийн хяналтан дор акталж, данс бүртгэлээс хасан,  Санхүү 
хангамжийн төвд хөрөнгө актлах комиссын гишүүдэд хүлээлгэн өгсөн. 

Саатуулах байрны эмч нар саатуулагдсан хүмүүсээс цаг хугацаанд төлбөрийг  авч төрийн 
сангийн дансанд тушааж, эмч орлогын баримтын хамт ахлах байцаагчаар хянуулан, 
саатуулагдсан хүмүүсийн картыг нягтлан бодогчид өгч орлогыг төрийн сангийн орлогын 
хуулгатай тулган 1-5 сарын байдлаар нийт 4,615,200 төгрөгийн орлого төвлөрсөн байна. 

Цагдаагийн ерөнхий газрын Төмөр зам дахь цагдаагийн газраас 2017онд зохион байгуулах 
албаны сургалтын төлөвлөгөөний дагуу 2017 оны 04 сарын 20 өдрийн 08 цаг 30 минутанд   
Нийслэлийн онцгой байдлын газрын гал түймрийн улсын хяналтын байцаагч, онцгой байдлын 
хошууч С.Мөнхбат “Гал унтраах анхан шатны багаж хэрэгсэл” “Гамшгаас хамгаалах тухай хууль”-
аар тус газрын алба хаагчдад танхимын сургалт зохион байгуулав.  Галын аюулгүй байдлыг 
хангах үүднээс 6 ширхэг галын хорыг  Улаанбаатар төмөр замын цэрэгжүүлсэн хамгаалалтын 
албанд 31а/118 тоот албан бичгээр хандаж 6  ширхэг хошуу,бүслүүр 6 ширхэг,нунтаг 26 кг 
лацдуулж хүлээн авсан.  

Хулгайн гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх зорилгоор хамгаалалтын 24 ширхэг төмөр торыг 1-р 
давхарын 10 цонх, 2-р давхарын 1 цонх, 3-р давхарын 3 цонх, Эрүүлжүүлэх байрны 10 цонх, 
Автограашийн 3 цонх, актлах хөрөнгийн агуулахад давхар төмөр хаалга, бүргэд хаалганы гол, 
бариул шинээр сольж,  хар өнгийн будгаар  будаж цонхонд өрөмдөж, гагнаж байрлуулсан. 



Улаанбаатар төмөр замын даргын 2015 оны 3 дугаар улирлын үзлэгийн мөрөөр авах арга 
хэмжээний  хүрээнд тус хэлтсийн дээврийн их засварын ажлыг гүйцэтгүүлэхээр замын даргын 
2015 оны 08 дугаар сарын 08-ны өдрийн А-205 дугаар тушаалаар 52.750.000 / тавин хоёр сая 
долоон зуун тавин мянга / төгрөгний төсвийг баталж хүйтний улирал эхэлж ажил чанаргүй хийгдэх 
нөхцөл үүссэнээс 2016 оны төсөвт шилжүүлсэн. Дулааны улирал ирж 2 удаагийн нойтон цас их 
хэмжээтэй орсноос 3 давхарын 5 өрөө бүхэлдээ таазнаас ус алдаж алба хаагчид ажил үүргээ 
хэвийн гүйцэтгэхэд хүндрэл үүссэн. Барилга байгууламжийн аюулгүй байдлыг хангаж, барилгын 
дээврийн засварын төсвийг мэргэжлийн байгууллагаар гаргуулав. УБТЗ-ын замын даргын 2016  
оны хийгдэх ажлын төлөвлөгөөнд тусгуулан дээврийн засварыг 52.750.000 /Таван хоёр сая 
долоон зуун  тавин мянга/ төгрөг, гадна пасадны 16.379.000 / Арван зургаан сая гурван зуун 
далан есэн сая төгрөг/ нийт 69.129.000 / Жаран есөн сая нэг зуун хорин есэн мянга/ төгрөгийн 
засвар үйлчилгээг Жинсийн-орой ХХК-наар чанартай гүйцэтгүүлэн хүлээн авсан. Цахилгаан 
хангамж, дотор цахилгаан шугам сүлжээ, цахилгааны оролтын самбарт үзлэг хийх комисс 
ажиллалаа. Тус хэлтсийн барилгын цахилгаан хангамж дотор  гэрэлтүүлэг, цуглуулах самбарын 
холболт  норм дүрмийн дагуу байхгүй байгаагаас удаа дараа гал гарсан тул  цахилгаан мантож 
шинээр хийлгэх засварын төсөв гаргуулахаар УБТЗ-ын БАҮ-ний 2 ангийн дарга, С.Мөнхбатад 
27а/263 тоот албан бичгээр хандаад байна. УБТЗ-ын техникийн бодлого зураг төслийн зураг 
төслийн инженер Н.Түвшинбат Д.Нямсүрэн Б.Бямбадулам нарын хамт барилгын зураг төслийн 
зураглал хэмжилт хийн, УБТЗ-ын Техникийн бодлого, Зураг төслийн төвөөр Цагдаагийн ерөнхий 
газрын  Төмөр зам дахь цагдаагийн газрын барилгын дотор, гадна  цахилгааны шугам сүлжээний  
111,741,100  төгрөгний ажлын төсөв гаргуулсан. Цахилгааны ерөнхий шит гал хамгаалагчтай 
байсныг шинэчилэн засварлуулан автомат болгон шитийг хаягжуулсан. 

ЦБҮАЖ-ын код 113-т заасны дагуу газрын саатуулах байр, жижүүрийн шуурхай албаны 
өрөө, сантехникийн иж бүрэн засвар, цахилгааны ил байсан монтаж зэрэг эрсдэлтэй байсныг  
засвар үйлчилгээ хийж эрсдэлгүй болгов. 

     Жижүүрийн шуурхай албаны өрөөнд сүлжээний болон цахилгааны утаснууд нэг 
сувагчлалаар явж байсан гал гарах эрсдэлтэй байсныг  аюулгүй байдлыг хангах үүднээс 
холбооны утасны сувагчлалыг шинээр хийсэн. Цахилгааны ил монтажыг далд монтаж болгон 
галын аюулгүй байдлыг хангасан. Шинээр хяналтын 42 инчийн  4 ширхэг дэлгэц суурилуулж 
хяналтын камерын сүлжээний төхөөрөмжийг зориулалтын хөргөлтийн раканд байрлуулан 
барилга байгууламжийн аюулгүй байдлыг ханган ажиллаж байна.  

Саатуулах байрыг түр хугацаагаар ХУД-н Цагдаагийн 1 дүгээр хэлтсийн саатуулах 
байранд 19 хоног шилжүүлж  УБТЗ-ийн санхүүжилтээр төлөвлөгөөт бус засварын ажил хийлгэж 
цахилгаан хуваарилалт байнга доголдож байсныг шинэчилж далд монтаж, агааржуулалтын 
системийг гэмтэлтэй байсныг олж илрүүлэн шинээр төхөөрөмж тавьсан, 4 хаалгыг шинэчилж, 
гэрэлтүүлгийг Led гэрэлтүүлгээр сольж, бохирын магистрал шугамыг шинэчилж 1 ариун цэврийн 
өрөөтэй байсныг 2 ариун цэврийн өрөөтэй болгосон.  

4.2 Шилэн дансны ил тод байдлыг хангах чиглэлээр зохион байгуулсан ажил, арга 
хэмжээ. 

Тус цагдаагийн газар нь  Монгол Улсын  Шилэн дансны тухай хууль, Засгийн газрын 384 
дүгээр тогтоолоор баталсан “Шилэн дансны цахим хуудсанд тавигдах мэдээллийн агуулга, 
нийтлэг стандартыг тогтоох тухай журам”, Цагдаагийн ерөнхий газрын  2017 оны 01 дүгээр сарын 
09-ны №04/48, Цагдаагийн ерөнхий газрын  2017 оны 01 дүгээр сарын 13-ны №4а/94, Цагдаагийн 
ерөнхий газрын 2017 оны 03 дугаар  сарын 23-ны №4/497 дугаар ажлын чиглэл, зөвлөмж, үүргийн 
дагуу доорхи ажлуудыг хийж гүйцэтгэв. Үүнд: 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим хуудасны хэрэглэгчийн хэсэг рүү орж, мэдээлэл бүрэн 
байршуулсан эсэхээ хянаж, 1-р улиралын тайланг цахимаар илгээсэн. 

Тухайн байгууллагын төсөв захирагчийн төсөв, өмч, хөрөнгө,мөнгө зарцуулсан, өр авлага 
үүсгэсэн шийдвэрийг бүрэн мэдээлэх, эх баримтыг байршуулсан байх гэсэн зөвлөмжийн дагуу 
2017.01.01—2017.05.30-ны хооронд сар шинийн баяраар ахмадуудыг хүлээн авахад зарцуулсан  
1,585,200 төгрөгийн тушаал,  5,340,000 төгрөгийн үндсэн хөрөнгө орлогод авсан тушаалыг 
байршууллаа. 



2017.01.01.—2017.05.30 хүртэл цалингийн зардлаас бусад таван сая төгрөгийн 
1,076,078,033 төгрөгийн орлогын гүйлгээ, 165,139,822 төгрөгийн зарлагын гүйлгээг мэдээлсэн. 

2016 онд санхүүгийн ил тод байдлын самбар хийлгүүлэх төсөв байхгүйгээс газрын 
мэдээллийн самбарт байршуулж байсан.  2017 оны 1 дүгээр улиралд  санхүүгийн ил тод байдлын 
самбарыг хийлгүүлэн, мэдээ мэдээллийг цаг хугацаанд нь байршуулан ажиллаж байна.  

Мөн шилэн дансны цахим программ болон газрын вэб сайтанд  2017 оны төсвийн тодотгосон 
хуваарь, 2016 оны жилийн эцсийн санхүүгийн тайлан, жилийн эцсийн санхүүгийн тайланд хийсэн 
аудитын тайлангийн дүгнэлт, төвлөрсөн төсвийн 2017 оны 1-5 дугаар сарын мэдээ, цагдаагийн 
байгууллагад хамааралгүй мэдээлэлийн талаар тайлбар оруулсан.  

Тав: Алба хаагч, ажилтны ажиллах нөхцөл, нийгмийн асуудлыг хангах, эрүүл мэндийг 
хамгаалах чиглэлээр: 

 
Цагдаагийн ерөнхий газрын Санхүү хангамжийн газрын 2016-02-23-ны №8/241 тоот албан 

бичгийн дагуу  гэнэтийн ослын даатгалд хамрагдах  190 алба хаагчийн нэрсийг 2017 оны 03 
дугаар сарын 09-ны өдрийн 31а/458 тоот албан бичгээр хүргүүлсэн.  Даатгалд хамруулснаар бүх 
төрлийн эрсдэлүүд, үйлдвэрлэл техникийн холбогдолтой эрсдэлүүд, ахуйн холбогдолтой эрсдэл, 
даатгуулагчийн амь нас, эрүүл мэнд хохирсон тохиолдолд тодорхой хэмжээний даатгалын 
мөнгийг олгуулан ажиллаж байна. 

 
БЗД-ийн 10 хорооны нутаг дэвсгэрт байрлах “Цагдаагийн алба хаагчдын цогцолбор 

хорооллын орон сууцны захиалгад 2017 оны эхний хагас жилд 1 алба хаагч орж, Буянт-Ухаа 2 
хорооллын орон сууцанд 1 алба хаагч орсон байна. 

 
2017 оны 1 дүгээр сарын 01-ны өдөр УБТЗ нийгэмлэгтэй байгуулсан гэрээний төсвөөр 95 

офицер, цагдаа ажиллуулахаар 1,276,707,701 төгрөгийн гэрээг хийсэн. 2017 оны 05 дугаар сарын 
байдлаар 531,961,533 төгрөгийн  санхүүжилт авсан. Гэрээт алба хаагчдын нормын дүрэмт 
хувцасны зардлыг 2014 оноос хойш  төсөвт зардлаас хасч санхүүжүүлж байсныг 2017 оны 
гэрээнд хувцасны зардалд 38,000,000 төгрөгийг тусгуулан, гэрээт  алба хаагчдын цагдаа 
хувцасны мөнгийг нь цаг тухайд нь шилжүүлэн хувцсыг олгуулж, алба хаагчдын аюулгүй байдлыг 
ханган ажилласан. 

Амьжиргааны баталгаажих төвшингөөс доогуур орлоготой 16 алба хаагчийн, өрх тэргүүлсэн 
8 алба хаагч, гэр бүлийн асуудалтай , алба хаагчийн судалгааг гарган удирдлагыг мэдээллээр 
хангах, албаны хэрэгцээнд ашиглаж байна. 

 
ЦЕГ-ын их эмч а/д Ичинноровтой холбогдон АНУ-ын улирлын томуугийн А,В вирусын эсрэг 

вакциныг ЧДЭМНэгдлээс  авч, ТЗНЭмнэлгээс мэргэжлийн удирдлагаар хангуулан газрын 120 
алба хаагчдыг хамруулсан ба мэдээг хүснэгт, цаасаар ЦЕГ-т хүргүүлсэн болно. 

Төмөр замын нэгдсэн эмнэлгийн Халдвартын тасагтай хамтран газрын эрүүл мэндээр 
тэнцэж буй 97 алба хаагчдад /48,5%/ элэгний “В” вирусын эсрэг 3 удаагийн тун вакциныг хугацаа 
товлон хийлгэн, Хоол зүйч Хулангаа “Хэрхэн зөв хооллох” талаар газрын 64 алба хаагчдад 
сургалт зохион байгуулсан зэрэг тодорхой арга хэмжээнүүд зохион байгуулан ажиллаж байна. 

 Газрын  алба хаагчдыг Төмөр замын нэгдсэн эмнэлэгийн нарийн мэргэжлийн эмч нарын 
урьдчилан сэргийлэх үзлэгт 2017 оны 09 сард хамруулах хуваарь гаргуулан ажиллаж байна.  

 
Газрын хэмжээнд 177 алба хаагчийн биеийн жингийн индекс судалгааг гарган, хөдөлгөөний 

хомсдол,  дутагдлаас урьдчилан сэргийлж, ЦЕГ-ын Хүч спорт хорооноос зохион байгуулсан 
Явган аялалд газрын алба хаагчид  2 удаа оролцсон байна.  

Дотоод аюулгүй байдлыг хангах чиглэлээр 2017 оны эхний хагас жилд хийсэн 
ажлын тайлан 

Хүний нөөцийн аюулгүй байдлын чиглэлээр зохион байгуулсан ажил: 



Тус цагдаагийн газраас 2017 оны Хүний нөөцийн аюулгүй байдалд учирч болзошгүй аюулгүй 
байдлын эрсдэлийн жагсаалт болон хийх ажлын төлөвлөгөөг гарган дэд даргаар батлуулан 
Дотоод хяналт шалгалтын программд мэдээллийг оруулав. 2017 оны 01 дүгээр улиралд хийгдсэн 
албаны шалгалт, захиргааны зөрчилд болон гэмт хэрэгт холбогдсон, өртөж хохирсон, сахилгын 
шийтгэл хүлээсэн алба хаагчдын мэдээллийг санд нэгтгэв.   

2017 оны 01 дүгээр улиралд хэв журмын ахлах байцаагч, цагдаагийн хошууч Э.Энхбаяр, 
мэдээлэл cудалгааны ахлах мэргэжилтэн, цагдаагийн ахмад Ц.Сайханзориг, ахлах зохицуулагч, 
цагдаагийн хошууч М.Мягмарсүрэн нар өөр албанд томилогдон, цагдаагийн ахмад 
Ш.Төмөрбаатар, цагдаагийн ахмад Ц.Хонгорзул, цагдаагийн дэд хурандаа С.Эрдэнэ-Очир нар 
шилжиж ирсэн. Хэв журмын байцаагч, цагдаагийн ахмад М.Ганзориг өөрийн хүсэлтээр албанаас 
чөлөөлөгдсөн. Цагдаа, цагдаагийн ахлах ахлагч Р.Баяраа хэв журмын байцаагчаар томилогдсон 
байна.  

Цагдаагийн ерөнхий газрын дэргэдэх Төрийн албаны салбар зөвлөлөөс цагдаагийн 
байгууллагын төрийн тусгай албанд анх орох иргэний мэргэшлийн шалгалт зохион 
байгуулагдахтай холбогдуулан тус цагдаагийн газарт ажиллах хүсэлт гарган шалгуурт тэнцсэн 
11 иргэнийг Цагдаагийн байгууллагын үйл ажиллагааны журамд заасны дагуу судлан 
материалыг ЦЕГ-ын ХНСХ-т хүргүүлэв. Үүнээс 1 иргэн эрүүл мэндийн шалтгааны улмаас 
шалгалтанд оролцоогүй, шалгалтанд бүртгүүлсэн 10 иргэнээс 4 иргэн тэнцэн 1 иргэн цагдаагийн  

2017 оны эхний нэгдүгээр улиралд тус цагдаагийн газарт шинээр томилогдсон 5 алба 
хаагчид дадлагажуулагч багш томилон алба хаагчдыг тогтвор суурьшилтай ажиллуулах 
зорилгоор 11 алба хаагчтай “Алба хаах гэрээ” байгуулсан байна.  

Газрын даргын дэргэдэх зөвлөлийн хурал 6 удаа хуралдаж төлөвлөгөөний дагуу 30 
асуудал хэлэлцсэн байна.  

Тус газраас 2017 оны 01 дүгээр улиралд 5 албаны шалгалт хийгдсэн ба албаны шалгалт 
бүрт дугаар олгон бүртгэлийг хөтөлсөн. Цагдаагийн алба хаагчийн сахилга ёс зүйг зөрчсөн эдийн 
засгийн ахлах төлөөлөгч, цагдаагийн хошууч Л.Раднаабаатар, цагдаа, цагдаагийн ахлах ахлагч 
Б.Отгонзул, нарт албан тушаалын цалингийн хэмжээг бууруулах, цагдаа, цагдаагийн ахлах 
ахлагч Л.Цогтсайханд цагдаагийн ахлах ахлагч цолыг нэг шат бууруулах, цагдаа, цагдаагийн дэд 
ахлагч С.Эрдэнэцогтод төрийн албанд нэг жилийн хугацаанд эргэж орох эрхгүйгээр халах 
сахилгын шийтгэл оногдуулсан байна.  

Сахилгын шийтгэл хүлээсэн 2 алба хаагч алба хаагчдад мэдээлэл хийн ажилласан байна. 
Нийт алба хаагчдаас сахилга, ёс зүйн зөрчил гаргахгүй ажиллах, бусдаас хээл хахууль, шан 
харамж авахгүй байх, оршин суугаа газраасаа хөдөө орон нутаг, улаанбаатар хот руу явах 
тохиолдолд шадар даргадаа мэдэгдэх, Гэр бүлийн хүчирхийлэлийн тухай хуулийг хэрэгжүүлэх, 
Монгол улсын замын хөдөлгөөний дүрмийг хэрэгжүүлэх гэсэн 9 төрлийн баталгааг гаргуулан авч 
хувийн хэрэгт хийхээр бэлтгэв.  

Алба хаагчийн аюулгүй байдлыг хангах чиглэлээр зохион байгуулсан ажил: 
 

2017 оны эхний 6-н сард  давхардсан тоогоор нийт-550 алба хаагчид алба хаагч аюулгүй 
байдлаа хэрхэн хангах зааварчилгааг өгч ажил үүрэг гүйцэтгэх томилгоот алба хаагч бүрт 
танилцуулан гарын үсэг зуруулж биелэлтэнд хяналт тавьж байна. Алба хаагч аюулгүй байдлаа 
хангаж, эргүүл шалгалт хийхдээ болон гэмт хэрэг, зөрчлийн дуудлага мэдээлэлд очихдоо заавал 
2-роо явах, нэг бүрийн тусгай хэрэгслийг биедээ авч явах, албан үүрэг гүйцэтгэхдээ агсамж зүүх, 
суудлын галт тэргэнд үүрэг гүйцэтгэж байгаа алба хаагчид гэмт хэрэг зөрчилд холбогдсон болон 
хохирсон иргэдтэй аль болох нөхцөл байдалд уялдуулан харилцахдаа албаны харилцааг 
эрхэмлэн сул үг хэрэглэхгүй, асуудлыг дэвэргэхгүй шийдвэрлэж байх, алба хаагчийн хууль ёсны 
шаардлагыг эсэргүүцсэн бол галт тэрэг хамгийн ойр зогсох өртөө, зангилаадын жижүүрийн 
цагдаа, хэсгийн төлөөлөгч, хэв журмын байцаагч нарт боломжтой бүх хэлбэрээр / харилцаа 
холбоогоор / мэдэгдэж шаардлагатай арга хэмжээ авах, хуяглан хүргэх ажиллагааг зөрчихгүй 
байж эргүүлийн үүргийг гүйцэтгэх, ямар нэгэн албан тушаалтан болон танил талаар дамжуулан 
гуйсан гэмт хэрэгт холбогдсон этгээдийг авч явахгүй байх, гэмт хэрэг үйлдсэн байж болзошгүй, 
согтууруулах ундааны зүйл хэрэглэсэн болон мансууруулах сэтгэцэд нөлөөлөх зүйл хэрэглэсэн 



байж болзошгүй иргэнийг шалгахдаа алба хаагч иргэдийн болон өөрийн аюулгүй байдлаа хангаж 
хутга мэс, өөр бусдад аюул учруулж болох зүйлс байгаа эсэхийг шалгахдаа нөхцөл байдал, газар 
оронд үнэлэлт дүгнэлт өгч байх, гэмт хэрэг зөрчилд холбогдсон этгээд галт тэрэг явж байхад галт 
тэргэн дээгүүр зугатах тохиолдол гардаг, энэ үед араас нь гарч хөөхгүй байх, галт тэрэгний 
гаднаас зүүгдсэн үед мөн гарч өөрт болон бусдад аюултай үйлдэл хийхгүй байх, аль болох галт 
тэрэгний даргатай холбогдож шаардлагатай арга хэмжээг авах, ажлын онцлогоос хамаарч хээр 
гадаа, зэлүүд газар хэргийн газрын хамгаалалтанд ажиллах шаардлага гардаг тул алба хаагч 
албаны болон хувийн бэлтгэлийг сайтар хангаж хэвших, Үүнд: гар чийдэн, цахилгаан бороохой, 
шүдэнз, шүгэл, дулаан хувцас, цэнэгтэй гар утас, гэх мэт шаардлагатай бусад зүйлстэй байх, 
алба хаагч албан үүрэг гүйцэтгэхдээ болон амарч байхдаа, ажлаас буугаад явах үедээ 
цагдаагийн газрын байранд байршуулсан зориулалтын хувцас солих шүүгээнд хувцсаа сольж 
хэвших, албаны бэлтгэлийн танхимд 7 хоногт 1-ээс доошгүй удаа орж албаны бэлтгэлийн 
сургалт, нэг бүрийн тусгай хэрэгсэл хэрэглэх дадлага сургалтанд тасралтгүй хамрагдах талаар 
үүрэг зааварчилгаа өгч биелэлтийг өдөр бүр шалгаж үр дүнг тооцож хэвшсэн.Алба хаагчдыг 
албан үүрэг гүйцэтгэх болон гүйцэтгэж ирээд цагдаагийн газраас зохион байгуулсан зориулалтын 
хувцасны шүүгээнд хувцсыг солиулж хэвшсэн. Тухайн өдрийн жижүүрийн ахлах офицер, ерөнхий 
эргүүлүүд байгууллагын болон алба хаагчийн аюулгүй байдалд хяналт тавьж гарсан зөрчлийг 
шадар даргад нь танилцуулж зөрчлийг арилгахаас гадна алба хаагчдын хувцас солих шүүгээг 
өдөр бүр шалгаж байна.Нийтийг хамарсан эмх замбараагүй байдал үүсэн үед хэрхэн ажиллах, 
хамтран үүрэг гүйцэтгэж байгаа алба хаагчид аюул тохиолдсон үед өөрийгөө болон 
хамтрагчийнхаа аюулгүй байдлыг хэрхэн хангаж ажиллах чиглэлээр дадлага сургуулилтыг 
цагдаагийн газрын арын талбайд 6 удаа зохион байгуулж илтгэх хуудсыг ЦЕГ-н НХЖХА, 
ОНАБХА-нд явуулсан.Газар хөдлөлт гамшгийн үед албаны байрнаас хэрхэн түргэн шуурхай, 
аюулгүй байдлаа ханган гарч аюулгүй газар цугларах дадлага сургалтыг цагдаагийн газрын 
байранд зохион байгуулж ажиллаа.Нарстай аманд зохион байгуулагдсан нийтийг хамарсан эмх 
замбараагүй байдлын үед хэрхэн ажиллах, хамт үүрэг гүйцэтгэж байгаа алба хаагчид аюул 
учирсан үед хамтрагчаа хэрхэн хамгаалах чиглэлээр сургалт зохион байгуулж сургалтанд нийт 
48 алба хаагч хамрагдсан.Газрын ерөнхий эргүүлээр тасгийн дарга, ахлахуудыг томилон, тухайн 
өдрийн жижүүрийн бүрэлдэхүүн, жижүүр, эргүүл болон суудлын  галт тэргэнд үүрэг гүйцэтгэх 
алба хаагчдыг эрүүл мэндийн үзлэгт хамруулан артерын даралтыг үзүүлж, согтууруулах ундаа 
хэрэглэсэн эсэхийг драйгераар  шалгуулан ажил үүргийг нь гүйцэтгүүлэх, албаны автомашины 
цаг ашиглалтын дэвтэрт ерөнхий эргүүлүүд тогтмол хяналт тавьж, өдөр тутам газрын даргад 
танилцуулж хэвшсэн. 

Мэдээллийн аюулгүй чиглэлээр зохион байгуулсан ажил: 

Төмөр зам дахь цагдаагийн газрын хэмжээнд 2016, 2017 онд мэдээллийн аюулгүй байдлыг 
хангаж ажиллах ажлын төлөвлөгөө гарган биелэлт үр дүнг тооцон ажиллаж байна.  

Компьютер болон сүлжээний төхөөрөмж бүрийг шалгаж хэвийн ажиллагааг хангаж лацдах ажлын 
хүрээнд:  

2017 оны 2 сарын 13, 14, 15-ны өдөр Төмөр зам дахь цагдаагийн газрын 1,2,3  давхрын 
сүлжээний хайрцагны тоос шороог цэвэрлэж, 16,24-н port бүхий  сүлжээний салаалагч 
төхөөрөмжийн хэвийн ажиллагааг шалгаж, тзцг 23 тоот лацаар тэмдэг тавьж аюулгүй байдлыг 
хангаж ажиллав.   

Теле хяналтын камерын ашиглалт, үйлчилгээний бүртгэл хөтлөх ажлын хүрээнд: 

Цагдаагийн ерөнхий газрын санхүү, хангамжийн газарт  тус газрыг шинээр камер тавих 
3209000 төгрөгийн зардалтай төсвийг шийдвэрлүүлэхээр хүргүүлээд байна. Теле хяналтын 
камерын ашиглалтын дэвтрийг шинээр нээв. 

Цагдаагийн байгууллагын дотоод болон тусгай сүлжээнд нэвтрэх эрх бүхий алба хаагчийг 
бүртгэх ажлын хүрээнд: 

Цагдаагийн байгууллагын дотоод сүлжээнд нэвтрэх эрх бүхий 183 алба хаагчийн утасны 
дугаар овог, нэр, хувийн дугаар, PU код, и мэйл хаягийн судалгааг хийв. Эрүүгийн тусгай 
сүлжээнд хандах эрх бүхий 17 алба хаагч байна. 



Домайнд  холбогдсон хэрэглэгчийн бүртгэл хөтлөх ажлын хүрээнд: 

Төмөр зам дахь цагдаагийн газрын хэмжээнд tz-095, tz-015, tz-073, tz-130, tz-132, tz-030, tz-190, 
tz-133, tz-191, tz-004, tz-134, tz-236, tz-011, tz-003, tz-023, tz-018, tz-016, tz-121, tz-159, tz-051, tz-
049, tz-013, tz-042, tz-043, tz-096, tz-021, дугаартай 37 компьютер домайнд холбогдоод байна. 

Тусгай програм хангамжийн жагсаалт гаргах ажлын хүрээнд: 

1. Хүний нөөцийн програм 
2. Санхүүгийн програм 
3. www.system.police.gov 
4. Биелэтийн кассын автомажуулсан програм 
5. Од программ 

102-ын Дуудлага, мэдээллийнбүртгэлийнсистем зэрэг 6 програм ажиллаж байна. 

Урьдчилан сэргийлэх ажлын хүрээнд: 

Газрын 170 алба хаагчид мэдээллийн аюулгүй байдлын үндсэн ойлголт, анхаарах асуудлууд 
сэдвээр сургалт оров. 

Санхүү/төсөв хөрөнгө/-ийн байдлыг хангах чиглэлээр зохион байгуулсан ажил: 

Санхүү төсвийн хөрөнгийн хадгалалт, хамгаалалт, түүнийг зориулалтын бусаар 
зарцуулах, ашиглах, завших, үрэгдүүлэхээс сэргийлэхэд чиглэсэн дараахь удирдлага зохион 
байгуулалтын арга хэмжээг авч хэрэгжүүллээ.  

2017 оны 1-3-р сард аж ахуйн материал 7,723,191 төгрөг, бичиг хэргийн материал 
1,340,000 төгрөг, бусад  2,997,235 төгрөгийн материалыг газрын дарга, ахлах нягтлан бодогчийн 
гарын үсэгтэй шаардах хуудсыг үндэслэн зарлага гаргаж, сар бүрийн эцэст няравын тайланг 
баталгаажуулан, жижиг мөнгөн сангаар 1,500,000 төгрөгийн орлого авч, газрын дарга, ахлах 
нягтлан бодогчийн цохолтоор нярав зарлага гаргаж, зарцуулалтын тайланг авч, тайланг төрийн 
сангийн ахлах мэргэжилтэнээр хянуулан тайланг өгч ажилласан. 

Алба хаагчдын аюулгүй байдлыг хангах үүднээс Цагдаагийн ерөнхий газрын Санхүү 
хангамжийн газрын 2016-02-23-ны №8/241 тоот албан бичгийн дагуу  гэнэтийн ослын даатгалд 
хамрагдах  190 алба хаагчийн нэрсийг 2017 оны 03 дугаар сарын 09-ны өдрийн 31а/458 тоот 
албан бичгээр хүргүүлсэн. 

Үнэт цаасны дэлгэрэнгүй бүртгэлийг офицер тус бүрээр /1,2 дугаар салааны цагдаа нарын 
тасалбарыг салаан даргаар хийлгэн, зангилааны цагдаагийн үнэт цаас, торгуулийн тасалбарыг 
салаан дарга нар хянаж байсныг хэсгийн төлөөлөгч нар хариуцаж, шийтгэврийг офицер тус 
бүрээр хөтөлж, үлдэгдлийг сар бүр баталгаажуулан Санхүү, хангамжийн  газарт тайланг өгч 
ажиллаж байна.  2017 оны жилийн эхэнд 5000 төгрөгний 88 төгрөгний үнэтэй 1173 ширхэг 
торгуулийн хуудас, 110 төгрөгний үнэтэй 242 ш шийтгэвэрийн үлдэгдэлтэй байснаас 1-3 сард 
торгуулийн тасалбар 3000 ширхэгийг орлогод авч, 1699 ширхэг торгуулийн хуудсаар 8,495,000 
төгрөгийн орлого 23 ширхэг шийтгэвэр зарлага болгож 1,137,500 төгрөгийн нийт 9,632,500 
төгрөгийн орлогыг ЦЕГ-ын торгууль шийтгэврийн дансанд төвлөрүүлж ажиллаа. 

2017 оны 1 дүгээр улиралд цаашид ашиглагдах боломжгүй, ашиглалтын хугацаа нь 
дууссан 6,842,130 төгрөгийн машин тоног төхөөрөмж,  3,875,032 төгрөгийн тавилга аж ахуйн эд 
хогшил, нийт 10,717,162 төгрөгийн үндсэн хөрөнгө, 19,381,617 төгрөгийн бараа материалыг 
актлуулахаар саналыг ЦЕГ-ын Санхүү аж ахуйн албанд 31а/445 тоот албан бичгээр хүргүүлэн 
ажилласан болно. 

Гэрээт алба хаагчдын нормын дүрэмт хувцасны зардлыг 2014 оноос хойш  төсөвт 
зардлаас хасч санхүүжүүлж байсныг 2017 оны гэрээнд тусгуулан, гэрээт  алба хаагчдын цагдаа 
хувцасны мөнгийг нь цаг тухайд нь шилжүүлэн хувцсыг олгуулж, алба хаагчдын аюулгүй байдлыг 
ханган, ажил үүргээ хэвийн явуулах нөхцөл бололцоог ханган ажилласан.  

http://www.system.police.gov/
http://guide.police.gov/files/%D0%93%D0%B0%D1%80%D1%8B%D0%BD%20%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D0%B0/%D0%94%D1%83%D1%83%D0%B4%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D0%B0,%20%D0%BC%D1%8D%D0%B4%D1%8D%D1%8D%D0%BB%D0%BB%D0%B8%D0%B9%D0%BD%20%D0%B1%D2%AF%D1%80%D1%82%D0%B3%D1%8D%D0%BB%D0%B8%D0%B9%D0%BD%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B8%D0%B9%D0%BD%20%D0%B3%D0%B0%D1%80%D1%8B%D0%BD%20%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D0%B0.pdf


Хүнсний хангалтыг 1-3 сард шөнийн ээлжинд ажилласан   алба хаагчдад 4,285,080 
төгрөгийн хоолны зардал гаргасан байна. 

Галт зэвсэг тусгай хэрэгслийн байдлыг хангах чиглэлээр зохион байгуулсан ажил 

Төмөр зам дахь Цагдаагийн  Газрын албаны галт зэвсгийн өрөө нь дотроо хяналтын 
камертай, жижүүрийн байнгын хяналтанд байдаг.Албаны галт зэвсгийг 3 төмөр сейфэнд 
хадгалдаг.  

2 сейфэндгалт зэвсгийг, 1 сейфэнд нь /сум/  галт хэрэглэлийг хадгалдаг. Газрын даргын 
тушаалаар 2016 оны жилийн эцсийн галт зэвсгийн тооллого явуулж дүнггазрын даргад 
танилцуулсан. Үүнд: 

    Нийт галт зэвсэг: 

1. ПМ гар буу 62 ширхэг 
2. АКМ буу 3 ширхэг 
3. Хийн гар буу 8 мм-ийн 4 ширхэг  
4. Хийн гар буу 9 мм-ийн 9 ширхэг  
5. Резинен сумаар бууддаг урт буу 12 мм-ийн 1 ширхэг  

Зэвсгийн өрөөнд: 

1. ПМ гар буу 60 ширхэг 
2. АКМ буу 2 ширхэг 
3. Хийн гар буу 8 мм-ийн 4 ширхэг 
4. Хийн гар буу 9 мм-ийн 9 ширхэг  
5. Резинен сумаар бууддаг 12 мм-ийн 1 ширхэг 

Жижүүрийн өрөөнд: 

1. ПМ гар буу 2 ширхэг 
2. АКМ буу 1 ширхэг 
3. Хийн гар буу 8 мм-ийн 2 ширхэг 

Цохигч төмөргүй УР2396 дугаартай пүрш төмөр хугархай ПМ маркийн буу 1 ширхэг 
ашиглах боломжгүй. 

Галт зэвсэг нь тус цагдаагийн газрын алба хаагчдын 33,5 хувийг хангаж байна. 

Галт зэвсэг алдагдсан, эд анги алдагдсан, солигдсон, галт зэвсгийг буруу хэрэглэсэн 
зөрчил гараагүй. 

ЦБҮАЖ-ын код 235 “Галт зэвсэг хадгалах хамгаалах бүртгэх тавьж олгох”журмаар нийт 
газрын бие бүрэлдэхүүнд 2017 оны 5-р сарын байдлаар 3 удаагийн сургалт зохион явуулсан. 

Барилга байгууламж /обьект/-ын аюулгүй байдлыг хангах чиглэлээр зохион байгуулсан ажил: 

Барилга байгууламжийн аюулгүй байдлыг хангах чиглэлээр  2017 оны эхний хагас жилд 
Саатуулах байрыг түр хугацаагаар хааж УБТЗ-н санхүүжилтээр төлөвлөгөөт бус засварын ажил 
хийлгэж цахилгааны монтаж, агааржуулалтын системийг шинээр тавьж, 4 хаалгыг шинэчилж, 
гэрэлтүүлэгийг Лед гэрэлтүүлэгээр сольж,бохирын шугамыг шинэчилэн,1 ариун цэврийн өрөөтэй 
байсныг 2 ариун цэврийн өрөөтэй болгосон. Жижүүрийн албаны өрөөнд сүлжээний болон 
цахилгааны утсны сувагчлалыг шинээр хийсэн Шинээр хяналтын 4 ширхэг дэлгэц суурилуулж 
хяналтын камерийн сүлжээний төхөөрөмжийг зориулалтын хөргөлтийн раканд байрлуулсан.Тус 
газрын цонхны нийт 23 хамгаалалтын төмөр торыг шинээр хийж будаж гагнан хананд бэхэлж тус 
тус ажилласан байна. 

 
Зургаа: Дотоод хяналтын хүрээнд 

 
6.1 Байгууллагын үйл ажиллагаанд хяналт-шинжилгээ хийсэн байдал; /код-110/ 



 
Цагдаагийн газрын 2016 оны үйл ажиллагаанд үнэлэлт дүгнэлт өгч, хяналт, шинжилгээ 

үнэлгээ хийж, зөвлөмж гаргах үүднээс газрын даргын дэргэдэх зөвлөлийн хуралдаанаар  2016 
оны хэрэглэгчийн үнэлгээний тайлан, 2016 оны жилийн эцсийн эд хөрөнгийн болон бараа 
материалын тооллогын дүн, газрын 2016 оны үйл ажиллагааны төлөвлөгөөний биелэлт, 
байгууллагын хяналт, шинжилгээ үнэлгээний тайлан, 2016 оны гэмт хэрэг зөрчлийн танилцуулга, 
Шилэн дансны 2016 оны гүйцэтгэл, 2016 оны газрын аюулгүй байдал, эрдслийн тайлангуудыг  
хэлэлцүүлж, хариуцсан албан тушаалтан нарт ажлын чиглэл, зөвлөмжийн өгч ажилласан. 

Тус цагдаагийн газар нь 2017 оны үйл ажиллагаандаа Хяналт-шинжилгээ, үнэлгээг хийхэд 

Монгол Улсын Засгийн газрын 2013 оны 322 дугаар тогтоолоор баталсан “Захиргааны 

байгууллагын хяналт-шинжилгээ, үнэлгээний нийтлэг журам”-ыг удирдлага болгон, Хууль зүйн 

сайдын 2014 оны А/01 дугаар тушаалаар баталсан ”Хууль зүйн сайдын эрхлэх асуудлын хүрээний 

агентлаг, байгууллагын хяналт-шинжилгээ, үнэлгээний аргачлал”, Хууль зүйн яамны Төрийн нарийн 

бичгийн даргын 2013 оны А/81 тушаалаар баталсан “Хяналт шинжилгээ хийх аргачлал", ЦЕГ-ын 

даргын 2014 оны 842 дугаар тушаалаар  баталсан “Цагдаагийн байгууллагын хяналт-шинжилгээ, 

үнэлгээний /код-110/ журам”-ыг тус тус баримтлан үйл ажиллагаандаа хяналт шинжилгээ хийсэн. 

Хяналт, шинжилгээ үнэлгээ хийх баримт бичгийн жагсаалтаас өнөөдрийн байдлаар дээд 

байгууллагаас төлөвлөлт, гүйцэтгэлийн шалгуурыг тодорхойлсон цагдаагийн байгууллагын 

хэмжээнд хэрэгжүүлэх төлөвлөлт нь батлагдаж ирээгүй 3 ажил арга хэмжээ хүлээгдэж байна.  

 
6.2 Байгууллагын эрсдэлийн удирдлагын талаар: 

 
Монгол улсын эрүүгийн хуулийн тусгай ангид заасан гэмт хэрэгт өртөж хохирсон иргэдийн 

зөрчигдсэн эрхийг нөхөн сэргээх зорилгоор тодорхой ажлыг зохион байгуулж нийт 79 иргэнд 
учирсан 184.3 сая төгрөгний хохиролоос 96.9 сая төгрөгний хохиролыг нөхөн төлүүлэн 
ажилласан.  Гэрч хохирогчийн амь бие нэр төрд, алдар хүндэд халдаж аюулгүй байдлыг 
хамгаалах зайлшгүй шаардлагатай тохиолдол бүртгэгдээгүй. Гэмт хэргийн улмаас хохирсон 
иргэд болон хэрэгт чухал ач холбогдол бүхий гэрч нарт хэрэв амь бие, нэр төр, алдар хүндэд 
халдсан тохиодолд тухайн хэргийг шалгаж байгаа хэрэг бүртгэгч, мөрдөн байцаагч нарт нэн 
даруй мэдэгдэх талаар  санамж, мэдээлэл өгөх хэвлэмэл 8 хуудсыг гэрчид, 6 хуудсыг хохирогчид 
өгсөн. Мөн Цагдаагийн ерөнхий газрын даргын 2016 оны 05 дугаар сарын 16-ны өдрийн 01/195 
дугаартай ирүүлсэн зөвлөмжийг  үйл ажиллагаандаа хэрэгжүүлэн ажиллаж байна. 

 
Хэрэг бүртгэгч, мөрдөн байцаагч нарын өөрийн аюулгүй байдлыг хангах зорилгоор 4/б303, 

4/954, 4/1166 дугаартай албан бичгүүдээр ирүүлсэн “Алба хаагч өөрийн аюулгүй байдлыг хангах 
чиглэлээр” үүрэг чиглэлийг тухай бүр нь хэрэг бүртгэгч, мөрдөн байцаагч нарт танилцуулан 
сэжигтэн, яллагдагчийг түрээр авч байцаан шийтгэх ажиллагаанд оролцуулахдаа, төлөвлөгөө 
гарган, нэг бүрийн тусгай хэрэгсэл болох бугуйн гавыг сэжигтэн яллагдагчид хэрэглэж, алба хаагч 
нарыг хамгаалах хантааз болон хутганаас хамгаалах бээлийг өмсүүлж, тасгийн зарлага цагдааг 
оролцуулж, сэжигтэн яллагдагчаас байцаалт авах үед зэвсэг зэвсэгийн чанартай зүйлс ширээн 
дээр байрлуулахгүй, хэрэг бүртгэг, мөрдөн байцаагч нар албан томилолтоор явж ажиллах 
төлөвлөгөөг батлуулахад нь аюулгүй ажиллагааны зааварчилгаа өгч, шугам замын хэсгийн 
төлөөлөгч, хэсгийн байцаагч, цагдаа нарыг байцаан шийтгэх ажиллагаанд оролцуулж хэвшсэн. 
Нийтийн хэв журам хамгаалах тасгийн тусгай бүлгээр сэжигтэнг дайчлан баривчуулсан 
тохиолдол гараагүй байна. 

 
6.3 Хяналт шалгалт, албаны шалгалтын талаар:  

 
 

  Дотоод хяналт шалгалт явуулах  4 заалтай төлөвлөгөө боловсруулан батлуулж газрын алба 
хаагчид албан үүргээ гүйцэтгэж байгаад гэмт хэрэг зөрчилд холбогдсон алба хаагчдын судалгааг 
тухай бүр нь гаргаж дүн шинжилгээ хийж сахилга ёс зүйн зөрчил дутагдал гаргахгүй ажиллах 
талаар сургалт зохион байгуулж тасгийн дарга, ахлах байцаагч нар газрын дотоод хяналт 



шалгалт хийн өдөр бүр ерөнхий эргүүлийн үүрэг гүйцэтгэж байна. 

 
Тус цагдаагийн газарт 2017 онд 8 албаны шалгалт хийгдсэн бөгөөд Төрийн албаны тухай 

хууль, Цагдаагийн албаны тухай хууль, Цагдаагийн алба хаагчийн сахилгын дүрэм, цагдаагийн 
байгууллагын үйл ажиллагааны журмуудыг үйл ажиллагаандаа мөрдлөг болгох, Хууль зүйн 
сайдын А/238 дугаар тушаалаар батлагдсан “Цагдаагийн байгууллагын үйл ажиллагаанд дотоод 
хяналт, шалгалтын зохион байгуулах журам”-д заасны дагуу албаны шалгалт явуулах, Албаны 
шалгалт явуулахдаа хуулийн хүрээнд үйл ажиллагаа явуулах, алба хаагчдад хүндэтгэлтэй 
хандах, зарчимч байдлыг баримтлан албаны шалгалтыг бүрэн гүйцэд хийх, Алба хаагчийн гэм 
буруу, учруулсан хохирол, түүний хэр хэмжээг бүрэн тогтоож баримт материалыг гүйцэд 
бүрдүүлэх, Албаны шалгалтыг цагдаагийн газрын даргын шийдвэртэй маягтыг хүлээн авснаар 
хүний нөөцийн мэргэжилтнээс нэгдсэн дугаарыг авч, зөрчлийн шинж байдал, шалтгаан нөхцөл, 
зөрчил гаргагчийн хувийн байдлыг тогтоож дүгнэлт гаргаж байх, Албаны шалгалт явуулах тухай 
бүрт ажлын төлөвлөгөө боловсруулж байгууллагын даргаар батлуулах, Зөрчил гаргасан алба 
хаагчийн албаны шалгалтын материалтай танилцуулж энэ тухай тэмдэглэл хөтлөх, шалгалтын 
дүнг хэлэлцэхэд боломжит бүх тохиолдолд түүнийг байлцуулж, эрхээ хамгаалах боломжийг 
олгох, Шалгалтыг тогтоосон хугацаанд хийж, дүнг илтгэх хуудсаар дэлгэрэнгүй бичиж, авах арга 
хэмжээний саналыг тодохой, үндэслэлтэй тодорхойлж материалыг хүний нөөцийн мэргэжилтэнд 
хүлээлгэн өгөх талаар зааварчилгааг Тасгийн дарга нарт хүргүүлж хэвшсэн. 

 

ТӨМӨР ЗАМ  ДАХЬ ЦАГДААГИЙН ГАЗАР         



 
 
 

 


