
ЦАГДААГИЙН ЕРӨНХИЙ ГАЗРЫН ГЭМТ ХЭРЭГТЭЙ ТЭМЦЭХ ГАЗРЫН  

ТӨМӨР ЗАМ ДАХЬ ЦАГДААГИЙН ХЭЛТСИЙН 2015 ОНЫ ЭХНИЙ ХАГАС 

ЖИЛИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТАЙЛАН 

 

2015.06.03                                                              Улаанбаатар хот 

Нэг: Дэвшүүлсэн зорилтыг хэрэгжүүлэх үйл ажиллагааны үр дүн 

Хүний нөөцийг сонгон шалгаруулах, үнэлэх тогтолцоог боловсронгуй болгож, 

мэргэжлийн болон давтан сургалтын чанар үр дүнд ахиц гаргах гэсэн нэгдүгээр 

зорилтын хүрээнд:  

Тус цагдаагийн хэлтэст 2015 оны эхний хагас жилд төсөвт 50 офицер, 51 ахлагч, 
энгийн 8 ажилтан, нийт 109 ажилтан алба хаагч, ЦЕГ-ын даргын 2015 оны 04 дүгээр 
сарын 16-ны өдрийн Б/205 тоот тушаал, Улаанбаатар төмөр замын хувь нийлүүлсэн 
нийгэмлэгтэй байгуулсан цагдаагийн алба хаагч ажиллуулах ХАГ/15/002 дугаар 
гэрээний дагуу 14 офицер 81 ахлагч нийт 95 алба хаагч бүгд 64 офицер, 132 цагдаа, 8 
энгийн алба хаагч ажилтан бүгд 204 алба хаагч, ажилтан ажил үүрэг гүйцэтгэхээс 
одоогийн байдлаар хэв журмын байцаагч 1, төсөвт цагдаа 1, гэрээтэд 3 цагдаа, нийт 1 
офицер, 4 цагдаа буюу 5 орон тоо дутуу ажиллаж байна. 

 
Монгол Оросын хувь нийлүүлсэн “Улаанбаатар төмөр зам” нийгэмлэгийн 

гэрээний дагуу 95 алба хаагчийн цалин, хувцасны зардал, томилолт, сургалт, бичиг 
хэрэг, холбоо техник хэрэгсэл, шагнал урамшуулал болон бусад зардалд 
1,229,946,939 төгрөгийг батлуулан хэлтсийн дансанд улирлаар шилжүүлэн ажиллаж 
байна.    

 
         Төмөр зам дахь цагдаагийн хэлтсийн ажлын байранд зохиогдох албаны 
сургалтыг ЦБҮАЖ-ын код 117 буюу ЦЕГ-ын даргын 2010 оны 06 сарын 30-ны өдрийн 
351 тоот тушаал, Цагдаагийн Ерөнхий Газрын даргын 2015 оны б/146 тоот тушаалаар 
баталсан “Цагдаагийн алба хаагчдын мэдлэг, ур чадварыг дээшлүүлэх 2015 оны 
сургалтын нэгдсэн төлөвлөгөө”-ний дагуу зохион байгуулав. Үүнд: 
 

Цагдаагийн ерөнхий газрын хэмжээнд зохион байгуулсан:  
 Төв архивын газраас зохион байгуулсан “Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн онол 

арга зүй” сэдэвт 21 хоногийн сургалтанд бичиг хэргийн эрхлэгч, цагдаагийн 
ахлах ахлагч С.Гангармөрөн, 

 Англи хэлний анхан шатны сургалтанд цагдаа, цагдаагийн ахлах ахлагч С.Бат-
Эрдэнэ, 

 ЦЕГ-ын Гэмт хэрэгтэй тэмцэх газраас зохион байгуулсан “Төрийн нууц, 
хадгалалт, хамгаалалт” сэдэвт сургалтанд дэд бөгөөд ГХТТ-ийн дарга, 
цагдаагийн дэд хурандаа Д.Түвшинтөр, 

 ЦЕГ-аас зохион байгуулсан гадаад хэлний сургалтанд цагдаа, цагдаагийн 
ахлагч С.Бат-Эрдэнэ, Н.Бат, 
 

 Сургагч багшийг чадавхижуулах сургалтанд орлогч, ахлах хэрэг бүртгэгч, 
цагдаагийн хошууч С.Баярбат, сэтгэл зүйч, цагдаагийн ахлах дэслэгч Ц.Тогос 
нар тус бүр 2-3 удаа, 



 Хууль сахиулах байгууллагуудын сэтгэл зүйчдийн сургалт зөвлөгөөнд сэтгэл 
зүйч, цагдаагийн ахлах дэслэгч Ц.Тогос, 

 “Удирдлагын арга барил, манлайллыг дээшлүүлэх” сургалтанд ГХТТ-ийн 
чиглэлийн ахлах мөрдөн байцаагч, орлогч, цагдаагийн ахмад Д.Түвшинтөр,  

 ЦЕГ-ын сэтгэл зүйчдийн мэргэшүүлэх нэгдсэн сургалтанд сэтгэл зүйч, 
цагдаагийн ахлах дэслэгч Ц.Тогос, 

 Сургалт дадлагын төвөөс ирүүлсэн албан бичгийн дагуу II улиралд сургалтанд 
хамрагдах 81 нэр бүхий алба хаагчийн нэрсийг хүргүүлж, 10 удаагийн 
сургалтанд хариуцлагатай зохицуулагч, цагдаагийн хошууч Ц.Цэрэндорж, 
цагдаагийн ахмад Н.Хаянгарав, мөрдөн байцаагч, цагдаагийн ахлах дэслэгч 
Т.Бат-Амгалан, хэрэг бүртгэгч, цагдаагийн дэслэгч Э.Тулга, замын цагдаагийн 
ахлах байцаагч, цагдаагийн хошууч Г.Басбиш, хэв журмын байцаагч, цагдаагийн 
ахлах дэслэгч Т.Энхтүвшин, А.Багатамир, М.Хүрэлбаатар, цагдаагийн дэслэгч 
Э.Шинэхүү, Ч.Анхбаяр, С.Чинзориг, хэсгийн төлөөлөгч цагдаагийн ахмад 
Г.Бишсүрэн, ОНХАБайцаагч, цагдаагийн ахмад Д.Өнөртөгс, замын цагдаагийн 
байцаагч, цагдаагийн ахмад Ц.Оюунбаяр, хэв журмын цагдаа, цагдаагийн ахлах 
ахлагч Г.Гантөмөр, Ц.Улсбаяр, Ш.Нямхүү, цагдаагийн дэд ахлагч Д.Анарбат нар 
тус тус хуваарийн дагуу хамрагдсан байна.  

 Түүнчлэн “Гадаад орнуудын гэмт хэрэгтэй тэмцэх арга туршлага” сэдэвт 
сургалтанд дэд дарга, цагдаагийн дэд хурандаа Д.Түвшинтөр тэргүүтэй 20 алба 
хаагч тус тус хамрагдсан байна. 
 
Түүнчлэн ХСИС-д докторантурын сургалтанд 1 алба хаагч, магистрын 

сургалтанд 1, бакалаврын сургалтанд 12 алба хаагч суралцаж байна.  
 

Цагдаагийн хэлтсийн ажлын байран дахь сургалтын хүрээнд 15 удаагийн сургалт 
зохион байгуулж 36 мэдээллийг хийсэн бөгөөд давхардсан тоогоор 1998 алба хаагч 
хамрагдсан байна. Мөн алба хаагчдын бие бялдрын бэлтгэлжилтийг хангах зорилгоор 
70 удаа 140 цаг, эмэгтэй алба хаагчдын бие бялдрын бэлтгэлжилтийн тусгай хөтөлбөр 
8 удаа 16 цаг, дугуйн спортоор бие бялдрын бэлтгэлжилт хийх сургалтыг 4 удаа 
зохион байгуулсан бөгөөд давхардсан тоогоор 226 алба хаагч хамрагдсан байна.  

 
Төмөр зам дахь цагдаагийн хэлтсийн хэмжээнд алба хаагчдын хууль эрх зүй, 

албаны мэдлэг чадвар зэвсэг техник, бие бялдар, харилцаа, сахилга ёс зүйг 
дээшлүүлэх зорилгоор Даваа, Пүрэв гаригийг сургалтын өдөр болгон хэвшүүлж, 
сургалтыг зохион байгуулж, сургалтанд проектор, нөүтбүүк, энгэрийн болон суурин 
микрофон, дэлгэц ашигласан бөгөөд 1 хичээлээр тест боловсруулж тестийн шалгалт 
авсан болно.  
 

Байгууллага, алба хаагчийн аюулгүй байдлыг хангах ажлыг шинэ шатанд 
хүргэх гэсэн хоёрдугаар зорилтын хүрээнд: 

 
Байгууллагын дотоод аюулгүй байдлыг хангах орон тооны бус ажлын хэсгийг 

2015 оны 03 сарын 16-ны өдрийн А/10 тоот тушаалаар шинэчлэн баталж энэ 
чиглэлийн ажлыг түлхүү зохион байгуулахаар ажиллаж байна. Алба хаагчдын аюулгүй 
байдлыг хангах, бие бялдраа чөлөөтэй хөгжүүлэх нөхцлийг бүрдүүлэхийн тулд 
бялдаржуулах танхимд байсан 108 ширхэг хувцасны шкафыг 1 давхрын цайны газрын 
заалыг хувааж байрлуулан камерын хяналтыг шинээр суурилуулан ахлагч нар 
ажилдаа ирэх, буцах үедээ энгийн хувцастай явах  боломжийг хангасан.  



Мөн суудлын галт тэргэнд болон эргүүлд үүрэг гүйцэтгэх алба хаагчдын аюулгүй 
байдлыг хангах, үүрэг гүйцэтгэлийг чанаржуулах үүднээс 2,2-оор нь хуваарилан ажлыг 
нь зохицуулж хэвшлээ.  

 
Удирдах ажилтны манлайлал, үүрэг хариуцлагыг сайжруулах гэсэн 

гуравдугаар зорилтын хүрээнд: 
 

Цагдаагийн ерөнхий газраас 2015 онд дэвшүүлсэн зорилт, үйл ажиллагааны 

төлөвлөгөөнд тус цагдаагийн хэлтэст хэрэгжүүлэх 36-н ажил, өөрийн байгууллагын 

ажлын онцлогтой уялдуулан 51-н ажил, цагдаагийн байгууллагын стратегийн зорилтын 

хүрээнд 7 бүлэг, 87 заалттай ажлыг төлөвлөж ЦЕГ-ын ГХТГ-ын даргаар батлуулан 

хэрэгжүүлэн ажиллаа.  

Байгууллагын тасаг, алба хаагчдад ажил үүргийн онцлог, төрөл, мэргэжлийн 

онцлогийг нь харгалзан хувиарлан хариуцуулж биелэлтийг нь хугацаанд нь 

хэрэгжүүлсэн эсэхийг тооцож явц, үр дүнг цагдаагийн хэлтсийн даргын зөвлөлийн 

хуралд хэлэлцүүлж хариуцсан дарга нарыг үүрэгжүүлж хэвшсэн. 

Алба хаагчдаас иргэдэд үзүүлэх үйлчилгээний шуурхай байдал, харилцааны 
соёл, ёс зүйг дээшлүүлэх гэсэн дөрөвдүгээр зорилтын хүрээнд: 

 

Цагдаагийн хэлтсийн бие бүрэлдэхүүний дунд харилцааны ур чадварыг 

сайжруулах чиглэлээр “Гэр бүлийн харилцаа” сэдвээр “MCS” группын сэтгэл зүйч 

Г.Одгэрэл яриа хийж, иргэдэд үзүүлэх үйлчилгээний чанарыг дээшлүүлэх, ёс зүй, 

харилцааны соёлыг төлөвшүүлэх талаар зөвлөмж өгч ажиллаа. 

 

Цагдаагийн хэлтсийн алба хаагчид бие бялдарын өв тэгш хүмүүжил, тэсвэр 

хатуужил, дайчин чанар олгох, тэднийг идэвхижүүлэх зорилгоор Цагдаагийн ерөнхий 

газрын даргын 2011 оны 01 дүгээр сарын 28-ны өдрийн 38 дугаар тушаалаар 

батлагдсан Цагдаагийн байгууллагын үйл ажиллагааны журмын /код 939/-ын  дагуу 

2015 оны соён гэгээрүүлэх ажлын болон соён гэгээрүүлэх ажилд оролцох алба 

хаагчдын хуваарийг хэлтсийн даргын 2015 оны 02 дугаар сарын 13-ны өдрийн А/05 

тоот тушаалаар батлан ажиллаж байна. 

 

 2015 оны хичээл сургалт, соён гэгээрүүлэх ажлын нээлтийг нийтийн хэв журам 

хамгаалах тасгийн “Цасны баяр”-аар эхлүүллээ. Алба хаагчдын хамтач уур амьсгал, 

чөлөөт цагийг зөв боловсон өнгөрүүлэхээр “Гар бөмбөг”-ийн тэмцээн, “Караоке” дууны 

тэмцээн, “Сагсан бөмбөг”, “Би иргэнлэг цагдаа” илтгэлийн тэмцээн, Буудлагын 

тэмцээн, Боулингийн тэмцээн зэргийг хуваарийн дагуу зохион байгуулав. Хэлтсийн 

нийт алба хаагчдын дунд төрийн шагналт, улс төрч, нийтлэлч Б.Баабар “Цагдаагийн 

байгууллагын хөгжил” сэдвээр 2 цагийн уулзалт ярилцлага зохион байгууллаа. 7 

хоног бүрийн Даваа, Пүрэв гаригт хуваарьт алба хаагчид бие бүрэлдэхүүнд мэдээлэл 

хийн хэвшсэн бөгөөд одоогийн байдлаар 36 алба хаагч мэдээлэл хийгээд байна.  

 



Хоёр: Улсын Их Хурал, Ерөнхийлөгч, Засгийн газар, Цагдаагийн төв 

байгууллагын даргын болон аймаг, нийслэл, дүүргийн өөрөө удирдах 

байгууллага, Засаг даргын тушаал, шийдвэрийг хэрэгжүүлэх  

үйл ажиллагааны үр дүн 

 

Засгийн газрын 2012-2016 оны үйл ажиллагааны мөрийн хөтөлбөрийг 

хэрэгжүүлэх 16 заалт бүхий салбар төлөвлөгөө, МУ-ын эдийн засаг, нийгмийг 

хөгжүүлэх үндсэн чиглэл, үндэсний хөтөлбөрүүд, Цагдаагийн байгууллагаас 2015 онд 

дэвшүүлсэн зорилт, үйл ажиллагааны төлөвлөгөөнд төв, орон нутгийн цагдаагийн 

газар, хэлтсээс хийж гүйцэтгэхээр заагдсан заалтыг хэрэгжүүлэх, гэмт хэрэгтэй 

тэмцэх, нийтийн хэв журам хамгаалах ажлын арга барилыг боловсронгуй болгох, 

бүрэлдэхүүний сахилга, ёс зүйг дээшлүүлэх, тэдний дунд зохиох сургалт, соён 

гэгээрүүлэх ажил, алба хаагчдын нийгмийн асуудал, ажлын байрны тохижилтыг 

сайжруулах зорилгоор 87-н заалт бүхий үйл ажиллагааны төлөвлөгөөг боловсруулан 

биелэлтийн гүйцэтгэлийг хангуулан ажиллаа.  

 

МУ-ын Хууль зүйн сайдын А/248 дугаар архидан согтуурахтай тэмцэх тушаалыг 

хэрэгжүүлэх ЦЕГ-ын даргын 01/06 дугаар үүргийг хэрэгжүүлэх ажлын 7-н заалттай 

төлөвлөгөө, Хууль зүйн сайдын 2015 оны 02 сарын 06-нд өгсөн үүргийг хэрэгжүүлэх 8-

н заалттай  төлөвлөгөө, Цагдаагийн Ерөнхий Газрын даргын 2015 оны 02-р сарын 06-

ны өдрийн өгсөн үүргийг хэрэгжүүлэх 32 заалттай төлөвлөгөөг тус тус боловсруулан, 

ЦЕГ-ын дэд даргын 01/467 тоот ажлын чиглэл, ГХТГазрын даргын 5/1250 албан 

даалгаварын хэрэгжилтийн явцыг тогтоосон хугацаанд тайлагнахаар ажиллахын 

зэрэгцээ бие бүрэлдэхүүний дунд хамт олонч уур амьсгалыг өрнүүлэх, бие биендээ 

зүй ёсны шаардлага тавьдаг, иргэдийг хүндэлдэг, үйл ажиллагаа нь хуулийн хүрээнд 

шударга байх зарчмыг баримтлан ажиллаж хэвшлээ.  

Гурав: Удирдлагын манлайлал, үйл ажиллагааны төлөвлөлт, тэдгээрийн 

хэрэгжилт, Цагдаагийн төв байгууллагын даргын үүрэг, зөвлөлийн хурлын 

шийдвэрийн биелэлтийг зохион байгуулж, хэрэгжүүлэх талаар  

авсан арга хэмжээ, үр дүн 

 

Цагдаагийн ерөнхий газраас 2015 онд дэвшүүлсэн зорилт, үйл ажиллагааны 

төлөвлөгөөнд тус цагдаагийн хэлтэст хэрэгжүүлэх 36-н ажил, өөрийн байгууллагын 

ажлын онцлогтой уялдуулан 51-н ажил, цагдаагийн байгууллагын стратегийн зорилтын 

хүрээнд 7 бүлэг, 87 заалттай ажлыг төлөвлөж ЦЕГ-ын даргаар батлуулан хэрэгжүүлэн 

ажиллаа.  

Байгууллагын тасаг, алба хаагчдад ажил үүргийн онцлог, төрөл, мэргэжлийн 

онцлогийг нь харгалзан хувиарлан хариуцуулж биелэлтийг нь хугацаанд нь 

хэрэгжүүлсэн эсэхийг тооцож явц, үр дүнг цагдаагийн хэлтсийн даргын зөвлөлийн 

хуралд хэлэлцүүлж хариуцсан дарга нарыг үүрэгжүүлж хэвшсэн.  



Тус цагдаагийн хэлтсийн даргын дэргэдэх зөвлөлийн хурал 2015 оны эхний хагас 

жилд 10 удаа хуралдсан байна. 2015 оны 01 дүгээр сард офицер бүрэлдэхүүнд орох, 

ахлах болон түүнээс дээш албан тушаалын нөөцөнд авч 10 алба хаагчийн нэрсийг 

хүргүүллээ. Хэлтсийн гэрээт 95 алба хаагчийн бүтэц орон тоог батлуулахаар саналаа 

ЦЕГ-ын Хүний нөөц сургалтын хэлтэст уламжлан ЦЕГ-ын даргын 2015 оны 04 дүгээр 

сарын 16-ны өдрийн Б/205 тоот тушаалыг гаргууллаа. Тус цагдаагийн хэлтэст шилжин 

ажиллах хүсэлт гаргасан 5 алба хаагчийн, офицер бүрэлдэхүүнд орох 2 алба 

хаагчийн, албан тушаал өөрчлөх хүсэлт гаргасан 2 алба хаагчийн, хөдөө орон нутагт 

тасралтгүй 60 сар ажиллаж 30 сарын цалинтай тэнцэх хэмжээний 1 удааагийн мөнгөн 

урамшуулал авах хүсэлт гаргасан 2 алба хаагчийн материалыг хүргүүлэн шийдүүлээд 

байна. Хэлтсийн 3 өндөр настанд тус бүр 100,000 төгрөгний буцалтгүй тусламж 

олголоо.   

Дөрөв: Үйл ажиллагааны явц, үр дүнд хяналт шинжилгээ үнэлгээ хийх,   

мэдээллийг тайлагнах чиглэлээр авсан арга хэмжээ, үр дүн 

Цагдаагийн хэлтсийн 2014 оны үйл ажиллагаанд хяналт, шинжилгээ үнэлгээ хийж 

Цагдаагийн ерөнхий газарт хүргүүлсэнийг төв байгууллагаас үнэлж дүгнэн 03 дугаар 

сард байгууллагын үйл ажиллагаанд хяналт шинжилгээ, үнэлгээ хийсэн дүн цаашид 

анхаарах асуудлын санал зөвлөмж ирүүлсэнийг биелүүлэх “Гүйцэтгэл сайжруулах 12 

заалт бүхий төлөвлөгөө” боловсруулан хэрэгжүүлэн ажиллаж байна.  

 

2015 оны байгууллагын үйл ажиллагаанд хяналт, шинжилгээ үнэлгээ хийх 

шинэчлэгдсэн журмын дагуу үнэлгээ хийж тайлангийн бүтцийн дагуу тайланг бичиж 

хугацаанд нь хүргүүлж ажиллаж байна. 

 

Тав: Шүүх прокурорын мэдэгдэл, энгийн магадлалын  

             дагуу авсан арга хэмжээ, үр дүн 

 

Цагдаагийн хэлтсийн алба хаагчдаас 2015 оны эхний хагас жилийн  байдлаар 

мөрдөн байцаагч, хэрэг бүртгэгч, хэрэг бүртгэх эрх бүхий алба хаагчдын хуулийг 

хэрэглэх, мэргэжлийн ур чадварыг дээшлүүлэх зорилгоор албаны сургалтуудыг 

явуулж, эрүүгийн болон эрүүгийн байцаан шийтгэх хууль зөрчиж прокурорын мэдэгдэл 

шаардлага аваагүй байна. 

 

                                Зургаа. Гэмт хэрэг, зөрчлийн талаар 

1.1. Хүлээн авч шалгасан нийт гомдол мэдээлэл: 

- 324 гомдол мэдээлэл шалгасан: Үүнд ГХТТ-н эрүүгийн албанаас эрүүгийн хэрэг 

үүсгүүлэн шалгуулахаар 13, харъяаллын дагуу 8,  



 

Нийт  308 гомдол мэдээлэл шийдвэрлэснээс 

- 144 буюу 46,7 хувийг гэмт хэргийн, 

- 17 буюу бусад 5,5 хувийг , 

- 147 буюу 47,7 хувийг зөрчлийн талаарх гомдол мэдээлэл эзэлж байна.  

1.2. Гэмт хэргийн талаархи гомдол мэдээллийг шийдвэрлэсэн байдал: 

- 43 буюу 29,8 хувьд нь эрүүгийн хэрэг үүсгэсэн,  

- 94 буюу 65,3 хувьд эрүүгийн хэрэг үүсгэхээс татгалзах санал гаргасан, 

тэдгээрээс гэмт хэргийн бүрэлдэхүүнгүй үндэслэлтэй 53  

- 7 буюу 4,9 хувийг харъяаллын шилжүүлж шийдвэрлэсэн байна.  

1.3. Гэмт хэргийн талаарх гомдол мэдээллийн шийдвэрлэлтийн хугацаа: 

- 72 буюу 50 хувийг 5 хоногт, 

- 72 буюу 50 хувийг 6-19 хоногт шийдвэрлэсэн байна.  

1.4.  Зөрчлийн талаархи гомдол мэдээллийг шийдвэрлэсэн байдал: 

- 126 буюу 85,7 хувийг шийтгэврээр торгож, 

- 14 буюу 9,5 хувийг жолоодох эрх хасаж, 

- 2 буюу 1,4 хувийг шүүхээр баривчлуулж, 

- 5 буюу 3,4 хувийг бусад үндэслэлээр шийдвэрлэсэн.  

1.5. Нийт зөрчлийн талаархи гомдол мэдээллийн шийдвэрлэлтийн хугацаа: 

- 137 буюу  93,2  хувийг 14 хоногт,  

- 10 буюу 6,8 хувийг 15-28 хоногт шийдвэрлэсэн байна.  

 1.6 Бусад шийдвэрлэлт: 

       -4 гомдол, мэдээллийн дуудлага худал байсан, 

       -1  гомдол, мэдээлэлд зөвлөгөө өгсөн, 

       -12 гомдол, мэдээллийг газар дээр нь зохицуулсан  үндэслэлээр шийдвэрлэсэн 

байна.  

Хоёр. Бүртгэгдсэн гэмт хэрэг 

 

2.1. Бүртгэгдсэн нийт гэмт хэрэг 

- Хэлтсийн хэмжээнд эхний 5 сард 43 гэмт хэрэг бүртгэгдсэн.  

- Өмнөх оны мөн үеэс 3 буюу 6,5 %-аар буурсан  байна.  
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2.2. Гэмт хэргийн ангилал өсөлт, бууралтаар: 

 

2.3. Бүртгэгдсэн гэмт хэргийн бүтэц, хэргийн төрлөөр:
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бэлтгэх, олж авах, хадгалах, тээвэрлэ, илгээх, …

Бусдын эд хөрөнгийг завших, үрэгдүүлэх 150

Алдуул мал, гээгдэл буюу санамсаргүй олдсон эд 
хөрөнгө  завших 151

Эд зүйлийг хууль бусаар нэвтрүүлэх 175

Танхайрах 181

Ан, агнууурын Q хууль, тогтоомж зөрчих 203

ТХХАББАЖ гэмт хэрэг 217

Төрийн алба хаагч, ХЖХОНБ-г эсэргүүцэх 230



2.4. Бүртгэгдсэн гэмт хэргийн үйлдэгдсэн гариг: 

 

2.5. Бүртгэгдсэн гэмт хэргийн үйлдэгдсэн цаг: 

 

2.6. Гэмт хэрэг үйлдэгдсэн байдал 

- Нийт гэмт хэргийн 6 нь согтуугаар, хүүхэд оролцсон 2, эмэгтэй хүн оролцсон 10, 

гэр бүлийн хүчирхийллийн улмаас 1, бүлэглэн гүйцэтгэсэн 4 гэмт хэрэг 

үйлдэгдсэн байна. 

2.7. Гэмт хэрэг үйлдэгдсэн газар 

 

          - Гудамж талбайд 1 үйлдэгдсэний 1 нь төмөр замын орчинд,  

          - Олон нийтийн газар 6 үйлдэгдсэний 3 нь төмөр замын буудал дээр,  
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          - Нийтийн тээвэрт 14 үйлдэгдсэний 14 нь галт тэргэнд, 

          - Төрийн байгууллагад 2 үйлдэгдсэний 1 нь ТЗЦХ-н саатуулах байранд тус тус 

үйлдэгдсэн байна. 

 

Гурав. Гэмт хэргийн илрүүлэлт 

 

3.1. Гэмт хэргийн илрүүлэлт: 

- Гэмт хэргийн илрүүлэлт 68,4 хувь байгаа нь өмнөх оны мөн үеэс 12,1 хувиар 

өссөн. 

3.2. Илрүүлэлт гэмт хэргийн ангиллаар:  

 

3.3. Бүтгэгдэх үедээ сэжигтнээр тооцвол зохих этгээд нь тогтоогдоогүй гэмт хэрэг: 

 

 

3.4. Яллагдагчаар татагдвал зохих этгээд нь тогтоогдоогүй  хэргийн төрөл 

     Нийт илрээгүй 6  хэрэг байгаагаас : 

- Бусдын эд хөрөнгө хулгайлах -4 

- Бусдын эд хөрөнгө булаах-1  

- Хүчтэй үйлчлэх болон хорт бодисыг хууль бусаар  бэлтгэх, олж авах, хадгалах, 

тээвэрлэ, илгээх, борлуулах  гэмт хэрэг -1 

     Дээрхи хэргүүдээс гадна өмнөх онуудын эзэн холбогдогч нь тогтоогдоогүй 11 хэрэг 

түдгэлзүүлээстэй байна. 
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         Дөрөв. Гэмт хэрэгт холбогдогчид 

4.1. Гэмт хэрэгт холбогдогчид: 

   Нийт 34 хүн гэмт хэрэгт холбогдсоны: 

- 10 эмэгтэй буюу 29,4 хувийг  эзэлж байгаа нь урьд оны мөн үеэс 2 дахин өссөн  

байна. 

- Урьд оны мөн үед 18 хүртэл насны хүүхэд холбогдсон хэрэг  1 гарч байсан бол 

энэ онд 4 буюу нийт холбогдогчидын  11,8  хувийг эзэлж байна.  

- 4.2.Гэмт хэрэгт холбогдогчид насны ангиллаар:

 

4.3. Гэмт хэрэгт холбогдогчдын нийгмийн байдал 

 

                                 Тав. Гэмт хэргийн хохирогч, хохирол 

5.1. Гэмт хэргийн улмаас: 

- 43 иргэн хохирсон, /эмэгтэй-16, хүүхэд-2/ 

- Нас барсан 6 

- Гэмтсэн хүн 15  байна 

5.2. Гэмт хэрэгт хохирогчид насны ангиллаар: 
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5.3. Гэмт хэргийн улмаас учирсан эд хөрөнгийн хохирол 

 

 

Мөрдөн байцаалтын шатанд нийт хохирол 89,5 % төлүүлсэн бол  Хэрэг 

бүртгэлтийн шатанд 57,1 % нөхөн төлүүлж, битүүмжилсэн хөрөнгө 0,4 сая төгрөг 

байна. Хэлтсийн нийт хохирол нөхөн төлүүлэлт 60,7 % байна. 

5.4 Гэмт хэргийн шийдвэрлэлт 

Урьд оны үлдэгдэл 10, тухайн онд шинээр дугаар авсан 47 нийт 57 хэрэг 

шалгаснаас 28 хэрэг хэрэгсэхгүй  болгох саналтай, 13 хэргийг яллах дүгнэлт 

үйлдүүлэхээр прокурорт  шилжүүлж, 2 хэргийг түдгэлзүүлж, 3 хэргийг нэгтгэсэн байна. 

Одоо  хэргийн 10 үлдэгдэлтэй байна. 

 

            Зургаа. Захиргааны зөрчил 

6.1. Шалгасан захиргааны зөрчил: 

- нийт 7568 захиргааны зөрчил бүртгэгдсэн, 

- 3106 иргэнийг 15 сая 530 мянган төгрөгөөр торгосон. 

- Шийтгэврээр 130 хүнийг 2 сая 129 мянган  төгрөгөөр торгосон байна. 

- 14 хүний тээврийн хэрэгсэл жолоодох эрх хасаж,  

- 2 хүнд баривчлах шийтгэл оногдуулсан. 

- Торгуулийн хуудсаар 49 гадаадын иргэнийг 245,000 төгрөгөөр торгож, 

шийтгэврээр 2 гадаадын иргэнд 60,000 төгрөгөөр торгох                                                                                                                                                                                                                                                                       

захиргааны арга хэмжээ авсан. 

6.2. Захиргааны зөрчлийг шийдвэрлэсэн албан тушаалтан: 

- шүүгч 2, 

- цагдаагийн алба хаагч 174 захиргааны зөрчил шийдвэрлэсэн байна. 
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6.3. Шийтгэврээр захиргааны шийтгэл ногдуулсан хууль тогтоомж: 

- 163 буюу 93,1 %-ийг ЗХТХ-аар, 

- 3 буюу  187 %-ийг АСТТХ-аар, 

- 9 буюу 5,1 %-ийг ТХТХ-аар тус тус шийтгэл ноогдуулсан байна.  

6.4. Захиргааны хариуцлагын тухай хуулиар шийтгэвэрээр арга хэмжээ авсан байдал: 

-Танхайрах 6, 

-ХАБЖ зөрчих   114, 

-Галт тэрэгний АБ, ашиглалтын журам зөрчих 19, 

-ЦАХ-н хууль ёсны шаардлагыг үл биелүүлэх 16, 

-Бусдын эд хөрөнгийг ашиглан шамшигдуулах 7, 

-Нийтийн эзэмшлийн эд хөрөнгийг эвдэх, гэмтээх 1 

6.5. Захиргааны хариуцлагын тухай хуулиар торгуулийн хуудсаар арга хэмжээ авсан 

байдал: 

 

6.6. Захиргааны зөрчил үйлдэгдсэн газар, зөрчлийн тоо:

 

   -зам дээр үйлдэгдсэн 92 зөрчлийн 76 нь төмөр замын гарам дээр, 

   -олон нийтийн газар үйлдэгдсэн 20 зөрчлийн 19 нь төмөр замын вокзалд, 

   -нийтийн тээвэрт 11 үйлдэгдсэний 11нь галт тэргэнд тус тус үйлдэгдсэн байна.  
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6.7. Бүртгэгдсэн захиргааны зөрчлийн үйлдэгдсэн өдөр: 

- 23 нь Даваа гаригт  

- 29 нь Мягмар гаригт 

- 16 нь Лхагва гаригт 

- 26 нь Пүрэв гаригт 

- 20 нь Баасан гаригт 

- 15 нь Бямба гаригт 

- 19 нь Ням гаригт үйлдэгдсэн байна.  

6.8. Бүртгэгдсэн захиргааны зөрчлийн үйлдэгдсэн цаг: 

- 06-12 цагт 51, 

- 13-18 цагт 50, 

- 19-24 цагт 31, 

- 01-05 цагт 16 зөрчил тус тус үйлдэгдсэн байна. 

6.9. Бүртгэгдсэн захиргааны зөрчил үйлдэгдсдийн онцлог: 

- 31 нь согтуугаар 

- 15 нь эмэгтэй хүн оролцсон 

- 18 нь гадаадын иргэн 

6.10. Эрүүлжүүлэх үйл ажиллагаа 

- 1166 хүн эрүүлжүүлж 4,8 сая төгрөгийн үйлчилгээний хөлс авсан байна.  

- 4 хүнийг сайн дурын эмчилгээнд хамруулсан.  

 

Долоо: Санхүү, нийгмийн асуудлын талаар хэрэгжүүлсэн ажил 

 

2015 оны эхний хагас жилд  улсын төсвөөс ñàíõ¿¿æèëò 562.191,3 òºãðºã, үндсэн 
үйл ажиллагааны орлого буюу цагдаагийн алба хаагч гэрээгээр ажиллуулах гэрээний 
орлого 616.694,7  төгрөг, нийт 1.178.886,0 төгрөгийг төвлөрүүлэн 1.013.965,1  òºãðºãèéã 
¿éë àæèëëàãààíû çàðäàëä çàðöóóëñàí. ¯¿íä:  

Цалин хөлс нэмэгдэл урамшилд: Үндсэн цалин, нэмэгдэл цалинд 511.289.0  
төгрөг, ажил олгогчоос нийгмийн даатгалд төлөгдөх ЭМД, ÍÄØ-ä 10.873,5 òºãðºã,  

Байр ашиглалттай холбоотой тогтмол зардал: ãýðýë öàõèëãààíû çàðäàëä 3.702,0 
òºãðºã, õàëààëòûí çàðäàëä 9.479.6 òºãðºã, öýâýð áîõèð óñíû çàðäàëä 878,9 òºãðºã, 
áàéðíû ò¿ðýýñò 12.850,4  òºãðºã,  

Хангамж бараа материалын зардал: áè÷èã õýðãèéí çàðäàëä 569,7 òºãðºã,  øóóäàí 
õîëáîîíû çàðäàëä 1.372,5 òºãðºã, ном, хэвлэлийн зардалд 57,6 төгрөг, 

Нормативт зардал: Эм бэлдмэл, эмнэлгийн хэрэгсэлд 232.0 төгрөг, Хоол, хүнсэнд 
4.248.0 төгрөг,  

Эд хогшил, урсгал засварын зардалд: Хөдөлмөр хамгааллын хэрэглэлд 165,4 
төгрөг,  

Дотоод албан томилолтын зардалд:  Дотоод албан томилолтын зардалд 566,5 
төгрөг, 



Бусад урсгал шилжүүлэг: Нýã óäààãèéí òýòãýìæ, шагнал óðàìøóóëàëä 300,0 
òºãðºã,  

Бараа, үйлчилгээний бусад зардал: Хичээл, үйлдвэрлэлийн дадлага хийх 
зардалд 635,0 төгрөг  

Харуул хамгаалалтын зардал: Бусдаар гүйцэтгүүлсэн ажил үйлчилгээний 
хөлсөнд 456.511,6 төгрөг /Цалинд 416.634,5 төгрөг Маршрутын томилолтын зардалд 
30.084,0 төгрөг/  òóñ òóñ çàðöóóëñàí áàéíà.  2014 онд үүссэн өглөг, авлагаас 5.901,1 
төгрөг барагдуулж, 2014 оны 99.743,7 төгрөгийн авлагыг 2015 оны 1 сард 
барагдуулсан. 

Санхүүгийн 2013, 2014, 2015 оны эхний хагас жилийн харьцуулалт: 

Орлого: 

   Үзүүлэлт 2013 он 2014 он 2015 он  

Төсвийн 

санхүүжилт 551467800,00 489636700,00 562191300,00 

Системийн 

дотоод тооцоо 10495140,00 62409551,00 588868,00 

Үнэ төлбөргүй 

авсан орлого 0 2333178,00 513356,00 

Туслах үйл 

ажиллагааны 

орлого 0,00 0,00 0,00 

Гэрээтийн 

орлого 516727233,00 452715310,00 616694758,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



Орлого/графикаар/ 

 

Зардал: 

   Үзүүлэлт 2013 он  2014 он  2015 он 

Цалин хөлс, 
нэмэгдэл, 
НДШ, ЭМД 

785109208,00  880184064,00  921918552,00  

Урсгал зардал: 99126008,00     87077185,00      20589223,00  

Бусад зардал    19275700,00      19211600,00        3000000,00  

 

     Зардал/графикаар/ 
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      Хөрөнгө: 

Үзүүлэлт 2013 он  2014 он 2015 он 

Бараа материал 133427539,41  136319679,51  137505198,01  

Үндсэн хөрөнгө 208305441,63  191277996,55      173831259,07  

Нийт хөрөнгө -
/өглөг авлагаас 
бусад/ 

 341732981,04 327597676,06  311336457,08  

    

        Хөрөнгө /графикаар/ 

 

 

Гэрээт харуул хамгаалалтын зардал: 

2015 оны 2 дугаар сарын 17-ны өдөр УБТЗ нийгэмлэгтэй байгуулсан гэрээний 
төсвөөр 95 офицер, цагдаа ажиллуулахаар 1.229.469,4 төгрөгийн гэрээг хийсэн. 2015 
оны 05 сарын 31-ний байдлаар 460.401,5 төгрөгийн санхүүжилт авахаас 616.694.7 
төгрөгийн санхүүжилт авсан. 

Цалингийн зардалд /ЭМД, ХХОАТ/-416,634,5 төгрөг 

Маршрутын томилолтонд 30.084,0 төгрөг  

Мөнгөн урамшуулалд  5.901,1 төгрөг 

Хоолны зардалд 2.178,4 төгрөг 

Цагдаагийн шинэ загварын хувцасны зардалд УБТЗ-аас 2015 онд төсөв хөрөнгө 
батлаагүй ба 90 алба хаагчдад 4 нэр төрлийн 28.090,7 төгрөгийн хувцас, чимэг 
хэрэгсэл авсан.  
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Урсгал засвар, хангалт үйлчилгээ: 

Албаны байр эд хөрөнгийн ашиглалтыг сайжруулж саатуулах байр, конторын 
барилгад 183,0 төгрөгийн урсгал засварын материал авсан. 

Хүнсний хангалтыг 1-5 сард шөнийн ээлжинд ажилласан 1291 /давхардсан тоо/   
алба хаагчид 4.248,0 төгрөгийн хоолны зардал олгосон.  

Саатуулах байрны 4 эмчид 232,0 төгрөгийн /даралтын аппарат/ эмнэлгийн 
хэрэгсэл авсан. 

Эдийн хангалтаар  8 үйлчлэгчийг 215,6 төгрөгөөр аж ахуй, хөдөлмөр хамгааллын 
материал авч хангасан. 

Бичиг хэргийн материал, принтерийн хор, принтерийн хор цэнэглэх, бичгийн цаас 
авахад нийт 397,5 төгрөг зарцуулан хангалт хийсэн. 

ЦЕГ-ын Санхүү Хангамжийн Газрын хэвлэх хэсгээс 10 нэр төрлийн 221,6  
төгрөгийн хэвлэмэл материал захиалан хэвлүүлж мөрдөн байцаах, хэрэг бүртгэх, 
албан бичиг хэрэг хөтлөлтөнд ашиглаж байна. 

Уламжлалт цагаан сарын баяраар тус хэлтэст ажиллаж байгаад өндөр насны 
тэтгэвэрт гарсан 45 алба хаагчдыг хүлээн авч хүндэтгэл үзүүлэхэд 1.220,0 төгрөг 
зарцуулсан.  

Ахмад настан Л.Бадамраа, Ж.Бямбасүрэн нарын ар гэрт буцалтгүй тусламжаар 
нийт 200,0 төгрөг, ахмад настан Д.Цэцгээд 100,0 нийт 300,0 төгрөг зарцуулсан. 

Торгууль, шийтгэвэр: 

2015 оны жилийн эхэнд 5000 төгрөгний 88 төгрөгний үнэтэй 1206 ширхэг 
торгуулийн хуудас, 110 төгрөгний үнэтэй 211 ширхэг шийтгэвэрийн үлдэгдэлтэй 
байснаас 1-5 дугаар сард торгуулийн тасалбар 3000 ширхэг орлого авч, 3106 ширхэг 
торгуулийн хуудсаар 15.530,0 төгрөгийн орлого, 130 ширхэг шийтгэвэр зарлага болгож 
2.129,0 төгрөгийн орлого, нийт 17.659,0 төгрөгийн орлогыг ЦЕГ-ын торгууль 
шийтгэврийн дансанд төвлөрүүлж ажиллаа. 

Найм: Бусад ажлын талаар: 

Гэмт хэрэгтэй тэмцэх тасгийн эрүүгийн, эдийн засгийн болон хэсгийн төлөөлөгч 

нар 2015 оны эхний хагас жилд 25 холбогдогчтой 1 тэрбум 850 сая төгрөгний 

хохиролтой 28 гэмт хэрэг, үйлдэл илрүүлсэн. 

Гэмт хэрэгтэй тэмцэх тасаг нь эрэн сурвалжлах ажлыг зохион явуулахдаа Монгол 

улсын Цагдаагийн албаны тухай хууль, Эрүүгийн байцаан шийтгэх хууль, Гүйцэтгэх 

ажлын тухай хууль, “Гүйцэтгэх ажлын заавар”, Цагдаагийн Ерөнхий Газрын даргын 420 

тоот тушаалаар батлагдсан “Эрэн сурвалжлах ажлын журам”, 2011 оны А/01 тоот 

албан даалгавар, Цагдаагийн Ерөнхий Газрын тэргүүн дэд даргын 2011 оны 2/312 тоот 

үүрэг, Эрүүгийн цагдаагийн газрын даргын 2012 оны 01 тоот албан даалгавар, 

Эрүүгийн цагдаагийн газрын даргын 2013.12.04-ний өдрийн 9/755 дугаартай үүрэг 

хүргүүлэх тухай албан даалгавар болон бусад эрх зүйн актуудыг үндэслэл болгон үйл 

ажиллагаандаа хэрэгжүүлж ажиллалаа.  



 

1. Цагдаагийн байгууллагын “Эрэн сурвалжлах ажлын ASAP систем”-д тус 

цагдаагийн хэлтсээс оргодол 14, алга болсон хүн 1, хэн болох нь тогтоогдоогүй цогцос 

43, галт зэвсэг 5, түүх соёлын дурсгалт үнэт зүйлс 0, тээврийн хэрэгсэл 0, мал амьтан 

0, эд зүйлс 11, нийт 73 эрэн сурвалжлах хүн, эд зүйлсийн мэдээлэл бүртгэгдэж 

зарлагдсанаас хэн болох нь тогтоогдоогүй цогцос 22, алга болсон хүн 1, эд зүйлс 7, 

оргодол 14, нийт 43 хүн, эд зүйлсийн эрэн сурвалжлалт зогсоосон дүн мэдээтэй байна.  

2. Тайлангийн хугацаанд: Цагдаагийн байгууллагын “Эрэн сурвалжлах ажлын 

“ASAP” санд тус хэлтсээс оргодол 4,  хэн болох нь тогтоогдоогүй цогцос 2, галт зэвсэг 

1, эд зүйлс 1, гэрээсээ гараад сураггүй алга болсон 1, нийт 8 эрэн сурвалжлах хүн, 

цогцос, эд зүйлсийн мэдээлэл бүртгэгдэж зарлагдсан ба үүнээс оргодол 3, хэн болох 

нь тогтоогдоогүй цогцос 2, эд зүйл 1, гэрээсээ гараад сураггүй алга блосон 1,  нийт 7 

мэдээллийн эрэн сурвалжлалтыг зогсоосон байна. Нутаг дэвсгэрийн цагдаагийн газар 

хэлтсээс Цагдаагийн байгууллагын “Эрэн сурвалжлах “АSAP сан”-д бүртгэгдэж 

зарласан оргодол 5, гэрээсээ гараад сураггүй алга болсон 2, нийт 7 хүнийг  олж 

тогтоон нутаг дэвсгэрийн цагдаагийн хэлтсүүдэд хүлээлгэн өгч ажилласан байна. Үүнд:  

        СБД-ийн Цагдаагийн 2-р хэлтсээс эрүүгийн 2014250004069 тоот дугаартай хэрэгт 

“Эрэн сурвалжлах АСАП” санд 540005814000580 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж 

байсан 44 настай Лхашидын Баянхүүг РД:/ХИ71012717/ олж тогтоон СБД-ийн  

Цагдаагийн 2-р хэлтэст, 

        СХД-ийн Цагдаагийн 2-р хэлтсээс “Эрэн сурвалжлах АСАП” санд 

540005615000036 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 16 настай Дулам овогтой 

Уранхай РД:/УП98051006/-г олж тогтоон СХД-ийн Цагдаагийн 2-р хэлтэст, 

        Тус хэлтсээс эрүүгийн 201424001258 тоот дугаартай хэрэгт “Эрэн сурвалжлах 

АСАП” санд 540001315000002 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 21 настай 

Нямдорж овогтой Банзрагч РД:/ИГ94040830/-ыг олж тогтоон эрэн сурвалжлалтыг, 

        Тус хэлтсээс эрүүгийн 201424001112 тоот дугаартай хэрэгт “Эрэн сурвалжлах 

АСАП” санд 540001315000001 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 50 настай 

Шагдар овогтой Жаргалсайхан РД:/ТА65051731/-ыг олж тогтоон эрэн сурвалжлалтыг, 

СХД-ийн Цагдаагийн 3-р хэлтсээс эрүүгийн 2015260000282 тоот хэрэгт “Эрэн 

сурвалжлах АСАП” санд 54000631000054 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 16 

настай Дулам овогтой Урианхай РД:/УП98051006/-г олж тогтоон СХД-ийн Цагдаагийн 

2-р хэлтэст, 

Тус хэлтсээс эрүүгийн 20152400008 тоот дугаартай хэрэгт “Эрэн сурвалжлах 

АСАП” санд 540001315000005 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 25 настай 

Очирдагва овогтой Бямба-Очир РД:/ЖЮ97120611/-ыг олж тогтоон эрэн 

сурвалжлалтыг, 

Тус хэлтсээс эрүүгийн 201424001112 тоот дугаартай хэрэгт “Эрэн сурвалжлах 

АСАП” санд 540001315000006 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 49 настай Оргил 

овогтой Баттөмөр РД:/ТД66112111/-ыг олж тогтоон эрэн сурвалжлалтыг, 

БГД-ийн Цагдаагийн 1-р хэлтсээс эрүүгийн 2015260000261 тоот хэрэгт “Эрэн 

сурвалжлах АСАП” санд 540005115000055 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 29 



настай Ганбаатар овогтой Ариунцэцэг РД:/ТЖ86120305/-ыг олж тогтоон БГД-ийн 

Цагдаагийн 1-р хэлтэст, 

СБД-ийн Цагдаагийн 1-р хэлтсээс “Эрэн сурвалжлах АСАП” санд 

540005715000274 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 30 настай Хасгаа овогтой 

Солонго РД:/ЦА85010567/-ыг олж тогтоон СБД-ийн Цагдаагийн 2-р хэлтэст, 

БГД-ийн Цагдаагийн 1-р хэлтсээс эрүүгийн 2014260004197 тоот хэрэгт “Эрэн 

сурвалжлах АСАП” санд 540005114000613 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 45 

настай Молотов овогтой Жаргалсайхан РД:/ХЗ70091211/-ыг олж тогтоон БГД-ийн 

Цагдаагийн 1-р хэлтэст, 

Тус хэлтсээс эрүүгийн 201524000157 тоот дугаартай хэрэгт “Эрэн сурвалжлах 

АСАП” санд 540001315000007 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 46 настай 

Жадваа овогтой Батмөнх РД:/ЧЙ69110778/ болохыг олж тогтоон эрэн сурвалжлалтыг, 

СХД-ийн Цагдаагийн 1-р хэлтсээс эрүүгийн 2014260006278 тоот хэрэгт “Эрэн 

сурвалжлах АСАП” санд 540005515000145 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 26 

настай Гансүх овогтой Амарсанаа РД:/УХ89021996/-ыг олж тогтоон СХД-ийн 

Цагдаагийн 1-р хэлтэст, 

СХД-ийн Цагдаагийн 3-р хэлтсээс эрүүгийн тоот хэрэгт “Эрэн сурвалжлах АСАП” 

санд 540006315000372 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 27 настай Пүрэвдорж 

овогтой Өлзийбаяр РД:/УП88100785/-ыг олж тогтоон СХД-ийн Цагдаагийн 3-р хэлтэст, 

СХД-ийн Цагдаагийн 2-р хэлтсээс эрүүгийн тоот хэрэгт “Эрэн сурвалжлах АСАП” 

санд 540005615000217 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж байсан 42 настай Сүхбаатар 

овогтой Уранчимэг РД:/ЧЕ73071563/-ыг олж тогтоон СХД-ийн Цагдаагийн 2-р хэлтэст, 

ЧД-ийн Цагдаагийн 2-р хэлтсээс эрүүгийн 201301051428 тоот дугаартай хэрэгт 

“Эрэн сурвалжлах АСАП” санд 540006214000039 дугаараар эрэн сурвалжлагдаж 

байсан Нэргүй овогтой Туул /РД:НВ77060915/-ыг олж тогтоон ЧД-ийн Цагдаагийн 2-р 

хэлтэст хүлээлгэн өгч эрэн сурвалжлалтыг зогсоосон байна. 

2015.05.27-ны өдөр БЗД-ийн 11-р хорооны нутаг дэвсгэрт байрлах УБТЗ-ын 416-р 

км-н 2-р зуутад хэн болох нь тогтоогдоогүй 20-25 орчим насны эрэгтэй хүн төмөр зам 

дээгүүр тавигдсан 8 м-н өндөртэй бетонон гүүрнээс унаж нас барсан хэрэг дээр 

ажиллаж, уг цогцосыг Гантулгын Бямбаноров /РД:УХ94101550/ болохыг олж тогтоон 

эрэн сурвалжлалтыг зогсоосон.  

2015.05.21-ний өдөр Эрдэнэт-Эрээний чиглэлийн ачааны галт тэргэнд 40 орчим 

насны эрэгтэй хүн нас барсан байдалтай олдсон эрүүгийн 201524000 тоот хэрэг дээр 

тасгийн алба хаагчид ажиллаж Бямбажавын Хүрэлбаатар /РД:ИЭ56011810/ болохыг 

олж тогтоон ажиллаж байна.  

 
Төлөвлөлт, зохион байгуулалтын тасгийн сэтгэл зүйчийн зүгээс: 

- Хэлтсийн дарга болон тасгийн дарга нарын удирдлагын арга барилыг 

тодорхойлох, анхаарах суудлын талаарх санал асуулгын дүнгийн талаарх 

илтгэх хуудсыг удирдах ажилтан тус бүрээр гарган сэтгэл зүйн зөвлөмжийн хамт 

өгөв. 



- 3 тасгийн дарга, 3 салаан дарга, хэв журам хариуцсан ахлах байцаагч, 

саатуулах байрны дарга нарт алба хаагчдын бие хүний хувийн онцлогийг 

харгалзан хэрхэн харилцах талаарх зөвлөмж өгөв.  

- Тус хэлтсийн “Хэрэглэгчийн үнэлгээ”-ний тайланг гарган, цаашид авч 

хэрэгжүүлэх арга хэмжээний талаарх саналын хамт хэлтсийн удирдлагад болон 

алба хаагчдад танилцуулав.  

- Ажлын нөхцөл байдал, амьдрал ахуйн талаарх сэтгэл зүйн тандалт ярилцлагыг 

давхардсан тоогоор 151 алба хаагчтай хийв.  

- Дасан зохицох хөтөлбөрийн хүрээнд тус хэлтэст шилжиж ирсэн болон шинээр 

томилогдсон, офицер албан тушаалд томилогдсон 10 алба хаагчтай ярилцлага 

хийж, санал сэтгэгдлийг сонсож, дасан зохицох сэтгэл зүйн бэлтгэлийг хангуулж 

ажиллав.  

- Сахилга ёс зүйн зөрчил дутагдал гаргасан 5 алба хаагчтай шалтгаан нөхцлийг 

тогтоох, сэтгэл зүйн хямрал, гутрал байсан эсэх талаар болон тайвшруулах 

ярилцлага хийн, дүгнэлтийг холбогдох ажилтанд өгөв.  

- Тус хэлтэст шилжин ирэх хүсэлт гаргасан 5, цагдаагийн байгууллагад анх удаа 

орохоор хүсэлт гаргасан 6 иргэнтэй сэтгэл зүйн онцлог тодорхойлох ярилцлага 

хийн, бие хүний сэтгэл зүйн чанар, сэтгэл хөдлөл мэдрэмж, ёс зүйн харилцаа, 

оюун ухааны чадварын төвшинг тодорхойлох сорил авч дүгнэн, сэтгэл зүйн 

тодорхойлолтыг холбогдох ажилтанд өгч ажиллав.  

- Тус хэлтсийн Зүүнхараа зангилааны 4 алба хаагч, зохицуулагч-цагдаа 4, 

үйлчлэгч 2, суудлын цагдаа 10-ын ар гэрээр орж амьдралын түүхийн судалгаа 

хийв.  

- ЦЕГ-ын ХНСХ-ийн мэдэлд “Төрийн тусгай албаны сонгон шалгаруулалтыг 

зохион байгуулах ажлын хэсэг”-ийн бүрэлдэхүүнд орж ажиллан 348 иргэнээс 

сэтгэл зүйн сорил авах, цагдаагийн байгууллагад эргэн орох хүсэлт гарсан 118 

иргэнтэй ярилцлага хийсний 8 иргэний дүгнэлтийг гаргав.  

- “Цагдаагийн алба хаагчийн сахилга ёс зүй, харилцааны ур чадварыг 

дээшлүүлэх” сургагч багшийн вакумжуулсан 3 хоногийн сургалт болон сургагч 

багшийг чадавхжуулах 3 өдрийн, ХСИС байгууллагауудын сэтгэл зүйчдийн 2 

өдрийн, Цагдаагийн байгууллагын сэтгэл зүйчдийг мэргэшүүлэх 5 өдрийн 

сургалтанд тус тус хамрагдав.  

- Хэлтсийн бие бүрэлдэхүүнд ЦБҮАЖ 922-оор хуучин хэрэглэж байсан 921-тэй 

харьцуулсан танилцуулга хийж, хэлэлцүүлэг явуулан, батлагдсаны дараа 

албаны сургалт зохион байгуулав.  

- Гэмт хэрэгтэй тэмцэх тасгийн алба хаагчдад “Гэрч, хохирогч, сэжигтэнтэй 

харилцах ажиллагаа, анхаарах асуудал” сэдвээр 2 цагийн сургалт оров.  

- ХСИС-ийн Цагдаагийн сургуулийг төгсөх ангийн сонсогчдоос авах ажлын хэсэгт 

орж ажиллан 201 сонсогчоос сэтгэл зүйн онцлогийг тодорхойлох 5 төрлийн тест 

авч, 9 сонсогчийн сэтгэл зүйн дүгнэлтийг хугацаанд нь чанартай хийж өгөв.  

- “Тоглоом” цуглуулах хандивын үйл ажиллагаа зохион байгуулж, 84 алба хаагч 

хамрагдан, УБХЦГ-ын ГБХТХ-ийн хамгаалах байранд хүлээлгэн өгөв.  

 
 
 



Нийтийн хэв журам хамгаалах тасгийн  
Жижүүрийн шуурхай удирдлагын хэсгээс: 

 
Тус цагдаагийн хэлтсийн жижүүрийн шуурхай удирдлагын хэсэгт гэмт хэрэг, 

захиргааны зөрчлийн шинжтэй 197 мэдээ, мэдээлэл ирснээс гэмт хэргийн шинжтэй-74, 
зөрчлийн-123 дуудлага мэдээлэлд хойшлуулшгүй ажиллагаа явуулж хуулийн дагуу 
шалгаж шийдвэрлэсэн.  

Төвөөс дотоод сүлжээгээр ирүүлсэн гэмт хэргийн 2473, хүн эд зүйлийн-1855, нийт 
4328-н зарлан мэдээллийг хүлээн авч, үүрэг гүйцэтгэж байгаа эргүүлийн болон хэсгийн 
цагдаа, суудлын галт тэргэнд үүрэг гүйцэтгэж байгаа цагдаа болон өртөө зангилаадад 
ажиллаж байгаа алба хаагчдад шуурхай зарлан мэдээлсэн.  

Хариуцлагатай зохицуулагч нар байгууллагын дотоод аюулгүй байдалд тогтмол 
хяналт тавьж, өртөө зангилаадад үүрэг гүйцэтгэж байгаа алба хаагч нартай байнгын 
холбоотой ажиллаж, саатуулах байрны үйл ажиллагаанд хяналт тавьж дарга, 
удирдлагыг мэдээллээр хангасан. 

 
Хүүхдийн албанаас: 

 
Монгол улсын засгийн газрын 58 дугаар тогтоол “Олон нийт–цагдаа” хамтын 

ажиллагааны хүрээнд төмөр замын хүүхдийн байгууллагатай хамтран байгуулсан 

түншлэлийн гэрээний дагуу 2015 оны 02 сарын 10-ны өдөр Улаанбаатар төмөр замын 

зорчигч үйлчилгээний төв буудлын хүлээлгийн танхимд 08:30 цагаас 12:00 цагийн 

хооронд “Нээлттэй өдөр-1” арга хэмжээг зохион байгуулж  12 төрлийн 1200 ширхэг 

гарын авлага материал тарааж 35 иргэнд хууль зүйн зөвлөгөө өгч, 45 иргэнийг 

эмнэлэгийн анхны үзлэгт хамруулж нийт 70 иргэнээс санал асуулга авч ажилласан. 

2015 оны 03 сарын 18-ны өдөр Улаанбаатар төмөр замын Замын-Үүд өртөөний ачаа 

тээвэр, зорчигч үйлчилгээний ангид “Нээлттэй өдөр-2” арга хэмжээг зохион байгуулж  

12 төрлийн 1200 ширхэг гарын авлага материал тарааж, Бидний орчин-

Хүчирхийлэлгүй орчин аяны хүрээнд хүчирхийллийн эсрэг яриа таниулга хийсэн. Уг 

арга хэмжээнд 65 ажилтан хамрагдаж 760 иргэнээс санал асуулга авч ажилласан. 

Монгол улсын засгийн газрын 58 дугаар тогтоол “Олон нийт–цагдаа” хамтын 

ажиллагааны хүрээнд төмөр замын хүүхдийн байгууллагатай хамтран байгуулсан 

түншлэлийн гэрээний дагуу 2015.01.14-нд хүүхдийн байгууллагын төвд байрлах 5 

цэцэрлэг, захиргаа удирдлагын газрын нийт 23 ажилтан, Гэмт хэрэгтэй тэмцэх тасгийн 

хэрэг бүртгэгч, цагдаагийн дэслэгч Э.Тулгатай хамт  УБТЗ-ын төв засварын газрын 70 

ажилтан нийт 93 алжилтнуудад төмөр зам дахь цагдаагийн хэлтсийн 2014 онд хийсэн 

ажлын тайланг сонсгосон болно. 

Улаанбаатар төмөр замын зорчигч үйлчилгээний төв буудал дээр дэмий 

сэргүүцэж явсан Янжинпүрэвийн Батзориг /эр, 12нас/, Мягмарсүрэнгийн Энхтүвшин 

/эр, 11 нас/, Гантулгын Бөхбат /эр, 12 нас/, Гантулгын Энх-Амгалан /эр, 12 нас/, 

Тунгалаг Билгүүн /эр, 10 нас, Саруулын Дөлгөөн /эр,12 нас/, Лхагвацэрэнгийн Энхтөр 

/эр, 14 нас/, Мөнхсоёлын Энхжаргал  /эр, 11 нас/, Энхбаярын Түвшинбилэг /эр, 14 нас/ 

нарын 9 хүүхдийг бүртгэл судалгаанд авч, 8 хүүхдийг ар гэрт нь, Т.Билгүүнийг 

хүчирхийллийн эсрэг хамгаалах байранд хүлээлгэн өгч ажилласан.  



Архивын баримт бичгийн жагсаалтаар 2014 оны байнга хадгалах 2, түр хадгалах 

7 баримт бичгийг товъёоглон үдэж бичиг хэргийн эрхлэгчид хүлээлгэн өгсөн.  

Нийтийн хэв журам хамгаалах тасгийн соён гэгээрүүлэх ажлын төлөвлөгөөг 12 

сараар гаргаж тасгийн даргаар хянуулж, хэлтсийн даргаар батлуулсан. 

2015 оны 02 дугаар сарын 27-ны өдрийн 13:00 цагт  Хэлтсийн алба хаагчдыг 

эрүүл, зөв амьдралын хэвшилд оруулах, бие бялдарыг хөгжүүлэх, тэдний чөлөөт 

цагийг зүй ёсоор өнгөрөөх, багаар ажиллах чадварыг дээшлүүлэх, соён гэгээрүүлэх 

ажилд хамруулах зорилгоор төмөр зам дахь цагдаагийн хэлтсийн даргын 2015 оны 01 

дүгээр сарын 13-ны тушаалаар батлагдсан соён гэгээрүүлэх ажлын 10 багын хооронд 

зохион байгуулагдах гар бөмбөгийн тэмцээн зохион байгуулсан.  

Улаанбаатар зорчигч үйлчилгээний төв буудалд жэв журмын байцаагчаар 12 

удаа үүрэг гүйцэтгэж суудал үүрэг гүйцэтгэхээр явж байгаа цагдаа нарын ажлын 

бэлтгэл, цаг ашиглалтад хяналт тавь, вокзалын ойр орчимд эргүүл шалгалт хийж 

ажилласан.  

Улаанбаатар төмөр замын гэмт хэрэг, авлигаас урьдчилан сэргийлэх зөвлөлд 

2015 онд насанд хүрээгүй хүүхдийн гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх ажлын төсөвт 

3,200,000 төгрөгийн санал өгч хэлтсийн даргаар хянуулсан.  

 2015.04.26-2015.05.06-ны хооронд “Цэцэрлэг-1,2” арга хэмжээг Улаанбаатар 

төмөр замын замын даргын үзлэгээр явж өртөө, зангилаадад үүрэг гүйцэтгэж хүүхдийн 

байгууллагын хойд чиглэлийн 10 цэцэрлэг, урд чиглэлийн 11 цэцэрлэгийн ажлын 

байрны хариуцлага, ёс зүй, гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр хийгдсэн 

ажил, харуул сахиулын ажлын байрны зааварчилгааг шалгаж 7 цэцэрлэгийн 12 зөрчил 

илрүүлж хүүхдийн байгууллагын дарга С.Отгонтуулд мэдэгдэж засуулах арга хэмжээ 

авсан.  

Насанд хүрээгүй хүмүүсийн гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх, Улаанбаатар 

төмөр замын аюултай бүсийн дэглэм, хөдөлгөөний аюулгүй байдлыг хангах чиглэлээр 

“Чулуу” хэсэгчилсэн арга хэмжээ зохиож Мандал өртөө, Ногоонтолгой зөрлөг, 324, 

347 дугаар км, Жаргалант, Түнхэл өртөө зэрэг газруудын ойр орчимд байдаг Ерөнхий 

боловсролын сургуулийн хүүхдүүдэд вагон зам дээр чулуу тавих, галт тэрэгний цонх 

хагалахын хор холбогдолыг таниулж бага, дунд, ахлах ангийн нийт 21 ангийн 815 

хүүхдэд сургалт орсон.  

Монгол-Оросын хувь нийлүүлсэн нийгэмлэг Улаанбаатар төмөр замын даргын 

2015 оны 05 дугаар сарын 25-ны А-115 дугаар тушаалаар вагон ресторануудад 

спиртын өндөр болон сул агууламжтай согтууруулах ундааг худалдаалахыг 

зөвшөөрсөнтэй холбогдуулан суудлын галт тэргэнд гэмт хэрэг,  зөрчлийн гаралт ихсэж 

болзошгүй тул Улаанбаатар төмөр замын нийтийн хоолны төвийн 66 ажилчдад 

Монгол улсын архидан согтуурахтай тэмцэх тухай хууль, Тамхины хяналтын тухай 

хууль, Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх тухай хуулийн талаар яриа таниулга хийсэн.  



“Олон нийт-цагдаа хамтын ажиллагаа” хөтөлбөрийн хүрээнд төмөр замын 
ажилтан, цагдаагийн хэлтсийн алба хаагчдын хүүхдүүдийг гэмт хэргээс урьдчилан 
сэргийлэх, хүүхэд хүүхэддээ нөлөөлөх ажилд сайн дураар оролцуулах, тэдний 
идэвхийг өрнүүлэх, санал санаачлагыг нь дэмжих зорилгоор “Би эх орны эзэн” 
сэдвээр 06-09 насны хүүхдүүдийн дунд гар зургийн уралдаан, 10-12 насны 
хүүхдүүдийн дунд зохион бичлэгийн уралдаан,  13-16 насны хүүхдүүдийн дунд эссэ 
бичлэгийн уралдаан зохион явуулж нийт 171 хүүхэд оролцож 6 байр шалгаруулсан.  

 
МУ-ын Засгийн газрын 2011 оны 58 дугаар тогтоолоор батлагдсан “Олон нийт-

цагдаагийн хамтын ажиллагааны хөтөлбөр”-ийн хэрэгжилтийг хангах хөтөлбөрийн 

хүрээнд хийгдсэн ажлыг тайлагнах, хууль эрх зүйн болон Цагдаагийн байгууллагад 

хийгдсэн шинэчлэл, үйл ажиллагааг сурталчлах, гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх 

ажилд идэвхитэй оролцдог иргэн, байгууллага, сайн дурын бүлгийн үйл ажиллагааг 

алдаршуулан сурталчлах, гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэхэд иргэд олон нийтийн 

оролцоог нэмэгдүүлэх, идэвхижүүлэх, хамтын ажиллагааны ач холбогдол, хэрэгцээ 

шаардлагыг ойлгуулах, иргэдийн эрх зүйн мэдлэгийг дээшлүүлэх, хамтын ажиллагааг 

өргөжүүлэх зорилгоор Улаанбаатар төмөр замын зорчигч үйлчилгээний төв буудал, 

Замын-Үүд, Сайншанд, Айраг, Олон-Овоо, Чойр, Түнхэл, Зүүнхараа, Дархан, Сэлэнгэ, 

Эрдэнэт өртөө, зангилаадад “Олон нийт-цагдаагийн хамтын ажиллагааны өдөр” 

өдөрлөг зохион байгуулах арга хэмжээний удирдамж боловсруулан 2015.06.05-ны 

өдөр зохион байгуулахаар ажиллаж байна.  

Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх ажлын талаар: 
 

Тус хэлтсийн 2015 оны гэмт хэрэг, авлигаас урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр хийх 
ажлын хүрээнд хөдөлгөөний аюулгүй байдал хариуцсан ахлах байцаагч, цагдаагийн 
хошууч Г.Басбиш, саатуулах байрны дарга, цагдаагийн хошууч Б.Тунгалаг, хүүхдийн 
байцаагч, цагдаагийн ахлах дэслэгч Д.Азжаргал нараас төлөвлөгөөнд оруулах 
саналыг авч нэгтгэн хэлтсийн дарга, гэмт хэрэг, авлигаас урьдчилан сэргийлэх 
зөвлөлийн даргаар батлуулан ажиллаж байна. 

 
Монгол улсын Засгийн газраас баталсан Олон нийт-цагдаагийн хамтын 

ажиллагаа хөтөлбөр,  Замын даргын 99 тоот албан даалгаврын дагуу  Улаанбаатар 

хот дахь 24   байгууллагыг оролцуулсан гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх ажлын 

чанарыг эрчимжүүлэх, “Түншлэлийн гэрээ”-г хэрэгжүүлэх зорилгоор төмөр замын  

байгууллага, аж ахуйн нэгжийг 30 офицерт хуваарилан өгч хуваарийг хэлтсийн 

даргаар батлуулан “Олон нийтийн эргүүл”-ийн хуваарийн дагуу  Амгалан, Толгойт, 

төвийн  гэсэн 3 чиглэлд 19-00 цагийн хооронд офицерүүдийн  удирдлаган доор  олон 

нийттэй харилцах ажил хариуцсан ахлах байцаагчийн  шийдвэрээр чиглэл цагийг 

тогтоон, эргүүл шалгалтаар 35 удаа ажиллахаас  21  удаа  21 офицер  31  төмөр 

замчин ажиллаж, 8 зөрчил илрүүлсэн   байна. Олон нийтийн эргүүлийн хугацаанд 

зөрчил дутагдал заагдсан 5 байгууллагад албан мэдэгдэл өгч,  3-н байгууллагаас 

мэдэгдлийн хариуг авсан.   

 “Түншлэлийн гэрээ”-ний дагуу байгууллага хариуцсан офицеруудаар 
Улаанбаатар төмөр замын 27 байгууллага, өртөө зангилаадад цагдаагийн хэлтсийн 



2014 оны үйл ажиллагааны тайланг тавих үүрэг чиглэл өгч,  тайлан тавьсан байдал, 
түүнээс гарсан санал, хүсэлтийг илтгэх хуудсын хамт авч, нийт 27 байгууллагын 3550 
төмөр замчид хамрагдсан талаарх илтгэх хуудсыг нэгтгэн хэлтсийн даргад  
танилцуулсан. 

Төмөр замын хэмжээнд сүүлийн 2 жилд гарч байгаа гэмт хэргийн талаарх 

судалгааг гарган цаашид авах арга хэмжээний талаар хэлтсийн даргын дэргэдэх 

зөвлөлийн хуралд танилцуулсан. 2015 онд зохион байгуулах “Нээлттэй хаалганы 

өдрийн хуваарийг хийж  батлуулан тасаг албадад өгсөн.  

Улаанбаатар зорчигч үйлчилгээний төв буудалд Нийтийн хэв журам хамгаалах 
тасгаас “Нээлттэй хаалганы өдөр”-ийг зохион байгуулахад 70-н төмөр замчин 
хамрагдаж 35 иргэнд эрх зүйн зөвөлгөө өгч, саатуулах байрны эмч, цагдаагийн 
дэслэгч Ж.Мөнхтуяа 45 иргэнийг эмчийн үзлэгт хамруулан 70 иргэнээр санал асуулгын 
хуудас бөглүүлэн сэтгэл зүйч Ц.Тогосд дүгнэлт гаргуулахаар өгсөн. Тамхи татахыг 
хориглосон наалт 50 ширхэг, авлига ашиг сонирхлоос урьдчилан сэргийлэх гарын 
авлага 30, гэр бүлийн хүчирхийллийн эсрэг хамдаа боршур 40 ширхэг, нийт 12 
төрлийн 1200 ширхэг санамж материалыг олон нийтэд тараан ажилласан. Нээлттэй 
хаалганы өдөр-3”-ийг Улаанбаатар замын үүд өртөөнд зохион байгуулж, Өртөөний 
ачаа тээврийн цех, ачиж буулгах ангиудын төмөр замчид болон 40 төмөр замчин 
хамрагдлаа. “Сар шинэ” арга хэмжээний хүрээнд  галт тэргээр зорчих иргэдийн тоо 
ихэсч байгаатай холбогдуулан зорчигчдод хулгайд эд зүйлээ алдах, эд зүйлээ мартаж 
буухаас болгоомжилж, сонор сэрэмжтэй үйлчлүүлэх талаар “Ган зам”, ЦЕГ-н дуудлага 
студтэй хамтран  сэрэмжлүүлэг өгсөн. 

 
Иргэдийг хууль бус хориотой ангийн эд зүйл хилээр нэвтрүүлэхгүй байх, энэ 

төрлийн гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр ЦЕГ-н хэвлэл мэдээллийн 
албатай хамтран иргэдэд мэдээлэл өгсөн. Мөн Улаанбаатар зорчигч үйлчилгээний төв 
буудлын өндөрлөсөн давцан болон арын талбайд байрлах хогийн саван дээр тамхи 
татахыг хориглоно гэсэн 25 ширхэг санамж, гал тэрэгний үйлчлэгч нарт хулгайн гэмт 
хэргээс хамдаа урьдчилан сэргийлье боршур 140 ширхэгийг тараан галт тэрэгний купе 
бүрт байрлуулсан.  

 
 “Вокзал-1” хэсэгчилсэн арга хэмжээг 2015 оны 03 дугаар сарын 10-ны өдрөөс 

2015 оны 03 дугаар сарын 31-ний өдрийг хүртэл зохион байгуулж, арга хэмжээний 
хүрээнд хэв журмын офицер, цагдаа нарт үүрэг чиглэл өгч хөдөлгөөний аюулгүй 
байдал хариуцсан ахлах зохицуулагч, цагдаагийн хошууч Г.Басбиш, УБЗҮТБ-н 
ээлжийн ахлагч Байгалмаатай хамтран вокзалын гэрэлтүүлгийг шалгаж илэрсэн 
зөрчлийг арилгуулахаар  албан мэдэгдэл хүргүүлсэн.  
 

 Суудлын вагон депо, Гал унтраах анги, Төв эмнэлэг, Хангамжийн алба, Төв 
засварын газар, Вагон ашиглалтын депо, Ачиж буулгах анги зэрэг 10 байгууллагад 
гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр албан мэдэгдэл хүргүүлж хариуг авсан.  

 
Монгол улсын Засгийн газар,  Хууль зүйн яам,  Цагдаагийн ерөнхий газраас 

дэвшүүлж буй бодлого, шийдвэрийг хэрэгжүүлэх зорилгоор цагдаагийн байгууллагын 

үйл ажиллагааг иргэдэд  шуурхай хүргэх, цагдаагийн байгууллагын нэр хүндийг өргөж, 

олон нийт цагдаагийн хамтын ажиллагааг сайжруулах, гэр бүлийн хүчирхийллээс 



урьдчилан сэргийлэх зорилгоор “Бидний орчин хүчирхийлэлгүй орчин аяныг  зохион 

байгууллаа. 

“Бидний орчин хүчирхийлэлгүй орчин” арга хэмжээний төлөвлөгөөг гарган 
батлуулсан. Арга хэмжээнд санаачлагч байгууллагаар ЦЕГ, УБТЗ, Төмөр зам дахь 
цагдаагийн хэлтэс, Хүүхэд, залуучууд хөгжил дэвшлийн төв, Монголын сурагчдын 
холбоодыг оролцуулж, хамтрагч байгууллагаар “Хүчирхийлэлийн эсрэг үндэсний төв”, 
“Итгэл, найдвар, хайр төв”, “Монголын ирээдүй эрүүл хүүхэд төв”, “Цөлийн сарнай” сан 
зэрэг байгууллагыг оролцуулан ажилласан.  

 
“Бидний орчин-хүчирхийлэлгүй орчин” аяны хүрээнд Хөдөлгөөний аюулгүй 

байдал хариуцсан ахлах зохицуулагч, цагдаагийн ахмад Г.Басбиш, хүчирхийлэлийн 
эсрэг үндэсний төвийн сургагч багш Одончимэг нартай хамтран авторадио 96,3 FM-ээр 
жолооч нарын дунд хүчирхийлэлийн тухай ойлголт сэдвээр нэвтрүүлэг бэлтгэн 
оролцсон.  

  
Суудлын вагон депо болон галт тэргэнд үүрэг гүйцэтгэдэг цагдаа нарт гэмт хэрэг 

зөрчлийн эсрэг хамтдаа боршурыг бусад төрлийн санамж материалын хамт 1300 
ширхэгийг тараасан.  
 

УБЗҮТБ дотор байрлах “Уянгацэрэн” интернэшнл ББСБ-ийн захирал Уянгад  гэмт 
хэргээс урьдчилан сэргийлэх талаар 30 минутын сургалт,                    

Аяны хүрээнд Хүчирхийллийн эсрэг үндэсний төвийн сэтгэл зүйч Санчир, хуулийн 
зөвлөх Одончимэг нартай хамтран  суудлын вагон депогийн галт тэрэгний дарга, 
вагоны үйлчлэгч зэрэг 120 , ус хангамж эрчим хүчний 1 дүгээр ангиийн   100  ажилтан, 
улаанбаатар зорчигч үйлчилгээний төв буудлын 70 явуулын кассер, тээшийн ажилтан 
нарт  “Гэр бүлийн хүчирхийллийн тухай хууль“ болон “Гэмт хэргээс урьдчилан 
сэргийлэх тухай хуулиар сургалт зохион байгуулсан.  

 “Ахмад үеээ сонсое” албан бичгийн дагуу бэлтгэл хурандаа Доржийг урьж алба 
хаагчдад мэдээлэл хийлгэж санал солилцсон. 

Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх   чиглэлээр 2015 оны хагас жилд  “Автобусны  

зогсоол” “Сар шинэ” “Нийтийн тээвэр” “Вокзал-1” “Согтуу-1” “Зөрчил” “Хяналт шалгалт”, 

Илрүүлэлт- оргодол”, “ Шалгалт”, “Урд чиглэлд “ Зөрчил”, “ Согтуу-2”,             “ Бидний 

орчин хүчирхийлэлгүй орчин аян” , Улаанбаатар татах хэсэгт “ Хяналт шалгалт-2”  

зэрэг нэгдсэн болон хэсэгчилсэн арга хэмжээ  15 удаа  зохиож, үр дүнг тооцон 

ажиллаа. 

“Ган зам сонин”-д 5, өдрийн сонинд 2, залуу.сом мэдээ,  tv 1, 8, 9,  nbs  

телевизүүдэд мэдээ,  цагдаагийн ерөнхий газрын дуудлага студид 2 удаа 

сэрэмжлүүлэг өгсөн.  Суудлын галт тэрэгний радио үзелээр гэмт хэргээс урьдчилан 

сэргийлэх хөгжимт сэрэмжлүүлэг хийлгэж Зорчигч тээврийн албаар хянуулан, СВД-д 

хүргүүлсэн.   

 
Албадан саатуулах байрны ажлын талаар: 

Тус цагдаагийн хэлтсийн албадан саатуулах байрны алба хаагчид нь МУ-ын 

Цагдаагийн албаны тухай хууль, Архидан согтуурахтай тэмцэх тухай хууль, 

Захиргааны журмаар албадан саатуулах тухай журам код-623 болон бусад холбогдох 



хууль тогтоомжууд, 2015 онд Цагдаагийн байгууллагаас хэрэгжүүлж байгаа тушаал 

шийдвэрүүд болон ажлын чиглэлийг үйл ажиллагаандаа хэрэгжүүлэн ажиллаж байна. 

Саатуулах байр нь архидан согтуурч, гэмт хэрэг, зөрчилд холбогдсон  1145  

эмэгтэйг хүлээн авч саатуулсанаас 1129  хүнээс 4,683,200  төгрөгний төлбөр гаргуулан 

санхүүгийн албанд тушааж  төлбөр төлөлт 98 %- тай ажилласан. 

Нийт албадан саатуулагдсан 1129 иргэдийн албадан хүргэгдэж ирсэн шалтгааныг 

тодруулбал: 

1.Согтууруулах ундаа хэрэглэсэн үедээ бусдын амгалан тайван байдлыг 

алдагдуулсан –214 

2.Согтууруулах ундаа хэрэглэсэн үедээ тээврийн хэрэгсэл жолоодож, гэмт хэрэг 

зөрчилд холбогдсон - 188 

3. Гэмт хэрэг, зөрчилд холбогдсон – 320 

4. Гудамж, талбай олон нийтийн газраас-390  иргэд тус тус хүргэгдэн ирж 

саатуулагдсан байна. 

5. Асран хамгаалагчид нь 17 иргэнийг хүлээлгэн өгсөн. 

Саатуулагдсан 1129  иргэдийн талаархи мэдээлэлийг ЦЕГ-ын Захиргааны тоо 

бүртгэлийн санд оруулж, хэлтсийн мэдээлэл судалгааны ахлах байцаагч цагдаагийн 

ахмад Ц.Сайханзоригтой  1129 эмгтэйчүүдийн мэдээлэлийг тулгаж  хяналт тавин 

ажилласан. Төлбөр төлөөгүй 4 эмэгтэй иргэний  хорооны засаг  даргын тодорхойлтыг 

гаргуулж картанд хавсаргасан, 4 эмэгтэйн төлбөр болох 16.600 төгрөгийг нөхөн 

гаргуулан төрийн сан, санхүүд тушаасан. 

Согтуугаар танхайрч цагдаагийн алба хаагчийн эрх чөлөөнд халдсан 2 иргэнийг 

гэмт хэрэгтэй тэмцэх тасагт шилжүүлж  согтуугаар  танхайрсан 2 эмэгтэйг захиргааны 

зөрчил хариуцсан ажилтанд хүлээлгэн өгсөн.  

Саатуулах байранд саатуулагдах хугацаандаа цагдаагийн алба хаагчийн хууль 

ёсны шаардлагыг эсэргүүцэж танхайрсан 213 эмэгтэйд ЗХТХ-ийн 21.1, 30.2.1-р 

зүйлийн  дагуу 1.065.000 төгрөгний торгуулийн арга хэмжээ авч төлбөрийг тухай бүрт 

нь төрийн санд тушааж санхүүд тооцоо нийлж ажилласан. 

Архидан согтуурахаас сэргийлэх ажлын хүрээнд: 

Архидан согтуурахтай тэмцэх чиглэлээр хэлтсийн гэмт хэрэгтэй тэмцэх ажлын 

төлөвлөгөөнд 5 ажил тусган УБТЗ-ын Удирдах Газрын гэмт хэрэг, авлигаас урьдчилан 

сэргийлэх зөвлөлд уг 5 асуудлыг шийдвэрлүүлэх санал хүргүүлэн ажиллаж байна. 

Гэмт хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх, архидан согтуурахаас сэргийлэх 

чиглэлээр УБТЗ-ын 3 байгууллагын 125 ажилчин, алба хаагчдад яриа танилцуулга 



хийж, зурагт хуудас 28 ш, санамж зөвлөмж-125ш, гарын авлага 75 ш тус тус тараан өгч 

урьдчилан сэргийлэх арга хэмжээг зохион байгуулж ажилласан.      

Албадан эрүүлжүүлэгдсэн 1129 иргэний гар, хурууны хээ болон зургийг  Шүүх 

шинжилгээний папилон санд оруулж бүртгэл судалгаанд хамруулан ажилласан.         

2015 оны эхний хагас жилийн хугацаанд саатуулагдсан 1129 иргэнд архидан 

согтуурахаас урьдчилан сэргийлэх санамж сэрэмжлүүлэг, зөвлөмж 250 ширхэгийг 

тараан, “Архи эд эрхтэнд хэрхэн нөлөөлөх вэ?, Архи амьдарлыг хэрхэн үгүй хийж буй 

тухай, архины зохистой хэрэглээний тухай, гэр бүл хүүхдэд архи яаж нөлөөлөх вэ? 

зэрэг  7 сэдвээр саатуулах  байрны  эмч нараар ярианы сэдэв бэлтгүүлэн радио 

узелээр өдөр бүр яриа таниулга хийж ажилласан. Саатуулагдсан иргэдэд “Гэр бүл 

хувь хүн хөгжлийн төв” ТББ-ын сургагч багш нараар 2 удаагийн сургалтаар 8 иргэнийг 

хамруулсан. НХЖХ-тасгийн хэв журмын офицеруудтай хамтран “Нээлттэй өдөр” 

нэгдсэн арга хэмжээг зохион байгуулахад оролцож 42 иргэнд эмчийн үзлэг хийж 

ажиллсан. 

Замын цагдаагийн албанаас: 

2015 оны эхний хагас жилд гудамж замд хуваарийн дагуу 2 офицер, 5 

зохицуулагч цагдаа ажиллаж, зөрчил гаргасан 4226 хүнийг 31,681,000 төгрөгийн бэлэн 

бус хэлбэрээр торгож, ASAP сангаар эрэн сурважлагдаж байсан хүн 2, согтуугаар 

автомашин жолоодсон 20, эрхийн үнэмлэхгүйгээр тээврийн хэрэгсэл жолоодсон 40 

зөрчил тус тус илрүүлэн тээврийн хэрэгслийг саатуулж, БГД-ийн замын цагдаагийн 

тасагт шилжүүлж ажиллаа.     

Нийслэлийн иргэдийн төлөөлөгчдийн хурлын 2014 оны 10 сарын 15 өдрөөс 
хэрэгжих тогтоол, Нийслэлийн Засаг даргын захирамжид заасны дагуу улсын 
дугаарын хязгаарлалтын хүрээнд хяналт шалгалт хийж нийт 991 зөрчил илрүүлэн 
бэлэн бусаар зөрчил гаргасан 991 хүнийг 7,928,000 төгрөгөөр торгож ажлын өдрүүдэд 
хяналт тавьж ажилласан.   

 
Төмөр замын байгууллагаас гаргасан төмөр замын гарам зөрчсөн гомдол 

мэдээлэл 74-ыг хүлээн авч шалган шүүхээр баривчилсан 1, мэдээлэл тогтоогдоогүй 1, 
шийтгэврээр 57 хүнийг 910,000 төгрөгөөр торгож, 15 жолоочийн тээврийн хэрэгсэл 
жолоодох эрхийг хасч хуулийн хугацаанд шалгаж шийдвэрлэлээ. 

Зам тээврийн гэмт хэрэг, осол зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр 
“Автобусны зогсоол”, ”Сар шинэ”, “Нийтийн тээвэр”, ”Вокзал-1”, ”Согтуу-1,2,3,4,5”, 
”Төмөр замын гарам” зэрэг хэсэгчилсэн арга хэмжээг зохион явуулж үр дүнг тооцож 
ажилласан. 

Төмөр замын цэцэрлэгүүдийн дунд “Замын хөдөлгөөний цагаан толгой-2015” 

тэмцээнийг зохион байгуулж,  Төмөр замын “Ган зам” цэцэрлэг Нийслэлийн аварга 

шалгаруулах тэмцээнд орж тусгай байранд шалгарсан.  

         Төмөр замын удирдах газар дээр зохиогдсон  гармын мэдлэг дээшлүүлэх 

зөвлөгөөнд оролцсон. Замын 2-р ангийн гармын жижүүрүүд, Замын 4-р ангийн жолооч 



нар, Зорчигч үйлчилгээний төв буудлын арын төлбөртэй авто зогсоолын төлбөр 

хураагч нар, төмөр замын дотуур байрны 1-8-р ангийн хүүхдүүдэд зам тээврийн осол 

хэргээс урьдчилан сэргийлэх,  замын хөдөлгөөний дүрэм,  анхаарах зүйлийн талаар  

сургалт зохион байгуулж, 4 удаагийн  сургалтанд нийт 170 хүн  хамруулсан.  

Төмөр замын гарам дээр гарч байгаа зам тээврийн  осол зөрчлөөс урьдчилан 

сэргийлэх, замын хөдөлгөөний аюулгүй байдлын тухай хууль, дүрэм,  анхаарах 

зүйлийн талаар Нийтийн тээврийн Автобус-1,3, Тэнүүн дэлгэр, Эрдэм транс, Блюбус,  

Гацуурт, Петровис, Хүннү конгрейт зэрэг байгууллагуудын  жолооч нарт  11 цагийн 

сургалт зохион байгуулж, 798 хүн хамруулсан. 

         Цагдаагийн ерөнхий газрын даргаас өгсөн үүргийн дагуу Цагдаагийн хэлтсийн 

нийт алба хаагчдаас алба ба амины тээврийн хэрэгслийг  согтуугаар жолоодохгүй 

байх талаар  2 удаа  баталгаа авч ажилласан.        

         Улаанбаатар хотын Замын цагдаагийн газрын БГД-ийн ЗЦТ-тай хамтран Баянгол 

дүүргийн нутаг дэвсгэрт байрлах  Вокзалын арын  нийтийн тээврийн буудал, Варьете 

төвийн зүүн талын автозамын чиглэл хөдөлгөөнийг өөрчлөх, түгжрэлийг бууруулах  

талаар 8 тэмдэг тавиулж, 1 ширхэг хаалт хийж өдөр бүр хяналт шалгалт хийсэн. 

         Төмөр замын хөдөлгөөний аюулгүй байдлыг хангах, зам тээврийн осол зөрчлөөс 

урьдчилан сэргийлэх талаар 25-р суваг телевизтэй хамтарч “Хүсээгүй дайн” 

нэвтрүүлэг зохион байгуулж  иргэд жолооч нарт  сэрэмжлүүлэг болгон хүргүүлсэн.  

         Замын цагдаагийн газрын фэйс бүүк, Авто радио FM-96.3-аар төмөр замын гарам 

нэвтрэх, замын хөдөлгөөний аюулгүй байдлын тухай хууль, дүрмийг хэрэгжүүлэх 

талаар шторкийг өдөр тутам явуулсан.  

УБТЗ-ын  Замын 2-р анги, Дохиолол холбооны 2-р ангитай  хамтран Нийслэл 

хотын  дотор байрлах төмөр замын 8 гармын тэмдэг тэмдэглэл, гэрэл болон дуут 

дохио, хаалт, хашилт зэрэгт үзлэг шалгалт  хийн акт  тавьж ажилласан. 

Улаанбаатар хотын Замын цагдаагийн газрын дарга, цагдаагийн хурандаа 
Ч.Жаргалсайханаас өгсөн үүргийн дагуу Улаанбаатар төмөр замын төв буудал 
орчмоос зөвшөөрөлгүй зорчигч тээвэрлэсэн 8 жолоочийн материалыг тоотоор 
нийслэлийн тээврийн газар болон Авто тээврийн үндэсний төвд хүргүүлж, БГД-ийн 
Замын цагдаагийн тасагт  37 жолоочийн бичиг баримт шилжүүлж  арга хэмжээ 
тооцуулж өдөр тутам хяналт тавин ажиллаж  байна. 

Төмөр замын авто тээвэр үйлчилгээний төв, Олон улсын галт тэрэгний тасалбар 
түгээх төв зэрэг байгууллагуудын алба хаагч, жолооч  нарт  цагдаагийн хэлтсийн 2014 
онд хийсэн ажлын тайланг танилцуулж хэрэг зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх талаар 
яриа хийж санал хүсэлтийг авч ажилласан. 

Төмөр замын зорчигч үйлчилгээний төв буудал,  Авто тээвэр үйлчилгээний төв, 
Олон улсын галт тэрэгний тасалбар түгээх төв зэрэг байгууллагуудтай  хамтран төмөр 
замын 12 байгууллагуудын харуул хамгаалалт, гэрэлтүүлэг, хяналтын камерийн 
ашиглалтад  үзлэг шалгалт хийж илэрсэн зөрчлийг  засуулж ажилласан. 



Унгар улсын ерөнхийлөгч, Бүгд Найрамдах Болгар улсын ерөнхийлөгч, Бүгд 
Найрамдах Энэтхэг улсын ерөнхий сайд нар манай улсад айлчлал хийх үеийн А 
зэрэглэлийн хамгаалалт зохицуулалтанд 2 офицер, 5 зохицуулагч ажиллаж 
давхардсан тоогоор 46 хүн/цагийн үүрэг гүйцэтгэж зөрчил дутагдалгүй  ажилласан. 

Зам тээврийн осол зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх талаар 8 байгууллагад албан 
мэдэгдэл шаардлага өгч  ажилласан. 

Цаашид хийх ажил: 

1. ЦЕГ-аас дэвшүүлсэн зорилтуудыг хэрэгжүүлэх ажлыг эрчимжүүлэн бодитой үр 
дүнтэй ажиллах. 

 
2. Цагдаагийн байгууллагын санхүүгийн үйл ажиллагааны үр дүнг дээшлүүлэх 

тухай Цагдаагийн ерөнхий газрын даргын 2015 оны 05 дугаар сарын 19-ний өдрийн 03 
дугаар албан даалгавар, санхүүгийн албаны үйл ажиллагааны төлөвлөгөөг 
хэрэгжүүлэн, үр дүнг тооцон ажиллах. 

3. Шилэн дансны тухай хууль, Шилэн дансны цахим хуудсанд тавигдах 
мэдэээллийн агуулга, нийтлэг стандартыг тогтоох тухай журам, мэдээллийн ил тод 
байдлыг хангах нийтлэг журмын дагуу байгууллагын төсөв, өмч хөрөнгийг үр ашигтай 
захиран зарцуулах зорилгоор удирдлагын хэрэгжүүлэх шийдвэр, үйл ажиллагааг ил 
тод, нээлттэй, ойлгомжтой байх, түүнд олон нийт хяналт тавихад “Шилэн дансны 
хуулийн”-ийн хэрэгжилтийг хангах, биелэлтийг хугацаанд нь хүргүүлэх. 

4. Төсөв, санхүүтэй холбоотойгоор урсгал зардлын тооцоололтыг төсвийн 
тодотголд оруулж, төсвийн сар, улирлын хуваарьт өөрчлөлтийг төсөвт бодитой тусгах, 
хэмнэлттэй зарцуулах. 

5. Алба хаагчдын эрүүл мэнд, бусад даатгал: 2015 онд цагдаагийн нийт алба 
хаагчдыг гэнэтийн ослын даатгалд бүрэн хамруулах. 

6. Тээврийн прокурорын байгууллага үүсэн байгуулагдсаны түүхт 60 жилийн ойн 
аяны хүрээнд түдгэлзүүлсэн хэргийг илрүүлэх, шийдвэрлэх, хэрэг бүртгэгч мөрдөн 
байцаагч хяналтын прокурорын хамтын ажиллагааг сайжруулах. 

7. Хэрэг бүртгэгч мөрдөн байцаагч нараас гомдол мэдээллийг хуулийн анхны 
хугацаанд шалгаж шийдвэрлэх, шалгаж шийдвэрлэж байгаа гомдол мэдээллийн 50-с 
дээш хувийг эрүүгийн хэрэг үүсгэн шалгах. 

8. Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх ажлыг эрчимжүүлэн нийгэм, олон нийт рүү 
чиглэсэн ажил зохион байгуулах, гэр бүлийн хүчирхийллээс урьдчилан сэргийлэх 
ажлыг хариуцсан нутаг дэвсгэрийн хэмжээнд үр дүнтэй зохион байгуулах зэрэг болно. 

 

Төмөр зам дахь цагдаагийн хэлтэс 


